


«El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana és ]'0rgan consultiu del Consell, ien
general, de les institucions publiques de la
Comunitat Valenciana, en materies economiques
sociolaborals i d'ocupacio».

Article 42 de l'Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana



MEMORIA
D'ACTIVITATS

JES

Comité Econdmic i Social



20,28 i SESCV

D'ACTIVITATS """"""" Comité Economic i Social

L'article 23, punt 10 del Decret 180/2015, de 16 d'octubre, del Consell, pel
qual s'aprova el Reglament d'organitzacid i1 funcionament del Comité

Economic 1 Social de la Comunitat Valenciana establix que correspon a la
Junta Directiva l'atribuci6 d'elaborar i aprovar la Memoria anual d'activitats.

En compliment d'aquesta previsido reglamentaria s'ha elaborat la Memoria
d'Activitats corresponent a I'exercici de I'any 2023 i, per tant

Certifique

Primer. Que la Junta Directiva del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, en la seua sessio ordinaria del dia 15 de maig de 2024
va adoptar, entre altres, el segiient acord:

«Aprovar la Memoria d'Activitats del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana corresponent a 1'exercici de 1'any 2023»

Segon. Que la present publicacié arreplega en la seua integritat el contingut de
la Memoria aprovada per la Junta Directiva en el referit acord.

I als efectes oportuns, firme la present a Castelld, a 15 de maig de 2024.

Angeles Cuenca Garcia

Secretaria general del
Comité Economic 1 Social
de la Comunitat Valenciana
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MEMORIA  :::
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Presentacio

Aquest és el tercer any consecutiu que presente,
com a president, la Memoria d'Activitats del
Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, que unicament s'edita en la nostra
pagina web, en format digital, i que va ser
aprovada, per unanimitat, en la sessiéo de la Junta
Directiva celebrada el dia 15 de maig de 2024.

En la presentaci6 de l'edicié anterior ja vaig tindre
ocasi6 de plasmar algunes de les mesures
desenvolupades arran de l'aprovacié i aplicacio del
Pla Estratégic del CES CV 2022-2025 1 del
corresponent Pla anual d'actuacié. Al llarg d'enguany
s'han dut a terme diversos processos selectius per a
I'ampliacié de la plantilla del Comité, amb cinc nous
llocs de treball: tres per al gabinet técnic i dos per
al gabinet administratiu. D'estos, dos llocs técnics no
s'han cobert i seran convocats de nou en I'OEP de
2024. Sens dubte, el treball de tot el personal
contribuira a reforgar la tasca de la institucio.

Durant Pany 2023, com vaig exposar davant els
organs col-legiats, s’ha desenvolupat un volum
important d’activitats. Cal destacar la celebracid
del I Forum Socioeconomic de la Comunitat
Valenciana, que ha representat un punt d’inflexié en
les accions externes de la institucid, per la rellevancia
de les poneéncies i la seua aportacio a les tasques de
promocid6 i divulgacio propies del CES CV.

Pel que fa a I'index de la memoria, cal destacar que es
manté practicament igual al de ’edici6 anterior, en la
qual ja es van introduir alguns canvis. Es manté
Pestructura classica de cinc capitols, complementats
amb un annex.

El Capitol Primer recull la informaci6é relativa a la
naturalesa, funcions, composicid, oOrgans 1 al Pla
Estratégic del mateix CES CV. Pel que fa a l'apartat
dels organs, s'ha incorporat un enlla¢ a la pagina
web del Comité, i s'ha eliminat aquesta seccid de la
present memaoria.

El Capitol Segon inclou Dlexercici de les
funcions establides en la Llei i en el Reglament
del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, i detalla les activitats dutes a terme
durant  P’exercici, com ara I’emissio de
dictamens i informes; I’elaboraci6 1 aprovacio

de la Memoria sobre la
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situacio socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana de 2022; la convocatoria dels
Premis a Tesis Doctorals de 2023; la participacid en
altres organismes o entitats, aixi com ’organitzacid de
jornades i trobades.

Quant a la labor consultiva del Comité, ’any passat,
en ser un any electoral, només es van dictaminar
dos textos normatius: I’Avantprojecte de llei de la
Generalitat, de modificacié de la Llei 13/1997, de 23
de desembre, per la qual es regula el tram autonomic
de I'Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques i la
resta de tributs cedits, pel que fa a I'Impost sobre
Successions 1 Donacions; i I’Avantprojecte de llei de
mesures fiscals, de  gestio administrativa 1
financera i d’organitzacio de la Generalitat (2024).

El Capitol  Tercer detalla les
activitats institucionals en qué¢ ha participat el Comité.

principals

Entre aquestes, destaquen les diferents reunions amb
carrecs institucionals, la Trobada Anual dels
Consells Econdmics i Socials  Autondmics 1
d’Espanya, celebrada a Bilbao els dies 4 i 5 de maig,
aixi com el I Forum Socioeconomic de la Comunitat
Valenciana, que tingué lloc a la Facultat de
Cie¢ncies Juridiques i Economiques de la Universitat
Jaume I de Castell6 (U]I) els dies 7 1 8 de novembre.

El Capitol Quart recull tota la informacié
relacionada amb les publicacions i els treballs de
documentacidé i d’arxiu realitzats pel Comité durant
Pany 2023, aixi com l’activitat de la pagina web i
del canal de YouTube. En aquest capitol cal destacar,
dins de P’apartat de publicacions, les fitxes d’actualitat,
els indicadors econdmics, laborals i socials —amb
Iinici enguany dels comentaris trimestrals—, la
present memoria, la Memoria sobre la Situacié
Socioeconomica i Laboral de la Comunitat Valenciana,
i la revista Treball, Economia i Societat, editada pel
CES CV amb una periodicitat trimestral i quatre
nameros anuals.

Per dultim, el Capitol Cinqué incorpora tots els
aspectes interns del CES CV, com ara la gesti6 dels
recursos personals i materials, el pressupost 1 les
quiestions relacionades amb Dactivitat economica.
També s’hi inclouen les despeses corrents en béns i
serveis, les inversions, 1 la gestié i formaci6 del personal
de la institucio. Tal com s’ha assenyalat
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anteriorment, com a resultat de la posada en marxa del
Pla Estratégic i d’'un estudi sobre les carregues de
treball del personal, cal destacar la creacid de nous llocs
de treball.

D’altra banda, cal assenyalar que la Memoria
es complementa amb un annex relatiu a la legislacio
aplicable al CES CV. Aixi mateix, vull reafirmar, un
any més, la importancia d’aquesta memoria com a
exercici de rendicido de comptes de totes les activitats
que du a terme aquest organ consultiu.

Aixi mateix, vull destacar el compromis i la contribucio
dels membres dels grups i de les persones expertes
integrades en el Comité, aixi com de la secretaria
general 1 del personal técnic i administratiu, sense la
dedicaci6 dels quals no seria possible desenvolupar
Pactivitat del CES CV.

Per a concloure, vull expressar l’agraiment de la
institucié a les persones que enguany han finalitzat el
seu mandat per la seua valuosa aportacid: Teresa
Luengo Aguilar, de la CEV, en el grup I; Yaissel
Sanchez Orta, A’UGT-PV, 1 Clotilde Iborra Alcaraz,
de CCOO-PV, en el grup II; i Francisco Catala
Cervera, de la Unié Llauradora i Ramadera del Pais
Valencia, 1 Vicente Gil Olmedo, de la Federacio
Valenciana de Municipis 1 Provincies, en el grup III.

............. MEMORIA

............. D'ACTIVITATS

Aprofite també per a donar la benvinguda a les
noves incorporacions. En el grup II, a Auxiliadora Borja
Albiol, de la CEV; en el grup I, a Pilar Tarragbn Maicas
i Raiil Rosell6 Gregori, en representacié de UGT-PV;
i en el grup III, a Manuel Albiol Luis, com a
representant de les confraries de pescadors, i a Miguel
Bailach Luengo, de la FVMP

Amb la publicacidé d’aquesta Memoria d’Activitats de
2023 en la nostra pagina web, donem compliment
al mandat establit en la Llei 1/2014, de 28 de febrer,
de la Generalitat, del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, en el sentit de retre comptes
davant el conjunt de la societat valenciana i de garantir
la publicitat 1 transparéncia de les activitats que
desenvolupa anualment el CES CV.

Castello de la Plana, 15 de maig de 2024
Arturo Leén Lépez
President del CES CV
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@Naturalesa

El Comité Economic i Social de 1Ia
Comunitat Valenciana és 1’0rgan consultiu
del Consell i, en general, de Iles
institucions publiques de la Comunitat
Valenciana, en matéries economiques,
sociolaborals i d’ocupacio.

La seua creacio obeix al
PEstatut d’Autonomia fa a la Generalitat perque
promoga la participacid dels agents socials 1 del
conjunt de la societat civil organitzada en els
d’organitzacions

mandat que

assumptes publics. La  pluralitat
i sensibilitats que confluixen en la seua
composici6 ¢s un reflex de la diversitat de la
societat valenciana, qualitat que  constituix,
alhora, un valor 1 una fortalesa
indiscutibles. Des d’eixa pluralitat, els successius
membres del Comité han vingut practicant, durant els
quasi 30 anys des de la seua creacid en 1993,
un mode d’actuar caracteritzat pel dialeg permanent i
Pesperit de en les seues
deliberacions i acords. Eixa ha sigut la

maxima del Comité Economic i Social

consens

2 Funcions

Entre les funcions del Comité cal destacar les segiients:

1
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de la Comunitat Valenciana des dels seus origens: la
cerca del consens des del respecte a la pluralitat de
sensibilitats.

El Comité es configura com una institucié de la
Generalitat que forma part del conjunt de les
institucions d’autogovern de la Comunitat Valenciana
que constituixen la Generalitat, dotada de personalitat
juridica propia, que exercix les seues funcions amb
plena autonomia organica i funcional per a garantir la
seua objectivitat 1 independéncia.

Esta regulat per la Llei 1/2014, de 28 de febrer,
de la Generalitat, del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, i pel Decret 180/2015, de
16 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el
Reglament  d’organitzaci6 1 funcionament del
Comité Economic 1 Social de la Comunitat
Valenciana. La seu es troba a Castello de la Plana.

3

Emetre dictamen en els assumptes que, amb caracter

Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i no
vinculant sobre els Avantprojectes de Llei que
regulen matéries econoOmiques, sociolaborals 1
d’ocupacid que siguen competencia de la Comunitat
Valenciana, aixi com sobre els plans i programes que el
Consell puga considerar d’especial transcendéncia en
la regulaci6 d’aquestes materies. Igualment, sobre els
Avantprojectes de Llei que afecten l’organitzacio, les
competencies o el funcionament del Comité, aixi com
sobre qualsevol altre assumpte que, per previsio

expressa d’una llei, haja de ser consultat al Comité.

2__

Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i
vinculant, en els termes establits per la llei, sobre el
nomenament i la separacid de la persona que ocupe
la Presidéncia i de qui exercisca la Secretaria de la
institucio.

facultatiu, es sotmeten a consulta del Comité, a
sol-licitud del Consell o dels seus membres, de Les
Corts o d’altres institucions publiques de la
Generalitat.

4__

Elaborar, per iniciativa propia o a peticié del Consell,
de Les Corts o de les institucions publiques
valencianes, estudis o informes dins del marc de les
atribucions que li sén propies.

5

Regular el seu régim intern d’organitzacid i
funcionament.

6

Elaborar i elevar anualment al Consell i a Les Corts
una memoria en qué s’exposen les  seues
consideracions sobre la situacié socioeconomica i

laboral de la Comunitat Valenciana.
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T__
Adoptar, per propia iniciativa, recomanacions
dirigides al Consell en I'ambit de les seues

competencies.

@omposicié

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana esta integrat per dihuit membres,
entre els quals s’inclou la persona que ostenta la
presidéncia, el nomenament de la qual
correspon al Consell.

Al respecte, la Llei 12/2017, de 2 de novembre, de la
Generalitat, de modificaci6 de les lleis reguladores de les
institucions de la Generalitat per a garantir la igualtat
entre dones i homes en els seus organs, establix, en el
capitol V, en relaci6 amb la modificacio de la Llei
1/2014, de 28 de febrer, del Comité Economic 1 Social
de la Comunitat Valenciana, que s’afeeix un nou apartat
3 a l’article 7. Segons aquest nou apartat, la composicid
dels diferents grups ha de respectar el principi d’igualtat
entre dones i homes, en funcid del seu merit i capacitat,
considerant que existix igualtat quan hi haja una
preséncia minima del 50 % de dones.

Aixi, la composici6 del Comité es distribuix de la
manera segient:

@rgans

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana esta regit per oOrgans col-legiats i oOrgans
unipersona-els. Son organs collegiats del Comité, el
Ple, la Junta Directiva 1 les Comissions de Treball o
assessores. Els organs unipersonals del CES CV sén la
Presidéncia, les Vicepresidéncies i1 la Secretaria.
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Exercir labors de promocio, assessorament i consulta en
materies de naturalesa economica i social que siguen
competencia de la Comunitat Autonoma.

Cinc integrants, que componen el Grup I, en
representaci6 de les organitzacions sindicals.

Cinc integrants, que componen el Grup I, en
representacio de les organitzacions empresarials.

Cinc integrants, que componen el Grup III, a
rad¢ d'una persona en representacié de diversos
sectors com:

- Economia social
- Sector primari de I'economia valenciana

- Organitzacions de consumidors, usuaris i veins
o consumidores, usuaries i veines

- Corporacions locals

- Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegacio de la Comunitat Valenciana

Dos persones expertes en assumptes pertanyents a
I'ambit material de competéncies del Comité.

A continuacid, s'incorpora la informacid de la composicid
del Ple 1 de la Junta Directiva.

A més, la composicio dels diferents organs es troba detallada en
la pagina web del Comité, dins de I'apartat d'informacio, en el
seglient enllag

http://www.ces.gva.es/ca.
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Composicio del Ple

PRESIDENT
Luis Arturo Leén Lépez

I. ORG. Il. ORG.
SINDICALS EMPRESARIALS

(CCOO/UGT) (CEV)
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SECRETARIA GENERAL
Angeles Cuenca Garcia

PERSONES
EXPERTES

-Isabel Barrajon del - Arturo Cerver6 Duato -Lourdes Soriano - Javier Sanahuja
Amo (CCOO0-PV) (CEV) Cabanes (Cambres Sanchis
-Daniel Patifio -Elisa A. del Rio Peris Comerg)
Minana (CCOO-PV) (CEV) -Manuel Albiol Luis -Purificacion Baldovi
-Auxiliadora Borja Albiol (Sector Primari) Borras
- Pilar Tarragon (CEV) -Miguel Bailach
Maicas (UGT-PV) -Rosa Sanchez Moya Luengo (Municipios)
Vicepresidenta (CEV) -Nardi Alba Benaches
-Juan J. Ortega -Ricardo Miralles Mayor (Econ. Social)
Sanchez (UGT-PV) (CEV) -Fernando Méner
-Raiil Rosell6 Gregori Vicepresident Rome_ro
(UGT-PV) (Consumidors)
L'any 2023 s'han produit diferents nomenaments Pilar Tarragon Maicas, en el grup I, en representacio de

i cessaments de membres del CES CV. Aixi, mitjangant
el Decret 55/2023, de 14 d'abril, del Consell, dins del
grup I, en  representaci6 de la  Confederacid
Empresarial Valenciana, es va cessar a Teresa Luengo

Aguilar i es va nomenar a Auxiliadora Borja Albiol.

El Decret 64/2023, de 5 de maig, del Consell va formalitzar
el cessament de Yaissel Sanchez Orta i el nomenament de

l'organitzaci6 sindical UGT-PV.

El Decret 101/2023, de 7 de juliol, del Consell, dins del
grup III, va contemplar el cessament de Francisco
Catala Cervera, que representava al sector primari, per
mitja de la Uni6 Llauradora 1 Ramadera del Pais
Valencia 1 el nomenament de Manuel Albiol Luis, com a

representant de les confraries de pescadors.

............. 09
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Composicio de la

Junta Directiva

PRESIDENT

Luis Arturo Leén Lépez

l. ORG.
SINDICALS

(CCOO/UGT)

Il. ORG.

EMPRESARIALS
(CEV)

Junta
Directiva
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SECRETARIA GENERAL
Angeles Cuenca Garcia

PERSONES
EXPERTES

- Pilar Tarragon -Ricardo Miralles Mayor
Maicas (UGT-PV) (CEV)
Vicepresidenta -Vicepresident

-Daniel Patifio -Elisa A.(gglvl;tlo Peris
Mifiana (CCOO-PV)
Suplents
Suplents -Auxiliadora Borja Albiol
-Juan J. Ortega (CEV)
Sanchez (UGT-PV) i
-Isabel Barrajon del - Arturo Cerveré Duato
Amo (CCOO-PV) (CEV)

-Nardi Alba Benaches
(Econ. Social)
-Fernando Moéner
Romero
(Consumidors)
Suplents
-Lourdes Soriano
Cabanes (Cambres
Comerg)
-Miguel Bailach
Luengo (Municipis)

-Purificacion Baldovi
Borras

Suplent

- Javier Sanahuja
Sanchis

En el Decret 189/2023, de 25 d'octubre, del Consell,
es va efectuar el cessament de Vicente Gil Olmedo, en
el grup III, que representava a la Federacié Valenciana
de Municipis 1 Provincies i es va produir el
nomenament de Miguel Bailach Luengo.

T R

El Decret 200/2023, de 21 de novembre, del
Consell, ha cessat a Clotilde Iborra Alcaraz, membre
del grup I, en representacid de l'organitzacié sindical
CC OO-PV i1 ha nomenat a Raiil Roselld
Gregori, en el grup I, en representacid6 de
l'organitzacio sindical UGT-PV




SESCV

i 2023

.............

Comité Econdmic i Social

............. MEMORIA

.............

............. D'ACTIVITATS

5 El pla estrategic del
CES CV 2022/2025

En la sessi6 plenaria del CES CV, celebrada en data 6 de
maig de 2022, el Comité va aprovar el Pla Estrategic del
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
amb el fin de concretar les mesures a adoptar per a

Eixos del Pla estrategic

Potenciar la utilitat del CES
organ consultiu del Consell
institucions publiques valencianes (Art.4

Incrementar la rellevancia

institucional del CES CV

Es tracta del primer pla estrategic i que,
en tindre una vigéncia de quatre anys,
permetra planificar en un mig termini
l'evolucié del CES CV. Una evolucié que
diagnostic del
funcionament de la institucié, compartit per

es planteja previ

totes les organitzacions i persones que la
integren (CEV, CCOO PV, UGT PV,
CONCOVAL, Federacio Valenciana
de Municipis i Provincies, AVACU, Cambres
de la Comunitat Valenciana, la Unio
Llauradora i els experts designats pel
Consell).

@:> Avangar en l'organitzacio i gestio interna

incrementar la seua utilitat i eficacia, en el compliment

de les seues comeses, basat en eixos fonamentals,
objectius i accions a executar. Els eixos es resumixen en
els segiients:

CV com a
i de les

D)

Aquest pla estratégic pretén potenciar la funciod
principal del CES CV, és a dir, la seua utilitat com
a organ consultiu del Consell i de totes les
institucions publiques, incrementant l'impacte dels
dictamens en la legislacio, fent seguiment i avaluacid
de la seua incidéncia, a través de la presentacid
d'un informe amb caracter anual i, en definitiva,
posant en valor el dialeg social i el rigor del seu
contingut.

csesesescsens 11
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., . , , - el Forum  Socioeconomic  Valencia com a
Aixi mateix, pretén fomentar I'elaboracid ) o o

, . . . . esdeveniment de referéncia 1 prestigi en el debat de
d'estudis,  informes i recomanacions, molt

. . . quiestions de primer ordre; realitzant  activitats
especialment en  relaci6 amb la  memoria o . C . . .
. .. , P amb les administracions publiques, universitats i
socioeconomica, posant l'accent en una bona difusid . . . . .
. " o . altres  entitats socials 1 economiques. Tot aixo
dels continguts entre els grups d'interés i la societat . L
amb el suport d'una estratégia de comunicaciod

en el seu conjunt. .. .
externa, d'acord amb els objectius establits.

Un altre dels aspectes a millorar és la rellevancia del
CES CV, wuna instituci6 estatutaria que requerix
d'un impuls, actualitzant la normativa d'aplicacio,

D'altra banda, el Pla Estratégic posa l'accent en la
necessitat d'avangar en l'organitzacio i la gestio interna.

. . Per aixo, després de més de trenta anys de vida del CES
per a facilitar les transformacions aprovades pels ; . RN
R . CV, és fonamental i raonable dotar la institucié d'una
seus organs de govern 1 reforgar la seua ] o )
. ., R , seu estable a Castelld de la Plana i disposar d'un espai
consideracid  institucional.  També estrenyent la

col-laboraci6 amb ILes Corts i articulant la relacid
amb altres organs consultius, com per exemple els

de treball a Valéncia. Aixi mateix, sera determinant la
millora de la dotaci6 pressupostaria i una adequacié de
e . g .. la plantilla, atés que hi ha caréncies evidents que afecten
consells economics i socials d'ambit municipal. . o R .
el funcionament ordinari de la instituci6 i el compliment

En el mateix sentit, el CES CV necessita major de les seues comeses.

visibilitat, potenciant les seues funcions de promocio
i divulgaci6 mitjangant la realitzaci6 de jornades El contingut integre del Pla pot consultar-se en:
d'interés en el conjunt del territori; organitzant, amb

caracter anual,

http://www.ces.gva.es/sites/default/files/2022-12/Plan%20estrat% C3%A9gico%20CES%20CV.pdf
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D'acord amb el que es preveu en l'article 4 de la seua Aixi mateix, ha elaborat i elevat al Consell la
Llei, en relacio amb Tarticle 18 del seu Reglament, Memoria Anual corresponent a lexercici de l'any
el Comit¢é Economic i Social de la Comunitat 2022, en la qual s'exposen les seues
Valenciana ha exercit la seua funcié consultiva en consideracions sobre la situacidé socioeconomica i
relaci6 amb Il'activitat normativa del Consell en laboral de la Comunitat Valenciana.

materies econdmiques, sociolaborals i d'ocupacio,
emetent, a aquest efecte, els dictamens 1iinformes
corresponents  sotmesos a consulta, tal com
s’establix en aquest article.

@)ictémens emesos en 2023

Els assumptes sotmesos a consulta del Comité han * Avantprojecte de Llei, de Mesures Fiscals, de
sigut els segiients: Gesti6 Administrativa i Financera i d'Organitzacié
de la Generalitat (2024)

e Avantprojecte de Llei de la Generalitat, de

Modificaci6 de la Llei 13/1997, de 23 de Els corresponents dictimens es relacionen a continuacio:

desembre, per la qual es regula el tram autonomic

de I'Tmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques

i la resta de tributs cedits, pel que fa a I'Impost de

Successions i Donacions.

DICTAMENS EMESOS EN 2023

Denominacio Dictamen 1/23 al'Avantprojecte de Llei de la Generalitat, de
: modificacio de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, per la qual es
regula el tram autonomic de 'Impost sobre la Renda de les
Persones Fisiques i la resta de tributs cedits, pel que fa a

PImpost de Successions i Donacions.

Remitent Sr. Subsecretari de la Conselleria d’Hisenda, Economia i
i Administraci6 Publica, Carlos Pablo Gracia Calandin

Data d'entrada en el CES 6 de setembre de 2023
CV :
Elaboracié de la proposta Comissié de Programacié Economica Regional

de Dictamen

Emissio Ple del 20 de setembre de 2023
Vots particulars presentats al Cap
Dictamen :

194 —
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Denominacié Dictamen 2/23 a I’Avantprojecte de Llei, de mesures fiscals,
de gestié administrativa i financera i d’organitzacio de la
Generalitat (2024)

Remitent Sr. Subsecretari de la Conselleria d’Hisenda, Economia i

Administraci6é Publica, Carlos Pablo Gracia Calandin

Data d'entrada en el CES
Cv

4 d'octubre de 2023

Elaboracié de la proposta
de Dictamen

Comissi6 de Programacié Economica Regional

Emissio Ple del 23 d'octubre de 2023
Vots particulars presentats al U. Grup II
Dictamen

2 Elaboracio, aprobacio i
presentacio de la memoria

sobre la situacio

socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana 2022

El Comité Social de 1la
Comunitat Valenciana té entre les seues

Economic i

funcions la d'elaborar i elevar, anualment, al
Consell i a les Corts, una Memoria en Ila
qual exposen
sobre la situacié socioecondomica i laboral de la

les seues consideracions

Comunitat Valenciana.

LLa Memoria conté tres grans blocs, amb una relacio
entre els mateixos que facilita la millor comprensio de la
situacio i realitat econOmica, laboral 1 social de la
Comunitat Valenciana.

El primer bloc es referix al Panorama Econdmic i comenga
amb el marc de referéncia economic internacional, europeu
i espanyol per a passar als trets de l'economia de la
nostra Comunitat, amb  aspectes concrets com
I'evolucid de l'economia per sectors, l'estructura

empresarial 1 I'T+D+i, el sector exterior, amb la incorporacid
d'informacié sobre la inversid estrangera, el sector public,
els preus i costos, el transport i les infraestructures i el
sistema financer.

En el segon bloc, que versa sobre el Mercat de
Treball, Politiques Laborals,
s'inclouen les principals variables del mercat de treball;

d'Ocupacié 1 Relacions
en concret s'analitzen l'activitat, l'ocupaci6é i l'atur 1 els
grans fluxos de 'ocupacio, amb la contractacio, la mobilitat i
l'acomiadament laboral, aixi com les politiques actives i
passives d'ocupacio, les relacions laborals, amb la negociacio
collectiva i el dialeg social i la salut laboral.

I el tercer bloc és el relatiu als Nivells i Condicions de Vida,
que comenga amb l'analisi de les mateéries relacionades amb
la qualitat de vida com so6n l'estructura demografica;
I'habitatge, amb una referéncia a l'accés
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de la joventut a Il'habitatge lliure 1 protegida;
I'educacio; la sanitat; el medi ambient, recursos naturals
i canvi climatic; el consum, la proteccid social; la
violeéncia de geénere, la societat digital i1 I'evolucio dels
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) en
la Comunitat Valenciana.

Comité Economic i Social

L'elaboraci6 de la Memoria va ser coordinada
per la secretaria general i al contrari que en anys
anteriors, en este exercici, durant el procés
d'elaboraci6 d'aquesta, no s'ha comptat amb la
compareixenca d'alts carrecs del Consell.

PLE D'APROVACIO DE LA MEMORIA SOBRE LA SITUACIO
SOCIOECONOMICA | LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, 2022

En data 31 de maig de 2023, es va celebrar, a la seu
de la Presidéncia de la Generalitat a Castelld, a la
Casa dels Caragols, el ple del Comité en qué es
va procedir a Paprovacio de la Memoria sobre la
situacié socioeconomica 1 laboral corresponent al
periode de 2022.

En el Palau de la Generalitat a Valéncia, el dia
22 de juny de 2023, el president de la Generalitat
en funcions, Ximo Puig, va rebre la memoria
anual del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, entregada pel seu president,
Arturo Ledn Lopez, que va encapgalar la
representacié del CES CV.

A lacte, a més del president, van assistir la
secretaria general, Angeles Cuenca Garcia, els
vicepresidents Daniel Patino Minana (CCOO) i
Ricardo Miralles Mayor (CEV) 1 Nardi Alba
Benaches, representant de la Confederacio de
Cooperatives de la Comunitat Valenciana, en el
grup III del Comité.

6 — cLlLiliiiii
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ENTREGA DE LA MEMORIA A LES CORTS

El dia 25 de juliol es va realitzar el lliurament a la
presidenta de les Corts Valencianes, Llanos
Massé  Linares, acompanyada de membres de la
Mesa, de la «Memoria Socioeconomica i1 Laboral de
la Comunitat Valenciana de 2022», per part del
president del Comité Economic i1 Social de la
Comunitat Valenciana, Arturo Ledén Lopez, i de la
secretaria general, Angeles Cuenca Garcia.

També van assistir a aquest acte els vicepresidents
Daniel Patifio Minana (CCOO) i Ricardo Miralles
Mayor (CEV), aixi com Nardi Alba Benaches,
representant de la Confederaci6 de Cooperatives de
la Comunitat Valenciana, del grup III del Comité.

3 Organitzacio de jornades,
trobades i participacio
en projectes europeus

En aquest context, una altra de les atribucions que
t¢ el Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana ¢és la d’aprovar la participacid en
congressos 1 altres forums cientifics o civics, aixi com

promoure’ls i presentar iniciatives relatives a lestudi,
el debat i1 la difusido de les qiiestions relacionades amb
les materies de competencia del Comité.

JORNADA «L'IIMPACTE DE LA REFORMA LABORAL EN L'ESTABILITAT DE
L'OCUPACIO A LA COMUNITAT VALENCIANA»

El dia 30 de mar¢ de 2023 es va celebrar la
jornada «L'impacte de la reforma laboral en
I'estabilitat de l'ocupacid a la Comunitat
Valenciana», organitzada pel CES CV i celebrada al
recinte Casa Mediterrani de la  ciutat
d'Alacant.

Durant l'acte, es va comptar amb la participacio
del president del CES CV, el president de la
CEV, la secretaria general de CCOO-PV, el
secretari  general dI’UGT-PV, la delegada del
Govern a la Comunitat Valenciana i la directora
general de Coordinacidé del Dialeg Social, de la
Presidéncia de la Generalitat.

............. 17
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| FORUM SOCIOECONOMIC DE LA COMUNITAT VALENCIANA

B GEMERALITAT
' VALENCIANA

| Foro s
Socioecondmico

SES

Comils Ecandenic | Social

18] priv il

Inscripciones en ces.gva.es

18 . sessessesscnes

El CES CV en el seu Pla Estrategic 2022-2025 va
aprovar l'organitzaci6 d'un espai de reflexié i debat de
referéncia que abastara el seu ambit de
competencia, al qual es va denominar Forum
Socioeconomic de la Comunitat Valenciana, obert
a la ciutadania, a les organitzacions socials,
empresarials, sindicals i a la comunitat cientifica i1
universitaria.

En aquest sentit, es van celebrar diverses
reunions organitzadores d’aquest forum, concretament
els dies 8 de febrer i 9 de mar¢. A més, el dia 20 de
marg¢ es van reunir el president 1 la secretaria general
del CES CV amb la secretaria de I'UJI de Castelld,
i el dia 29 de maig amb la secretaria i la vicerectora de
Cultura, Llenglies i Societat de 'UJI de Castelld per
a abordar els treballs preparatoris d’organitzacid del
forum.

Els dies 7 i 8 de novembre es va organitzar el I Forum
Socioeconomic de la Comunitat Valenciana, que va
tindre lloc a la Facultat de Ciéncies Juridiques i
Economiques de la Universitat Jaume I de Castelld
(UJD), i que es va retransmetre en directe a través de
I’enllag habilitat al canal de YouTube del CES CV:

I Forum Socioeconomic de la Comunitat Valenciana -
YouTube



https://twitter.com/comite_economic/status/1641400851100053504
https://www.youtube.com/watch?v=qS6vKTMwuQg

2023

SESCV

Comité Econdmic i Social

MEMORIA
D'ACTIVITATS

En la primera sessi6 s’han tractat temes de maxim interés en

materies socials, economiques i laborals, com ara el
fenomen inflacionista i la governanga en el sistema sanitari.

El president del CES CV, Arturo Ledén Lopez, va
ser I’encarregat d’inaugurar aquest forum, al costat de
David Cabedo, vicerector d’Innovacio, Transferéncia i
Divulgacié Cientifica de 'U]JL, i Joan Antoni Martin, dega
de la Facultat de Ciéncies Juridiques i Economiques de
PUJIL, qui va agrair Passisténcia al forum 1 va expressar la
seua satisfaccid per acostar el debat social i economic a
P’ambit universitari i aconseguir aixi un espai
de dialeg.

Després de l'acte d’inauguracidé, es va donar pas al
bloc sobre l’entorn inflacionista, en el qual el
vicepresident del CES CV i director d’Economia de
la Confederaci6 Empresarial de la  Comunitat
Valenciana (CEV), Ricardo Miralles, va fer un repas del
panorama economic regional recollit en la Memoria
Socioeconomica de la Comunitat Valenciana.

A continuacid, la delegada d'A Punt a Castelld, Maria
Lahuerta, va entrevistar a Cristina Herrero, presidenta de
I'Autoritat Fiscal
(AIReF), qui va repassar la situacié macroeconomica i fiscal

Independent de  Responsabilitat
del pais, «caracteritzada per la incertesa econdmica i
institucional, la desacceleracié economica i la vulnerable
situacio de les finances publiques».

Posteriorment, la directora de la Confederaci6 de
Cooperatives de la Comunitat Valenciana (CONCOVAL)
i membre del Grup III del CESCV, Nardi Alba,

va introduir el tema de la nova governanga per a la sanitat
publica, donant a conéixer els nivells i condicions de vida de
la memoria socioeconomica de la Comunitat Valenciana.
En aquesta materia, Victoria Salinas, redactora de Sanitat en
el diari Llevant EMV, ha moderat 1"altima taula amb José
Manuel Freire i Jos¢é Ramoén Repullo, professors emeérits de
I'Escola Nacional de Sanitat (Instituto de Salud Carlos
III). Durant el colloqui s'ha posat de manifest la
necessitat d'escometre reformes per a millorar una eficag
governancga del sistema sanitari, evitant les rigideses que la
gestid actual comporta, apostant per la transparéncia,

I'ética 1 el bon govern de les institucions sanitaries.

El dia 8 de novembre, en la segona i ultima jornada, es van
continuar tractant temes de maxim interés en I’ambit
econdmic, social i laboral, com la necessitat de reforgar les
politiques actives d’ocupacié en orientacid, formacid i
insercio, o la importancia d’establir un dialeg social per a
avangar en aquestes qiiestions.

En la jornada, introduida per Juan José Ortega Sanchez,
membre del Grup I del CESCV, es va fer un repas sobre les
relacions laborals i el mercat de treball recollits en la
Memoria Socioeconomica de la Comunitat Valenciana, en
representaci6 de la UGT-PV.

A continuacio, el director de Prisa Media 1 de la Cadena
SER Comunitat Valenciana, Bernardo Guzman, va moderar
una taula redona formada pel president de la Confederacio
Empresarial de la Comunitat Valenciana, Salvador Navarro;
la Secretaria General de CCOO-PV, Ana Garcia, 1
el Secretari General dUGT-PV,

19
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Ismael Saez, en la qual es van tractar temes com els
salaris justos, la reduccio de la jornada laboral, les
oportunitats d'ocupacio i la necessitat d'acabar amb les
bretxes de génere, a més, d'incidir en la importancia del
dialeg social.

En l'acte de clausura, la rectora de la Universitat
Jaume I, Eva Alcon, va mostrar el compromis que té
I'UJI a Thora d'establir aliances per a aconseguir
progressos economics, socials i laborals i el president
del CES CV, Arturo Loépez Leén, va ressaltar la
importancia del didleg social com un valor innegable
que definix a la perfeccié al CESCV, que té en la seua
naturalesa buscar punts en comu..

El President de la Generalitat, Carlos Mazoén, va
ser l'encarregat de clausurar el forum apostant per
impulsar el dialeg social i l'acord per a generar estabilitat
i progrés en la Comunitat Valenciana, a més d'elogiar
també la labor que ve desenvolupament el CES CV,
un organisme facilitador d'avancos, aglutinador d'idees,
perspectives 1 propostes que ha portat el seu paper
meés enlla de l'elaboracidé de dades 1 estadistiques cap a

|

SESCV
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una labor de prospeccié i d'analisi molt necessaria
en el moment actual. Aixi mateix, ha apostat per la
realitzacié de jornades de reflexi6 com este forum que
contribuixen al fet que les institucions mantinguen
la secua capacitat diagnostica de l'entorn social i
I'impuls de noves accions des d'una sana col-laboracid
interdisciplinaria

20
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Elimpacto econdmico del trabajo
autonomo

Presentacion del informe elaborado por el CES CV

15 NOV

El dia 15 de novembre de 2023, el CES CV va
presentar, a la seu de la Confederaci6 Empresarial
de la Comunitat Valenciana (CEV), I'informe sobre
I'impacte economic del treball autonom a la Comunitat
Valenciana, amb ’objectiu  principal d’oferir
estimacions sobre la importancia econdmica del
treball autonom a la Comunitat Valenciana i a Espanya,
tant en termes monetaris com en relacié amb el PIB.

MEMORIA
D'ACTIVITATS

bttt i T ——

i

L'informe esta elaborat per Jos¢é Manuel Pastor,
Lorenzo Serrano i Angel Soler, professors de la
Universitat de Valéncia i de 1'Ivie, al qual s'hi afegixen
les consideracions de la Comissi6 de Relacions
Laborals del CES CV, el text complet dels quals es
troba en el segiient enllag:

http://www.ces.gva.es/sites/default/files/2023-11/Estudioc TACescv.pdf

cessessessenne 2
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FIRMA OFICIAL DE LA «CARTA FUNDACIONAL DE LA XARXA DE
CONSELLS ECONOMICS | SOCIALS DE L'ARC MEDITERRANI»

Carta fundacional de la Red
de Consejos Economicos
y Sociales (CES)

ANDALLCIA - ILLES BALEARS - CATALLINYA
COMUNITAT VALENCIANA - CORCEGA
OCCITANL - REGION SUD - REGION DE MURCLA

CES

Comitd Econdamic | Sooal

Elviermes, 1 de cdiciemitye, alas 10 .30 horas, tendra fugar bz firma oe la Garta Fundacianai
&n la Sala oe Jurilas de [as Dependancias Rectoraies de la Universilal de Valdncia

Bl G jper wees ncm g Gl

En aquest sentit, la societat civil organitzada —els

Consells Economics i Socials d’Occitania, Catalunya i
les Illes Balears, agrupats en el si de ’Euroregi6 Pirineus
Mediterrania—, en col-laboraci6 amb els CES
autonomics  espanyols de ’euroregid mediterrania
(CES d’Andalusia, CES de la Regié de Murcia i CES de
la Comunitat Valenciana), han preparat aquest col-loqui
internacional amb I’objectiu de construir
conjuntament una estratégia de lluita contra
la contaminacié marina i, aixi, compartir els reptes i les

290 eesescscccces

El dia 1 de desembre de 2023, es va dur a terme l’acte
de la signatura oficial de la Carta Fundacional de la
Xarxa de Consells Economics 1 Socials de [P’Arc
Mediterrani, integrada actualment pel CES
d’Andalusia, el CTESC de Catalunya, el CES de la
Comunitat Valenciana, el CESEC de Corsega, el CES
de les Illes Balears, el CES de la Regi6o de Murcia, el
CESER d’Occitania i el CESER de la Regié Sud.
I’acte, organitzat pel CES de la Comunitat Valenciana,
es va celebrar a la Sala de Rectors de IEdifici
Historic de la Universitat de Valéncia.

experiéncies a escala de la conca mediterrania,
difondre les bones practiques, unir esfor¢os per a
actuar i exercir pressio sobre les persones decisores.

Previament a aquesta jornada, els dies 2 1 14 de juny, 10
de juliol 1 15 de setembre, es van celebrar
reunions, per videoconferencia, per a la revisi6 del
projecte de Carta Fundacional de la Xarxa de CES
de I'Arc Mediterrani i preparacio de l'acte.
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4 Convocatoria dels premis
tesis doctorals 2023

El Comité Economic i Social de 1la
Comunitat Valenciana, amb la finalitat
de promoure i divulgar la investigacio
en les matéries relacionades amb les
seues funcions, convoca anualment els
premis «Tesis Doctorals», amb I’aprovacio
d’unes bases que els regulen. Hi poden
participar aquelles tesis doctorals
presentades per a l’obtenciéo del grau de
doctor, llegides i qualificades amb excel-lent
cum laude, en qualsevol de les universitats
de la Comunitat Valenciana, en el periode
comprés entre 1I’l de gener i el 31 de
desembre de I’any anterior al de Ila
convocatoria. Es solen concedir dos premis
a les tesis relacionades amb les
matéries competéencia del CES CV, que es
relacions

poden resumir en: laborals,

cooperacio, ocupacio, condicions de
treball, formacié professional, seguretat
social, economia, agricultura, pesca,
industria, comerg, turisme i medi ambient.
Cada premi compta amb una dotacié
economica de 2.500 euros, i les tesis
presentades han de ser originals i estar
redactades en valencia, castella o en una
llengua oficial de la Unié Europea. En
aquest ultim cas, es podra exigir a
I’autor o autora una traduccid de la seua tesi
a una de les dues primeres llengiies. E1 CES
CV es reserva el dret a publicar-la si ho

considera oportu.

En ledici6 d'enguany s'han celebrat les reunions
segiients. En data 20 de juliol de 2023 es va
celebrar, per videoconferéncia, la I Reuni6 dels Premis
del CES CV per Tesis Doctorals, tesis defensades en
2022, en la qual es va procedir a verificar si els treballs

presentats complien amb les bases dels premis i a fer
un primer repartiment entre els membres del tribunal
per al seu estudi, comprovant que s'havien presentat
32 tesis doctorals.

En data de 22 de setembre de 2023 va tindre lloc,
per videoconferéncia, la II Reunid6 del Tribunal
Qualificador dels Premis del CES CV per Tesis
Doctorals, tesis defensades en 2022, en la qual es va
procedir a avaluar i1 posar en comu les tesis
presentades, seleccionant-se els treballs que passaren
a la segona fase. El Tribunal estava integrat per
Arturo Ledén Lopez, president del CES CV i
president del Tribunal; Irene Belmonte Martin,
Cristina Lopez Martinez, Maria Luz Marco Aledo,
Victoria Tur Vifes, Jos¢ M?* Garcia Alvarez—Coque i
Jacint Balaguer Coll, qui va actuar com a secretari del
Tribunal; aixi com per la secretaria general del CES
CV, Angeles Cuenca Garcia, assistida pel lletrat del
Gabinet Técnic del CES CV, José Juan Lopez Pérez-
Madero.

En la tercera reunio, celebrada el dia 2 de novembre, el
Tribunal, després d'analitzar els 32 treballs presentats en
esta edicid, va decidir, per unanimitat, atorgar un premi
individual a Verénica Pifiero, de la Universitat
Politécnica de Valéncia, per la seua tesi «Colaboracion
mnovadora en sistemas agroalimentarios»; 1 un premi ex
aequo a Lucia Romani, de la Universitat Jaume I de
Castelld, per «La presencia equili-brada en las mesas de
negociacion de los convenios colectivos y su influencia en las
medidas de 1gualdad. Un estudio en la Comunitat
Valenciana en el periodo 2007 a 2015»; 1 a Edgar Lorenzo,
de la Universitat Politecnica de Valéncia, per «Desarrollo
de una herramienta integral de gestion de los gases de efecto
mvernadero para la toma de decision contra el cambio
climatico a nivel regional y local en la Comunitat
Valenciana». A més, i amb caracter excepcional, s'ha
atorgat un ccessit a Carlos Garulo, de la Universitat
d'Alacant, per la seua E «Externalizacion de servicios de
informacion turistica en la Red Turist Info de la
provincia de Alicante», amb una dotacié de 600 euros.

8
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El dia 20 de desembre de 2023, a la Casa dels
Caragols de Castelldo, es va dur a terme lacte de
lliurament de la 28a edici6 dels Premis del Comité
Economic 1 Social de la Comunitat Valenciana
(CES CV) per a Tesis Doctorals.

Enguany, a causa de la qualitat excepcional de les
tesis, s’han atorgat dos premis principals i un accessit.
Veroénica Pifieiro ha rebut el premi individual pel
seu treball «Colaboracién innovadora en sistemas
agroalimentarios». El premi compartit ha sigut per a
Lucia Romani per «lLa presencia equilibrada en las
mesas de negociacion de los convenios colectivos y
su influencia en las medidas de igualdad. Un
estudio en la Comunitat Valenciana en el periodo
2007 a 2015», 1 per a Edgar Lorenzo per «Desarrollo de
una herramienta integral de gestion de los gases de efecto
mvernadero  para la toma de decision contra el
cambio climatico a wnivel regional vy local en la
Comunitat  Valencianav. D’altra  banda, 1’accéssit
excepcional ha sigut per a Carlos Garulo per la seua
obra «Externalizacion de servicios de informacion turistica
en la Red Turist Info de la provincia de Alicante».

24 _ sessscscccces

En aquesta edicio s’han rebut un total de 32 tesis
doctorals, procedents de diverses universitats. La
Universitat d’Alacant ha aportat 9 treballs, la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx n’ha presentat 5, la
Universitat Jaume I de Castelld ha contribuit amb
10, la Universitat Politecnica de Valéncia n’ha
presentat 6, i la Universitat de Valéncia ha participat
amb 2. Els premis han recaigut en doctorands
de la Universitat Politécnica de Valeéncia i de la
Universitat Jaume I de Castell6.

El Comité, en relaci6 amb aquesta activitat, va crear
dins del canal propi del Comité en la plataforma
YouTube Ulenllag que va permetre I'emissio en
streaming, en directe, d’aquest esdeveniment, tal com es
pot constatar en I’enllag segiient:

https://www.youtube.com/watch?v=-KbsWkAxbDs
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5 Representacio en altres
organismes o entitats

Una de les atribucions del Ple consistix en la
designacidé 1 separacido dels carrecs de les persones
que representen el Comité en els organismes o
entitats en que reglamentariament ha d’estar
representat. A continuacid, es relacionen aquestes
entitats 1 s’indica quins membres representen el
Comité actualment en cada cas.

En primer lloc, el Comité compta amb representacid
en el Consell de Participaci6 Ciutadanana,
on actualment la representant titular ¢és Isabel
Barrajon del Amo i el representant suplent és el
conseller Ricardo Miralles Mayor. El dia 27 d’abril de
2023 es va celebrar la XIII sessi6 d’aquest Consell
en el salo d’actes de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport a Valéncia.

En segon lloc, I’Alt Consell Consultiu d’I+D
+i, convida el president del CES CV a assistir a les
sessions plenaries d’aquest organisme, en qué

actua com a representant la persona que ostenta la
Presidencia del CES CV, Arturo Le6n Lopez.

El Comité també esta representat en el
Consell Valencia d’Universitats i Formacio
Superior per la persona que ostenta la Presidéncia
del CES CV,

@onvenis | pactes

Pacte valencia contra la
violéncia de génere

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana té un ferm compromis amb la igualtat entre
dones i homes i la lluita contra la violéncia de geénere.
Per aixd, en data 23 de novembre de 2017 es va
adherir al Pacte Valencia contra la violéncia de génere i
masclista de la Comunitat Valenciana firmat per altres
institucions  valencianes, els partits politics, les
universitats, els mitjans de comunicacio, intervinents de
seguretat,

societat

la  justicia, forces 1 cossos de
entitats 1 organitzacions de la
civil. (https://sumatalpacte.gva.es/es/).

Arturo Leon Lopez. El dia 28 de febrer de 2023, el
president va assistir a una reuni6 d'aquest consell. I el dia
30 de juny també va assistir a una altra reunio.

El Comité Economic 1 Social de la Comunitat

Valenciana  forma part de I'Alt Consell
Consultiu per al Desenvolupament de
I'Agenda 2030 de la  Generalitat
Valenciana, sent el seu representant titular

la persona que ostente la Presidéncia del Comite,
Arturo Ledén Lopez, i el seu representant suplent
la persona que exercisca la Secretaria General del
Comité, Angeles Cuenca Garcia.

D'altra banda, la Resolucidé de 15 de febrer de 2022,
de la Conselleria de Participacié, Transparéncia,
Cooperacié i Qualitat Democratica, per la qual es
constituix el Forum per al disseny de I'Estratégia de
Retorn de les Persones Valencianes en 1'Exterior a
la Comunitat Valenciana, contempla a una persona
representant del CES CV com a vocal institucional
d'aquest Forum. L’any 2023, ha sigut la secretaria
general, com a vocal titular, qui ha assistit a la
sessid telematica celebrada el dia 24 de febrer.

I en aquest context, el Consell va aprovar la «
Estratégia Valenciana contra la Violéncia Sexual
2021-2025» que pretén impulsar un canvi de
paradigma que garantisca l'exercici dels drets i1 la
llibertat de les dones, de la seua capacitat de decisid
sobre el propi cos, sexualitat i vida i que promoga i
valore unes relacions lliures, respectuoses i

consensuades.

En aquest context, una delegaci6 del CES CV,
encapgalada per la secretaria general, va participar tant
el dia 22 de maig de 2023 com [I'Il de juliol
de 2023, mitjancant videoconferéncia, en les
reunions de treball del II Pacte Valencia contra la
violéncia de génere i masclista.
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El Comité també ha presentat les seues ultimes dades
estadistiques relacionades amb aquesta mateéria,
especialment en el Dia Internacional contra la Violéncia
de Geénere, eclaborant una fitxa amb les dades
actualitzades sobre les victimes 1 denuncies per violéncia

SESCV

Comité Economic i Social

de génere en el segon trimestre de I'any 2023, tal com pot
comprovar-se en el seglient enllag i imatge:

http://www.ces.gva.es/es/noticias/mujeres-victimas-
mor-tales-por-violencia-de-genero

"‘ESCV MU3JERES ViCTIMAS MORTALES POR L M
ety VIOLENCIA DE GENERO s

MLUERES VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE
GEMERO EN ESPARIA, POR COMUNIDAD EN QUE SE

PROCAIOD EL SUCESD, A 8 DE NOVIEMBRE 2023

TOTAL MUJERES VICTIMAS MORTALES ESPARA
2003-2023: 1237
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http:[[www.ces.gva.esles[noticias/mujeres-victimas-mortales-por-violencia-de-genero

Convenio Institut Valencia
d’Administracio Publica

En el Ple del Comit¢ de data 27 de maig de
2019 es va procedir a laprovacid6 del conveni de
col-laboraci6 amb I'Institut Valencia d’Administracié
Publica (IVAP), relatiu a la formacido del personal
del Comité. A conseqliéncia d’aixo, el CES CV i
PIVAP van formalitzar, en data 14 de juny de
2019, un conveni de cooperacidé interadministrativa
per a lorganitzacié de la formaci6 del personal al
servei del CES CV. L’objecte del conveni és la
col-laboraci6 entre la Conselleria de Justicia,
Administraci6 Publica, Reformes Democratiques i

26

Llibertats Publiques, a través de 'IVAP, i el Comite
Economic i Social de la Comunitat Valenciana, per a la
realitzaci6 d’'un programa de cooperaci®6 mutua en
I’ambit de la formaci6. Aquest conveni entra en vigor en
la data de la seua signatura i es mantingué vigent fins al
31 de marg¢ de 2020, amb possibilitat de prorroga per
acord exprés de les parts per un periode addicional d’un
any.

En aquest context, ’any 2021, el president del CES CV,
Arturo Leon, es va reunir amb la consellera de Justicia,
Interior i Administracio Publica, Gabriela Bravo, per tal
de tractar la conveniéncia de renovar aquest conveni de
col-laboracio i millorar I’accés a la formacié per part del
personal del Comite.
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Entre les obligacions de les parts, destaquen les segiients:
per part de la Conselleria, 'IVAP facilitara I’accés del
personal que presta serveis en el CES CV als continguts
dels cursos en linia de caracter autoformatiu inclosos en
el seu pla de formacio, aixi com als cursos en linia de la
resta de modalitats. En els plans de formaci6 que
convoque anualment I'IVAP, s’indicaran les accions
formatives de modalitat presencial que puguen ser
cursades pel personal adscrit al CES. També¢ facilitara
Paccés del personal a les jornades i seminaris que es
convoquen anualment. La gestio, emissio de certificats i
altres tramits relacionats amb aquests cursos, aixi com la
seleccio del personal participant, correspondran a
PIVAP. A més, 'IVAP s’encarregara de I’homologacio
de les accions formatives que el CES puga organitzar i
impartir per al seu propi personal, sempre que es
complisquen els  requisits legalment  establits.
Per la seua part, el CES CV es compromet a facilitar,
durant el mes de gener de cada any, una llista
actualitzada del personal que presta serveis en I’entitat. A
més, podra participar conjuntament amb I'IVAP en
I’elaboraci6 dels continguts d’aquelles accions formatives
que, per la seua tematica especifica, siguen d’interés
mutu. Igualment, facilitara a 'IVAP la utilitzacié d’aules
de formacio per al desenvolupament i imparticié de les
accions formatives contemplades en el pla de formaciod
anual de 'IVAP. Aixi mateix, es compromet a generar
un curs en linia a lany, que sera determinat
conjuntament amb 'TVAP.

Aquest curs en linia anual va tindre la seua segona
convocatoria formativa per part de PIVAP I'any 2021, i
va constar de tres unitats: la primera, dedicada a
descriure que és el CES CV i com funciona; la segona,
centrada en el desenvolupament de la seua activitat; i la
tercera, sobre el contingut de la Memoria sobre la
situacio socioeconomica i laboral de la Comunitat
Valenciana.

I’any 2023 es va procedir a renovar el contingut del
curs, amb I’objectiu de fer-lo més accessible i continu en
el temps, i esta previst que s’oferisca durant I’any 2024.

Amb la finalitat d’assegurar un control adequat sobre
I’objecte i1 ’execucio del present conveni, es va establir
una Comissio de Seguiment de les obligacions i drets
derivats de la seua subscripcid. Aquesta comissio es va
constituir amb la participaci6 de dos representants de
I'IVAP, d’Angeles Cuenca Garcia, secretaria general del
CES CV, i de Vicent J. Fredes Diago, lletrat del CES
CV.

MEMORIA
D'ACTIVITATS

Conveni sobre
proteccio de dades

El dia 17 d’octubre de 2022 es va signar el conveni de
col-laboraci6 entre la Generalitat, a través de la
Conselleria de Participacid, Transparencia, Cooperacio i
Qualitat Democratica, i el Comité Economic i Social, en
materia de proteccié de dades i designaci6 del delegat de
Proteccio de Dades. L’acte de signatura tingué lloc a la
seu de la Conselleria, amb I’assisténcia de la consellera,
Rosa Pérez Garijo, 1 del president del CES CV, Arturo
Leén Loépez.

En virtut d’aquest conveni, i a instancies del Comite, es
va nomenar el delegat de Proteccio de Dades de la
Generalitat com a delegat de Proteccié de Dades del CES
CV, amb la finalitat de desenvolupar les funcions
establides en larticle 39 del Reglament General de
Proteccio de Dades (RGPD), aixi com aquelles derivades
de la normativa sobre protecci6 de dades de caracter
personal i dels documents de bones practiques adoptats
per ’Agéncia Espanyola de Proteccid de Dades. Per tal
de garantir un control adequat de I’objecte i I’execuci6d de
Pacord, es va crear un comité de seguiment de les
obligacions i drets derivats del conveni, format per dos
representants de cadascuna de les entitats signants. En el
cas del Comite, els representants designats van ser la
secretaria general 1 el técnic lletrat Luis Montero.

Protocol general de
col-laboracio entre la
Universitat Jaume I de Castello
i el Comitée Economic i Social

En data 28 de mar¢ de 2022, Arturo Ledén Lopez,
president del Comité Economic i Social, i Eva Alcén
Soler, rectora de la Universitat Jaume I, van signar un
nou protocol general de collaboracid6 académica,
cientifica i cultural.

Mitjangant convenis especifics incorporats a aquest
protocol general, ambdues parts es comprometen a
col-laborar en arees i projectes d’interés comu, en régim
de col-laboracio.

En particular, es van comprometre a facilitar la
realitzacié de practiques académiques externes per part
dels estudiants en la institucid; afavorir la realitzacidé de
jornades, seminaris i activitats de difusio;
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cooperar en la investigacid entorn dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible; prestar-se assessorament
mutu; desenvolupar conjuntament projectes i programes
de col-laboracio en qiiestions relacionades amb ’activitat
de les dues institucions, 1 dur a terme aquelles accions
que es consideren d’interés mutu, d’acord amb les
disponibilitats de les parts i amb les materies objecte de
Pacord.

La duraci6 d’aquest protocol ¢és de quatre anys,
prorrogable tacitament una sola vegada i per un periode
igual. Del mateix no es deriven obligacions
econdmiques concretes per a cap de les parts.

En desenvolupament d’aquest protocol, el mes de juliol
de 2022 es va signar un contracte per a la realitzacid
d’activitats d’assessorament 1 assisténcia técnica, amb
I’objectiu d’elaborar una proposta d’informe técnic per
al Comit¢e Econdmic i Social de la Comunitat
Valenciana, referent a Destudi La societat civil
organitzada de la Comunitat Valenciana davant el repte
de I’Agenda 2030, el qual comptara amb la col-laboracid
del Grup Sostenibilitat de les Organitzacions i Gestio de
la RSC-MF (SoGReS-MF) de T'UJI per a la seua
redaccio.

Protocol general de
col-laboracio entre la
Universitat d’Alacant i el
Comite Economic i Social

El mes de juny de 2022, el president del Comite
Economic i Social, Arturo Leon Lopez, i la rectora de la
Universitat d’Alacant, Amparo Navarro Faure, van
subscriure un protocol general de collaboracid
académica, cientifica i cultural, i es van comprometre a
promoure el desenvolupament de projectes d’interés
comu en regim de col-laboracié.
En aquest sentit, es van comprometre a facilitar la
realitzacio de practiques académiques externes per part
dels estudiants en la institucid; afavorir la realitzacidé de
jornades, seminaris i activitats de difusid; cooperar en la
investigacié sobre els Objectius de Desenvolupament
Sostenible; prestar-se assessorament mutu;
desenvolupar conjuntament projectes i programes de
col-laboracio6 en qiiestions relacionades amb ’activitat de
totes dues institucions, i dur a terme aquelles accions
que es consideren d’interés mutu, d’acord amb les
disponibilitats de les parts i amb les matéries que
constituixen I’objecte de I’acord.

SESCV
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En desenvolupament d’aquest protocol, el mes de
desembre de 2023 es va signar un contracte per a la
realitzacio d’un projecte d’investigacio i
desenvolupament titulat «<Economia submergida en la
Comunitat Valenciana», que aborda aquesta tematica
des d’un punt de vista cientific i amb una perspectiva
social i de salut, economica, juridic-laboral i juridic-
tributaria. El projecte es desenvolupara a través dels
departaments de Dret del Treball i de la Seguretat
Social, de Dret Financer i Tributari, i d’Economia
Aplicada.

Protocol general de
col-laboracio entre la
Universitat Politecnica de
Valéncia i el Comité Economic
i Social

El president del Comite Economic i Social, Arturo Leon
Lopez, i el rector de la Universitat Politécnica de Valéncia
van signar, el mes de juliol de 2022, un protocol general
de col-laboraci6é académica, cientifica i cultural, i es van
comprometre a promoure el desenvolupament de
projectes d’interés comu en régim de collaboracio.

Amb la finalitat d’assolir els objectius definits en aquest
acord, ambdues parts es van comprometre a facilitar la
realitzacid de practiques académiques externes per part
dels estudiants en la institucio; afavorir la realitzacié de
jornades, seminaris i activitats de difusid; cooperar en la
investigacid sobre els Objectius de Desenvolupament
Sostenible; prestar-se assessorament mutu; desenvolupar
conjuntament projectes i programes de col-laboracidé en
quiestions relacionades amb I’activitat de totes dues
institucions, i dur a terme aquelles accions que es
consideren d’interés mutu, d’acord amb les disponibilitats
de les parts i amb les matéries que constituixen 1’objecte
de l’acord.
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Protocol general de
col-laboracio entre la
Universitat Miguel Hernandez i
el Comite Economic i Social de
la Comunitat Valenciana

El mes de juliol de 2023, el president del Comite
Economic i Social i el rector de la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx van subscriure un protocol general de
col-laboraci6, i1 es van comprometre a establir, mitjangant
convenis especifics incorporats a aquest protocol, les
modalitats concretes de col-laboracié dins de les arees en
que ambdues entitats tinguen un interés manifest. Aixi
mateix, es comprometeren a  promoure el
desenvolupament de projectes d’interés comu en régim
de col-laboracio.

En aquest sentit, amb la finalitat d’assolir els objectius
definits, es van comprometre —en la mesura dels mitjans
de que disposen— a facilitar la realitzacidé de practiques
academiques externes per part dels estudiants en la
institucid; afavorir la realitzacid de jornades, seminaris 1
activitats de difusio; cooperar en la investigacio sobre els
Objectius de Desenvolupament Sostenible; prestar-se
assessorament mutu; desenvolupar  conjuntament
projectes i programes de col-laboraci6 en qliestions
relacionades amb P’activitat de totes dues institucions; 1
dur a terme aquelles accions que es consideren d’interés
mutu, tenint en compte les disponibilitats de les parts i les
materies que constituixen ’objecte de I’acord.

Protocol General de
col-laboracio entrela
Universitatde Valénciaiel
Comité EconomiciSocialdela
Comunitat Valenciana

El mes de setembre de 2023, el president del Comite
Economic i Social i la rectora de la Universitat de
Valéncia van subscriure un protocol general de
col-laboracido, 1 es van comprometre a establir,
mitjangant convenis especifics incorporats a aquest
protocol, les modalitats concretes de col-laboracié dins
de les arees en qué ambdues entitats tinguen un interés
manifest. Aixi mateix, es comprometeren a promoure el
desenvolupament de projectes d’interés comu en régim
de col-laboraci6.

En aquest sentit, amb la finalitat d’assolir els objectius
definits, es van comprometre —en la mesura dels
mitjans de que disposen— a facilitar la realitzacié de
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practiques acadeéemiques externes per part dels
estudiants en la institucid; afavorir la realitzacid de
jornades, seminaris i activitats de difusio; cooperar en la
investigacid sobre els Objectius de Desenvolupament
Sostenible; prestar-se
desenvolupar conjuntament projectes i programes de
col-laboracié en questions relacionades amb ’activitat
de totes dues institucions, i dur a terme aquelles accions

assessorament mutu;

que es consideren d’interés mutu, tenint en compte les
disponibilitats de les parts i les matéries que constituixen
I’objecte de I’acord.

Protocol amb I’Ageéncia de
Prevencio i Lluita contra el
Frau

El dia 15 de mar¢ de 2023 es va formalitzar, per part del
president del CES CV, Arturo Ledén Lopez, i del
director de I’Agencia de Prevencid i Lluita contra el
Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, Joan
Antoni Llinares Goémez, el Protocol de col-laboracio
funcional entre el Comit¢ Economic i Social de la
Comunitat Valenciana i I'esmentada Agéncia. Aquest
protocol t¢ com a finalitat establir una col-laboracio
institucional mutua per a millorar la incidéncia de les
respectives activitats en la prevencid del frau i la
corrupcid. Inclou I’assisténcia i I’assessorament per a la
implantacio de la tecnologia necessaria per a establir el
canal de denuncia intern i la connexié amb el canal
extern de I’Agéncia, aixi com la coordinaci6 per a
Pestabliment de mesures de suport i proteccié de les
persones denunciants de corrupcio.
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altres institucions

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, en els ultims anys, ha desenvolupat
una important activitat de projeccié externa,
establint relacions amb diverses institucions i
organismes.

A continuacio, s’exposen les principals activitats
realitzades en aquest ambit.

1.1 Trobades amb altres
consells economics 1 socials

Des del Comité, com en anys anteriors, s’ha donat una
importancia especial a les trobades i relacions amb altres
consells economics i socials autonomics, aixi com amb el
Consell Economic i Social d’Espanya, en relaci6 amb
diverses qiiestions rellevants. En aquest sentit, destaquen
les segtients:

SEGONA CONFERENCIA DELS CONSELLS
ECONOMICS | SOCIALS DE L'ARC
MEDITERRANI

El dia 28 de mar¢ de 2023, una representacio del
CES CV va participar, per via telematica, en la
Segona Conferéncia dels Consells Economics i
Socials de ’Arc Mediterrani.

TROBADA ANUAL DELS CONSELLS
ECONOMICS | SOCIALS AUTONOMICS | EL
CES D’ESPANYA

Els dies 4 i 5 de maig de 2023, la secretaria general
del CES CV, Angeles Cuenca Garcia, va assistir i
participar en la Trobada Anual dels Consells
Econdmics 1 Socials Autonomics i1 el CES
d’Espanya, organitzada i celebrada pel Consell
Economic i Social del Pais Basc, a Bilbao.

CONFERENCIA DE CONSELLS ECONOMICS |
SOCIALS DE L’ARC MEDITERRANI

El dia 2 de juny de 2023, una delegacio del CES
CV va participar en una reunid, celebrada per
videoconferencia, per a la revisid del projecte de
carta per a lorganitzaci6 de la Conferéncia de
Consells Economics i Socials de I’Arc Mediterrani.

CONFERENCIA DE CONSELLS ECONOMICS |
SOCIALS DE L’ARC MEDITERRANI

Aixi mateix, el dia 14 de juny de 2023, el CES CV
va participar en una nova reuni¢ de treball de la
Conferencia dels Consells Economics i Socials de
I’Arc Mediterrani, celebrada mitjangant
videoconferéncia, amb vista a ’elaboracié del nou
projecte de reglament i de la xarxa de I’Observatori
Mediterrani de la Contaminacio6 per Plastics.

XXVII TROBADA DEL CES D'ESPANYA

Cursos de Verano UIMP 2023
XXVl Encuentro del CES de Espaffia

Del 5 al T de julla

Els dies 5 a 7 de juliol de 2022, una delegaci6 del
CES CV, encapegalada pel president i la secretaria
general, va participar en la XXVII Trobada del CES
d’Espanya Desafiaments davant les bretxes socials a
Espanya i la Unié Europea, celebrada al Palau de la
Magdalena de Santander, en el marc dels Cursos
d’Estiu de la Universitat Internacional Menéndez
Pelayo (UIMP), amb motiu de la presentaci6 de la
seua Memoria socioeconomica i laboral.

CONFERENCIA DE CONSELLS ECONOMICS |
SOCIALS DE L’ARC MEDITERRANI

El dia 10 de juliol de 2023, el president i la
secretaria general del CES CV van participar en una
reunid, per videoconferéncia, dels Consells
Economics 1 Socials de ’Arc Mediterrani, amb la
finalitat d’ultimar el text en llengua francesa i
castellana de la Carta Fundacional de la Xarxa de
CES de I’Arc Mediterrani.
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CURSOS D'ESTIU DE LA UNIVERSITAT
COMPLUTENSE DE MADRID (UCM)
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Els dies 10 1 11 d’octubre de 2023, una delegacio
del CES CV, encapgalada pel president i la
secretaria general, va participar en els Cursos
d’Estiu de la Universitat Complutense de Madrid
(UCM), celebrats en la seua seu d’estiu de San
Lorenzo de El Escorial, en el marc de la trobada del
CES d’Espanya Els reptes de la Presidéncia
Espanyola davant I’agenda social i economica de la
Uni6 Europea.

CONFERENCIA DE CONSELLS ECONOMICS |
SOCIALS DE L’ARC MEDITERRANI

El dia 15 de setembre de 2023, el president i la
secretaria general del CES CV van participar en
una reuni6 de treball de la Conferéncia dels
Consells Economics 1 Socials de I’Arc Mediterrani,
celebrada mitjancant videoconferéncia, amb la
finalitat de consensuar la correccié de la versid en
espanyol de ’esborrany de la Carta Fundacional.

TROBADA EUROMEDITERRANIA. CANVI
CLIMATIC | MIGRACIONS AL MEDITERRANI

Encuentro euromediterraneo
Cambio climatico y migraciones
en el Mediterréneo

Alicante. Casa Mediterrdneo

10y 1l de octu

u-23

32

SESCV

Comité Economic i Social

Els dies 10 i 11 d’octubre de 2023, el president,
Arturo Leon; la secretaria general, Angeles
Cuenca; el vicepresident, Daniel Patifio, i una
representacid del gabinet técnic del CES CV van
assistir a la Trobada euromediterrania. Canvi
climatic 1 migracions al Mediterrani, organitzada
pel CES d’Espanya i el CES europeu (CESE), en
el marc dels actes de la Presidéncia Espanyola de la
Unié Europea, i1 celebrada a Casa Mediterraneo
(CMED), a Alacant.

JORNADA DEL COMITE ECONOMIC |
SOCIAL EUROPEU

El dia 28 de novembre de 2023, el president i la
secretaria general del CES CV van assistir a la
Jornada del Comité Econdmic i Social Europeu
(CESE), celebrada a I’Auditori d’Hernan Cortés, a

Valéncia.

ESMORZAR DE TREBALL DEL CES
D’ESPANYA

El president del CES CV va assistir, el dia 29 de
novembre de 2023, a un esmorzar de treball
organitzat pel CES d’Espanya, amb motiu del
canvi en les presidéncies dels CES autonomics
d’Extremadura, Galicia i el Pais Basc.

1.2 Relacions amb altres
institucions d'autogovern de

la Comunitat Valenciana

El Comité, com a institucié de la Generalitat i part del
conjunt d’institucions d’autogovern de la Comunitat
Valenciana que conformen la Generalitat, segons el que
preveu larticle 20 de IEstatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana, ha mantingut relacions amb la
resta d’institucions estatutaries.

CONSTITUCIO DE LES CORTS

El president del Comité Economic 1 Social de la
Comunitat Valenciana, Arturo Ledn, va assistir el
dia 13 de juliol de 2023 al ple de Les Corts, amb
motiu del debat d’investidura del president de la
Generalitat, celebrat a I’hemicicle del Palau de Les
Corts Valencianes.
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PRESA DE POSSESSIO DEL PRESIDENT DE
LA GENERALITAT

El president del CES CV, Arturo Ledn, va assistir
el dia 17 de juliol de 2023 a la sessid plenaria de
Les Corts amb motiu de la presa de possessio de
Carlos Mazon com a president de la Generalitat
Valenciana.

PRESA DE POSSESSIO DEL CONSELL

El dia 19 de juliol de 2023, el president del CES
CV va assistir a 1’acte de presa de possessié del
Consell de la XI Legislatura, celebrat al Palau de la
Generalitat.

PRESA DE POSSESSIO DE LA DELEGADA DEL
CONSELL A CASTELLO

El president del CES CV va assistir, el dia 28
d’agost de 2023, a la presa de possessio de la
delegada del Consell a Castelld, Susana Fabregat
Carrasquet, celebrada a la Casa dels Caragols, seu
de Presideéncia de la Generalitat a Castello de la
Plana.

ACTE INSTITUCIONAL DEL DIA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA — 9 D’OCTUBRE

El dia 9 d’octubre de 2023, el president del CES
CV va assistir a ’Acte Institucional del Dia de la
Comunitat Valenciana — 9 d’Octubre, celebrat al
Palau de la Generalitat, a Valéncia.

OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
2023-2024 DE L'AVL

El president del CES CV va assistir, el dia 19
d’octubre de 2023, a Pacte d’obertura del curs
académic 2023-2024 de I’Académia Valenciana de
la Llengua (AVL), celebrat a la sala d’actes del
Monestir de Sant Miquel dels Reis, a la ciutat de
Valéncia, on es va lliurar la Medalla de ’AVL a
Emili Rodriguez-Bernabeu.

MEMORIA
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1.3 Assisténcia a actes
institucionals i reunions de
treball

Des del Comité, s’ha assistit a diversos actes
institucionals i s’han mantingut també reunions de treball
amb diferents departaments de la Generalitat, aixi com
amb altres entitats i institucions

REUNIO AMB EL SECRETARI AUTONOMIC
D’EMERGENCIA CLIMATICA | TRANSICIO
ECOLOGICA

El dia 6 de febrer de 2023 es va celebrar una
reunid entre el president i la secretaria general del
CES CV i el secretari autonomic d’Emergéncia
Climatica i Transicid6 Ecologica, Francisco José
Candela Pina, aixi com amb la directora executiva
del Centre d’Estudis Ambientals del Mediterrani
(CEAM), Amalia Mufoz, i la coordinadora
investigadora del CEAM, Samira Khoyadar.

ACTE DEL 210 ANIVERSARI DE LA
DIPUTACIO DE VALENCIA

El dia 14 de febrer de 2023, el president del
Comit¢ Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, Arturo Le6n Lopez, va assistir a ’acte
commemoratiu del 210 aniversari de la Diputacio
de Valéncia i a la presentaci6 de la nova marca,
celebrats al CaixaForum Valéncia.

REUNIO AMB L'INSTITUT VALENCIA
D’ESTADISTICA

El dia 23 de febrer de 2023 es va celebrar una
reunié telematica entre el president, la secretaria
general i el gabinet técnic del CES CV, i el
director general i l'equip técnic de IlInstitut
Valencia d’Estadistica, amb 'objectiu de reforgar
la collaboracio per a lobtenci6 de dades
necessaries per a Ielaboraci6 de la Memoria
socioeconomica del Comité.

PREMIS DEL TRIBUNAL DE LES AIGUES DE
LA VEGA DE VALENCIA

El president del CES CV va assistir, el dia 23 de
febrer de 2023, a ’acte de lliurament dels I Premis
del Tribunal de les Aiglies de la Vega de Valéncia,
celebrat al Palau de la Generalitat.
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REUNIO AMB EL PRESIDENT DE LA CEV

El dia 4 de setembre de 2023, el president del
CES CV es va reunir amb el president de la
Confederaci6 Empresarial de la Comunitat
Valenciana (CEV), Salvador Navarro Pradas.

4 Relacions amb les

universitats publiques
valencianes

Finalment, cal destacar les relacions mantingudes amb
les universitats publiques valencianes.

34

32 ANIVERSARI DE LA UNIVERSITAT JAUME |

El dia 24 de febrer de 2023, el president del CES
CV va assistir a ’acte académic amb motiu del 32
aniversari de la creacié de la Universitat Jaume I de
Castello (U]D).

CATEDRA DE DIALEG SOCIAL DE LA
UNIVERSITAT JAUME |

El dia 8 de marg de 2023, el president i la secretaria
general del CES CV van mantindre una reunio de
treball amb Arantxa de Vicente i Inmaculada
Ballester, del grup de treball de la Catedra de
Dialeg Social de la Universitat Jaume I de Castello.

COMISSIO MIXTA UNIVERSITAT-SOCIETAT
(CMUS)

El president i la secretaria general del CES CV es
van reunir, el dia 3 de maig de 2023, de manera
telematica, amb la Comissi6 Mixta Universitat-
Societat (CMUS), amb la intencié de col-laborar
en el disseny del pla d’estudis d’'un Grau en
Marqueting Digital i Analitica, a la Universitat
Jaume I de Castell6.
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ACTE D’OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
2023-2024 A LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

El president del CES CV va assistir, el dia 8 de
setembre de 2023, al solemne acte d’obertura del
curs académic 2023-2024 a la Universitat de
Valéncia.

ACTE D’OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
2023-2024 A LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA

El dia 15 de setembre de 2023, el president del CES
CV va assistir al solemne acte d’obertura del curs
académic 2023-2024 de la Universitat Politécnica de
Valéncia..

ACTE D’OBERTURA DEL CURS ACADEMIC 2023-2024
DE LA UNIVERSITAT CATOLICA DE VALENCIA, SANT
VICENT MARTIR

El dia 22 de setembre de 2023, el president del CES
CV va assistir al solemne acte d’obertura del curs
académic 2023-2024 de la Universitat Catolica de
Valéncia, Sant Vicent Martir.

REUNIO AMB LA RECTORA DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA

El president i la secretaria general del CES CV es
van reunir, el dia 25 de setembre de 2023, amb la
rectora de la Universitat de Valéncia, Maria Vicenta
Mestre, amb vista a la signatura del protocol de
col-laboracio entre la Universitat de Valéncia i el
Comit¢ Economic i Social de la Comunitat
Valenciana.
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2 Participacio en jornades,
.rolqa esi altres actes
institucionals

El Comité Economic i Social de 1la
Comunitat Valenciana ha participat
també, durant P’any 2023, en diverses
jornades, congressos, forums cientifics,
civics i economics, aixi com en actes de
lliurament de premis, tal com es detalla a
continuacio.

2.1 En primer lloc, es
relacionen els actes en
queé el Comité ha tingut
una participacio activa
JORNADA «CONTRACTACIO LABORAL |
NEGOCIACIO COL-LECTIVA»

El dia 16 de maig de 2023, el president del

Comit¢ Econdmic i Social de la Comunitat XVIII CONGRES DE L’ASSOCIACIO ESPANYOLA PER A
Valenciana va participar com a ponent en la L’ECONOMIA ENERGETICA

jornada «Contractacié Laboral i1 Negociacié

Col-lectivay.

El dia 25 de maig de 2023, el president del Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana va assistir i va participar
en lacte d’obertura del XVIII Congrés de I’Associacid
Espanyola per a ’Economia Energética, celebrat al Salo de
Graus de la Facultat de Ciencies Juridiques i Economiques de
la Universitat Jaume I de Castello.

Aquesta jornada estava organitzada per la Catedra
de Dialeg Social de la Universitat Jaume I de
Castell6 i es va celebrar al Salé de Graus de la
Facultat de Ciencies Juridiques i Economiques
d’aquesta universitat.

El vicepresident del Comité, Daniel Patifio, va participar el dia
26 de maig en la jornada de clausura d’aquest congrés, que,
CONTR AT.ﬁ.CléN des del 24 de maig, ha abordat qiiestions com la crisi

energetica, les oportunitats per a la industria, la pobresa i el
NLEA'GBOO C]q ilC‘i éN desenvolupament regional.
-Il: 1IVA
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Aixi mateix, va ser ’encarregat de presentar Maria
Teresa Costa-Campi, catedratica d’Economia de la
Universitat de Barcelona 1 expresidenta de la
Comissio Nacional de ’Energia, qui va exposar els
factors determinants de la pobresa energetica en
una ponencia titulada «Problemes de la pobresa
energetica: factors determinantsy.
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Eixe mateix dia també van assistir al congrés el
president, la secretaria general i una delegacio del
gabinet tecnic del Comité.

20 ANIVERSARI D’IUDESCOOP

El dia 9 de novembre de 2023, el president del
Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana va participar com a ponent en els
actes commemoratius del 20  aniversari
dITUDESCOOQP, celebrats al Jardi Botanic de la
Universitat de Valencia. Aquest acte va comptar,
aixi mateix, amb [Dassisténcia de la secretaria
general del Comité.

2.2 A continuacio, es
relacionen altres actes als
quals ha assistit el Comité:

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

Eldia 16 de gener de 2023, el president, Arturo Ledén
Lopez, i la secretaria general del Comité, Angeles
Cuenca Garcia, van assistir al desdejuni informatiu
amb Arcadi Espafia, conseller d’Hisenda i Model
Economic, celebratal’Hotel Las Arenas de Valéncia.

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

El president del Comité, Arturo Leon Lopez, va
assistir, el dia 24 de gener de 2023, al desdejuni
informatiu amb Vicente Boluda, president de
I’Associaci6 Valenciana d’Empresaris (AVE),
celebrat a ’Hotel Las Arenas de Valéncia, que va
ser presentat per Juan Roig Alfonso, president de
Mercadona.

PRESENTACIO DE L’ESTUDI «EL TREBALL EN
PLATAFORMES DIGITALS EN LA
COMUNITAT VALENCIANA»

El dia 27 de gener de 2023, el president del Comité
va assistir a la presentacio de I’estudi «El treball en
plataformes digitals en la Comunitat Valenciana
2022», celebrada a la sala d’actes de Labora, a
Valéncia.

JORNADA DE L’OBSERVATORI GECE

La secretaria general del Comité, Angeles Cuenca, va
participar, el dia 6 de febrer de 2023, en la jornada de
I'Observatori GECE «Analisi de la posici6 de les dones
en la propietat i en el govern de les empreses
valencianes», organitzada per CaixaBank i I'TVIE.
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FIRA LABORALIA 2023

El dia 15 de febrer de 2022, el president i
la secretaria general del CES CV van assistir als
actes de la Fira LABORALIA 2023 «Present i
Futur de la Seguretat i Salut en el Treball». I el dia
16 de febrer de 2023, una delegacid del gabinet
técnic del CES CV va assistir als actes d'esta fira,
celebrada durant els dies 15 1 16 de febrer de
2023 en el Centre d'Esdeveniments Fira-
Valéncia.

ESTRATEGIA DE RETORN A LA COMUNITAT
VALENCIANA

El dia 24 de febrer de 2023, la secretaria general
del CES CV va assistir, de manera telematica,
a la presentacio de I'Estratégia de Retorn a la
Comunitat Valenciana, d'aquelles persones que van
abandonar la nostra Comunitat, organitzada per

la  Direcci6  General de Participacio
Ciutadana, de la  Conselleria de
Participacio, Transparencia Cooperacio i

Qualitat Democratica, de la Generalitat.

JORNADA IVIE-LAB

El dia 1 de marg de 2023, el president del CES
CV va assistir a la jornada Ivie-LAB
«Deute i sostenibilitat de les  finances
autonomiques», celebrada en la  Fundacid
Universitat-Empresa (ADEIT) de Valéncia.

PREMIS ISABEL FERRER

El president del CES CV va estar, el dia 1
de marg, en lacte dentrega de la XXV Edicid
dels Premis Isabel Ferrer (Commemoracié del
8 de marg, Dia Internacional de les Dones),
celebrada a 1'Auditori Carmen Alborch, de
PInstitut Valencia d’Art Modern IVAM).

DIA DE L'EMPRESA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

El dia 3 de mar¢ de 2023, el president i la
secretaria general del CES CV al Dia de
I'Empresa de la Comunitat valenciana,
organitzat per la Confederaci6 Empresarial
Valenciana (CEV) i la Generalitat Valenciana i
celebrada en I'Auditori-Palau de Congressos de
la ciutat de Castelld de la Plana.

OREIX

JORNADES SOBRE L'ELECTRIFICACIO

El president del CES CV va assistir el dia 9 de
mar¢ de 2023 a les «Jornades sobre
l'electrificacié: Oportunitats per a Castelld,
més enlla del sector automobilisticy, celebrades
a la Casa dels Caragols, seu de Presidéncia de
la Generalitat a Castello.

JORNADA SALUT MENTAL, DESCONNEXIO
DIGITAL | TELETREBALL

El dia 10 de marg de 2023, el president del CES
CV va assistir a la jornada «Salut mental,
desconnexi6 digital i teletreballK, vist des de la
perspectiva de la prevencid de riscos laborals i
organitzada per la Uni6 General de
Treballadors del Pais Valencia (UGT-PV) i
celebrada a la Casa del DPoble d'esta
organitzaci6 sindical, a Valéncia.

............. 37
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MASCLETA FALLES 2023

El dia 17 de marg de 2023, el president, la secretaria
general i una delegaci6 del personal del CES CV van
assistir al desenrotllament de la mascleta de la Placa
de I'Ajuntament de Valencia, Falles 2023, des dels
balcons del Palau de Comunicacions de la ciutat de
Valeéncia, antic Edifici de Correus.

CREMA FALLES 2023

El president del CES CV va ser present el dia 19 de
mar¢ de 2023 al balcé de I'Excm. Ajuntament de
Valéncia per a assistir a la Crema de la Falla
Municipal i participar en la clausura d'estes festes.

JORNADA L'AVALUACIO DE POLITIQUES
PUBLIQUES I LA MILLORA EN L'EFICIENCIA
DE L'ADMINISTRACIO

El dia 28 de mar¢ de 2023, la secretaria general
del CES CV va assistir telematicament a la
jornada «L'avaluacié de politiques publiques i la
millora en l'eficiencia de 1'Administracio»,
organitzada per la Conselleria d’'Hisenda i Model
Economic de la Generalitat en collaboracié amb

I'Tvie.

V EDICIO DE LES MENCIONS D'HONOR
MARIA CAMBRILLS

El president i la secretaria general del CES CV van
assistir el dia 29 de marg de 2023 a la V Edici6 de les
Mencions dHonor  Maria  Cambrills, en
commemoracié del Dia Internacional de les Dones
Treballadores, celebrada en la seu d'UGT-PV, a

Valéncia.
REUNIO DE TREBALL

El dia 3 de maig de 2023, el president del CES CV es
va reunir en una sessio de treball amb la Consultora
Key Executive Consulting Group a Valéncia.

DEBATS CADENA SER

Els dies 12 i 15 de maig de 2023, el president
del CES CV va assistir als Primers debats amb
els principals caps de llista organitzats per la
Cadena Radiofonica SER, amb motiu dels comicis
municipals i autonomics de la Comunitat
Valenciana que tindran lloc en data 28 de maig de
2023, debats celebrats en el Centre Cultural La Nau,
de la ciutat de Valéncia.

SESCV

Comité Economic i Social

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

El dia 19 de maig de 2023, el president i la secretaria
general del CES CV van assistir a «l'Acte Forum
Europa, desdejunis informatius, amb Ximo Puig i
Ferrer», president de la Generalitat i candidat a la
reeleccid, organitzat per Forum Europa Tribuna
Mediterranea i celebrat a 1'Hotel Las Arenas de
Valéncia.

CONFERENCIA PRESIDENT DE L'AUTORITAT
BANCARIA EUROPEA

El president del CES CV va assistir el dia 25 de maig
de 2023 a la conferéncia impartida pel president de
'Autoritat Bancaria Europea (EBA), José Manuel
Campa, emmarcada en la XI Jornada sobre el Sector
Bancari Espanyol i organitzada per IIVIE, en
col-laboracié amb I'Institut Valencia de Finances.

ESDEVENIMENT ANALISI POSTELECTORAL

El dia 29 de maig de 2023, el president del CES CV va
assistir a 1'Esdeveniment «Analisi postelectoral»,
organitzat pel Club de Encuentro Manuel Broseta i
celebrat a 'Hotel SH Valencia Palace.

DIA MUNDIAL DEL COOPERATIVISME

Dia
mundialdel
cooperativisme

Cooperatives pel
desenvolupament
sostenible

El dia 28 de juny de 2023, el president i una delegacié
del gabinet tecnic del CES CV va assistir al Dia
Mundial del Cooperativisme, «Cooperatives pel
desenvolupament sostenible», organitzat per la
Confederaci6 de Cooperatives de la Comunitat
Valenciana (CONCOVAL) i celebrat a Casa
Mediterraneo, antiga estacié de Benalda, a la ciutat
d'Alacant.

Esta jornada va ser inaugurada pel nou president de
CONCOVAI, Emilio Sampedro i clausurada pel
president de la Generalitat en funcions, Ximo Puig i
Ferrer.
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PRESENTACIO LLIBRE

El dia 3 de juliol de 2023, el president del CES CV,
Arturo Ledn Lopez, va assistir a la presentacio del
llibre de Ximo Puig, ex president de la Generalitat
Valenciana «Una idea d’esperanca», celebrat en el
Jardi Botanic de la ciutat de Valéncia.

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANTIA

El president del CES CV va assistir el dia 12 de
juliol al Forum Europa. Tribuna Mediterranea amb
Esteban Gonzdlez Pons, vicesecretari institucional
del Partit Popular, vicepresident del grup Partit
Popular Europeu i cap de llista del Partit Popular
per Valéncia al Congrés dels Diputats, acte celebrat
al'Hotel Las Arenas de Valéncia.

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

El dia 19 de juliol de 2023, el president del CES CV
va assistir al Forum Europa. Tribuna Mediterrdanea
amb Agueda Micé, cap de llista de Compromis-
Sumar per Valéncia al Congrés dels Diputats, acte
celebrat a 'Hotel Las Arenas de Valencia.

TROBADA DE LA SER RADI VALENCIA

El president del CES CV va assistir el dia 24 de
juliol de 2023 a la «Trobada de la Ser Radi
Valencia», amb Carlos Mazon, president de la
Generalitat, que va ser presentat per Bernardo
Guzman, director de Prisa Media en la Comunitat
Valenciana.

ACTIVITATS

PREMIS SOLIDARIS 2023 DEL GRUP SOCIAL
ONCE

El dia 14 de setembre de 2023, el president del
CES CV va assistir a la Gala de Premis Solidaris
2023 del grup social ONCE, celebrada en
CaixaForum Valéncia, Ciutat de les Arts i de
les Ciénciesde Valéncia.

SOLEMNE ACTE D'OBERTURA DE L'ANY
JUDICIAL

El president del CES CV va assistir el dia 26 de
setembre de 2023 al Solemne Acte d'Obertura de
1'Any Judicial, celebrat en la Sala d'actes de la Ciutat
de la Justicia de Valéncia.

DESDEJUNI-COL-LOQUI LA DAMA T EL LLOC
52

El dia 27 de setembre de 2023, el president del CES
CV va participar en el desdejuni-colloqui «La dama
i el Lloc 52», amb Salvador Navarro Pradas,
president de la Confederaci6 Empresarial de la
Comunitat Valenciana (CEV).

XXI EDICIO DELS PREMIS FEMEVAL

El president del CES CV va assistir el dia 28 de
setembre de 2023 a la Gala de la XXI Edicié dels
Premis FEMEVAL, celebrada al Palau de
I’Exposicio de la ciutat de Valeéncia.

GALA ANUAL LAS PROVINCIAS

El dia 28 de setembre de 2023, el president del CES
CV va assistir a la Gala Anual de valencians i
valencianes del S.XXI, del rotatiu «Las Provincias»,
celebrat en el Museu de les Ciéncies Princep Felip.

FORUM DEL DIARI ABC

El president del CES CV, Arturo Leén Lopez, va
acudir al dia 3 d'octubre de 2023 al Forum del Diari
ABC amb Carlos Mazén president de la Generalitat
Valenciana celebrat en la seu d'ABC a Madrid.

2023
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JORNADA ALIMENTACIO, SOSTENIBILITAT I
ALGUNA COSA MES

El dia 5 d'octubre de 2023, el president del CES CV va
assistir a la Jornada «Alimentacio, sostenibilitat i alguna
cosa més», organitzada per I'Associacié Valenciana de
Consumidors i Usuaris (AVACU), representada en el
CES CV pel conseller Fernando Moner, i la Mesa de
Participaci6 de les Associacions de Consumidors
(MPAC), celebrada en ITl-lustre Collegi Oficial de
Metges de Valéncia.

ACTE COMMEMORATIU DEL 45
ANIVERSARIOD'AVACU

El president del CES CV va assistir el dia 5 d'octubre de
2023 a I'Acte commemoratiu del 45 aniversari de
I'Associacié Valenciana de Consumidors i Usuaris
(AVACU), celebrat en I'Edifici del Rellotge del Port de
Valéncia.

PRESA DE POSSESSIO DEL PRESIDENT DE
L'AUTORITAT PORTUARIA DE CASTELLO

El dia 18 d'octubre de 2023, el president del CES CV va
acudir a I'Acte oficial de la Presa de possessié del
president de 1'Autoritat Portuaria de Castelld, Rubén
Ibanez Bordonau.

JORNADA UN ESTATUT DELS TREBALLADORS
A LA UNIO EUROPEA

UN ESTATUTOD Ilé
LOSITRABAJADORES

S

EN.LA UE

Anélisis de la
dimension europea
de las relaciones - : ;
laborales v R
§ e promond | zizMediterraneo UGT@F  Punsacien

El president del CES CV va assistir el dia 24
d'octubre a la Jornada «Un Estatut dels
Treballadors a la Uni6é Europea», celebrada en els
salons de I'Hotel Intur de la ciutat de Castell6 de la
Plana.
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L'objectiu de la mateixa era reflexionar sobre la

dimensi6 europea de les relacions laborals, extraure
propostes per a l'enfortiment de la capacitat de les
organitzacions sindicals per a actuar en l'ambit
europeu i analitzar el possible contingut minim dels
drets laborals aplicables en tot el territori de la Unié
Europea.

VIJORNADA AERTE

El dia 24 doctubre de 2023, la secretaria
general del CES CV, Angeles Cuenca Garcia,
va assistir a la «VI Jornada AERTE:
Responsabilitat ~ Social i  Servicis  Socials»,
celebrada en la seu de la Fundacié Bancaixa a
Valéncia.

JORNADA “CORREDOR 360”

El president i la secretaria general del CES CV van
assistir el dia 26 d'octubre de 2023 a la Jornada
«Corredor 360», emmarcada dins del Congrés Global
Mobility Call, celebrada en el recinte IFEMA de
Madrid.

ENTREGA DELSXVIPREMISEVAP

Eldia 26 d'octubre de 2023, ala vesprada, el president
del CESCV acudiaal'entregadels XVI Premis EVAP,
celebradaal Hotel Las Arenasde Valéncia.

V CONGRES DE L'ECONOMIA VALENCIANA

La secretaria general del CES CV va assistir per
streaming el dia 27 d'octubre de 2023 al V Congrés
de l'economia valenciana. L'economia valenciana
des de la COVID-19. Els reptes de la transicio
energeética en la industria.
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CICLE DE DIALEGS 2023 DE L1IVIE-
FUNDACIO ERNEST LLUCH

El dia 15 de novembre de 2023, la secretaria general
del CES CV va assistir al Cicle de Dialegs 2023 de
ITVIE-Fundacié Ernest Lluch. Reptes socioeconomics
dels canvis demografics - Dialeg 4. Transformacions
demografiques i dinamiques laborals: Hi haura treball
per a tots?

III EDICIO DEL CONGRES ANUAL REDIT
SUMMIT

La secretaria general del CES CV va assistir el dia 16 de
novembre a la IIT Edicié del Congrés Anual REDIT
Summit, financat per ITVACE i celebrat en
'Oceanografic de Valéncia.

REUNIO DELEGADA DEL CONSELL A CASTELLO

El president i la secretaria general del CES CV van
mantindre una reuni6 de treball, el dia 20 de
novembre de 2023 amb la delegada del Consell a
Castelld, Susana Fabregat Carrasquer.

Esta reunid ha servit per a conéixer els ambits de
treball i els actuals projectes que afecten la
provincia de Castello.

CICLE DE DIALEGS 2023 DE L'IVIE-FUNDACIO
ERNEST LLUCH

El dia 21 de novembre de 2023, la secretaria general
del CES CV va assistir, per streaming, al Cicle de
Dialegs 2023 de IIVIE-Fundacié Ernest Lluch.
Reptes socioeconomics dels canvis demografics -
Dialeg 5. La cura dels majors davant el creixent
envelliment.

ACTE INSTITUCIONAL DEL 25 N

El president del CES CV va assistir el dia 24
de novembre a I'Acte Institucional del 25 N
Dia Internacional per al'eliminacié de la violéncia
contra la dona, celebrat en el Palau de la Generalitat, a
Valéncia.

ENTREGA DELS PREMIS REI JAUME I 2023

El dia 28 de novembre de 2023, el president del CES
CV va assistir al Solemne Acte d'entrega dels Premis
Rei Jaume I 2023, que va comptar amb la preséncia
de la seua Majestat el Rei Felip VI, celebrat en el Salé
Columnari de la Llotja dels Mercaders de la ciutat de
Valéncia.

JORNADA ASCER

El president del CES CV va assistir el dia 30 de
novembre a la «Jornada de presentacié dels Projectes
Sectorials en Materia d'Energia, Medi Ambient i
Matéries primeres», organitzat per l'associacio
empresarial ASCER a Castelld, dins del conveni de
col-laboracié amb la Conselleria d'Hisenda, Economia
iAdministracié Publicadela Generalitat Valenciana.

TROBADA INFORMATIVA

El dia 15 de desembre de 2023, el president del
CES CV va assistir a la Trobada informativa
«Renovales en la Comunitat Valenciana», celebrat a
I'Auditori de la CEV de Valeéncia.

XIIT EDICIO GUARDONS D’HONOR D’ UGT-PV
2023

El president i la secretaria general del CES CV van
assistir el dia 15 de desembre a I'Acte d'entrega de la
«XIII Edicié Guardons d’'Honor d” UGT-PV 2023»,
celebratalaCasadel PobledelaUGT a Valencia.

............. 41
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la pagina web del CES CV
www.ces.gva.es apareixen, dins de l'apartat
de Documents, les principals publicacions
que edita el propi Comité que es concreten
en les Memories Socioeconomiques, els
Dictamens, les Memories d'Activitats, la
Revista de Treball, Economia i Societat i
Estadistiques. En este ultim apartat s’han
publicat  periodicament diverses dades
economiques i socials rellevants a través de
les denominades Fitxes d'Actualitat i els
Indicadors economics, laborals i socials de la
Comunitat Valenciana.

Fitxes d'actualitat i indicadors
economics de la Comunitat
Valenciana

Les Fitxes d'Actualitat sobre diferents temes relacionats
amb les materies que son competéncia del CES CV van
comengar a publicar-se el mes de marg de 2018 i en la
imatge segiient de la pagina web es pot comprovar la seua

incorporacié en l'apartat d'actualitat. En particular, shan
elaborat fitxes sobre I'index de producci6 industrial,

“ESCV @fr&eukg

LIDAD ME DOCUMEMNTOS:

++++++++ MEMORIA DE
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els indicadors d'activitat del sector servicis, l'index de
xifres de negocis, l'index de preus al consum, les
societats  mercantils, la

d'afiliacions, atur i contractacid, els convenis col-lectius

contractacio6 segons

registrats fins al mes de setembre, que s'inclou en els
indicadors, les persones beneficiaries de prestacions per
desocupacio, el treball autonom, la compravenda
d'habitatges, les hipoteques, les execucions hipotecaries i
les victimes de violéncia de génere, entre altres.

Les fitxes poden consultar-se en el segiient enllac i es
distingix entre les economiques, laborals i socials: /1ttp://
ces.gva.es/es/estadisticas/fichas-actualidad

Els Indicadors Economics, Laborals i Socials s'elaboren
des del mes d'octubre de 2018, amb una periodicitat
mensual, amb l'objectiu d'analitzar els indicadors més
destacats de la Comunitat, referits a [l'activitat
economica, els preus i costos laborals, el sector public, el
mercat de treball, la Seguretat Social, la seguretat laboral,
les relacions laborals, l'economia social, les xifres de
poblacié, moviment natural, demografia, habitatge,
educacid, sanitat, condicions de vida i sistema d'atenci6 a
la dependencia.
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[MDICE DE PRECIOS INDUSTRIALES Agosta 2023

Los precios industriales en la Comunitat Valenciana han caido en el mes de
BepaEns, un 5,7 interanual, como condecuendcia fundarmeantalmeante del
plsaratarnients e |a enengia, registrando &l mayer dedcensn de |a 2arie histdrica,

sstadaticas » Fichas de achuabdsd
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[MDICE DE PRECIOS AL CONSUMO (IPC) Agosto 2023

La inflacidn en la Comunitat Valenciana se ha slevado en agosto hasta el 2,6%,
debida al encarecimiento de los carburantes
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economia social, las cifras de poblacion, movimiento
natural, demografia, vivienda, educacion, sanidad, condi-
ciones de vida y sistema de atencion a la dependencia.

A continuacid, s'incorpora la portada de ['tltima

Comité Economic i Social

s’ha modificat a partir de novembre enguany, en la qual
s'incorporava una valoracié grafica i escrita de I'evolucid
dels indicadors de 1'Gltim trimestre, aixi com els enllagos
als mateixos indicadors que corresponen a l'exercici de
2023, advertint que en els mesos de juliol i agost no es

publicacid, de desembre de 2023, el disseny del qual

van publicar.

1. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Gener 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Gener 2023 | Comité economic i social (gva.es)

2. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Febrer 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Febrer 2023 | Comité economic i social (gva.es)

3. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Marg 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Marg 2023 | Comité economic i social (gva.es)

4. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Abril 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Abril 2023 | Comité economic i social (gva.es)

5. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Maig 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Maig 2023 | Comité economic i social (gva.es)

6. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Juny 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Juny 2023 | Comité econdmic i social (gva.es)

7. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Setembre 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Setembre 2023 | Comité economic i social (gva.es)

8. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Octubre 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Octubre 2023 | Comité economic i social (gva.es)

9. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Novembre 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Novembre 2023 | Comité economic i social (gva.es)

10.  Indicadors Economics, Laborals i Socials. Desembre 2023
Indicadors Economics, Laborals i Socials. Desembre 2023 | Comité economic i social (gva.es)
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http://ces.gva.es/es/noticias/indicadores-economicos-laborales-y-sociales-enero-2023
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SESCV

i 2023

Comité Econdmic i Social

Un altre aspecte interessant, relatiu a les publicacions,
esta relacionat amb la publicacié en la pagina web del
Consell Economic i Social d'Espanya, en l'apartat del
Centre de documentacio, en el qual en la base de dades
apareix un enlla¢ als dictamens i informes del CES
d'Espanya i dels Consells Economics i Socials de les
Comunitats Autonomes, aixi com l'accés al portal CES
ESPANYOLS, que agrupa tota la informacié sobre els
CES de la Comunitats Autonomes i inclou una Base de
dades que permet la busca conjunta dels seus Dictamens
i Informes.

Memoria d'activitats

En la sessio de la Junta Directiva del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana celebrada el dia 15 de
maig de 2024 es va aprovar esta Memoria d'Activitats de
2023. Com és habitual la seua publicaci6 és electronica i
es troba en l'apartat de la pagina web, anteriorment
esmentat, amb la finalitat de difondre en l'ambit de la
nostra Comunitat les activitats desenvolupades pel CES
CV durant I'any 2023.

La Memoria comenga amb la presentacié d'Arturo Leén
Lépez, president del CES CV, i prosseguix amb una
descripcié detallada de la creacid, naturalesa, funcions,
composicid, organs i funcionament de la institucio,
activitats institucionals i el referit a publicacions i
documentacio, no sense oblidar el que concernix la
gestio de recursos personals i materials i al pressupost
del propi Comité. S'inclou a més l'annex sobre la
legislacié aplicable.

Memoria sobre la situacio
socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana

En un altre context, la Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la
Generalitat, del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, establix en el seu article 4.6 que
el Comité té entre les seues funcions la d'elaborar, dins
dels cinc primers mesos de cada any, una Memoria en la
qual s'exposen les seues consideracions sobre la situacid
socioeconomica i laboral valenciana. En este sentit la
Memoria sobre la Situacié Socioeconomica i Laboral de
la Comunitat Valenciana 2022 es va aprovar en la sessio
plenaria celebrada a Castellé de la Plana, el dia 31 de
maig de 2023, tal com s'’ha exposat anteriorment.

............. MEMORIA DE

............. ACTIVITATS

Esta Memoria publicada pretén donar a conéixer a la
societat, 1'opinié dels diferents agents socials sobre la
realitat economica i social de la nostra Comunitat,
analitzant el panorama economic nacional i
internacional en el qual es troba referenciada l'economia
de la Comunitat Valenciana i les conseqiiéncies sobre el
mercat de treball, les politiques d'ocupacio, les relacions
laborals, aixi com els nivells i condicions de vida de la
Comunitat, en este ultim cas en diversos capitols
dedicats a demografia, habitatge, educacid, sanitat, medi
ambient, consum proteccié social, violéncia de geénere,
societat digital i Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS).

La Memoria sobre la situacié socioeconomica i laboral de
la Comunitat Valenciana de l'any 2022 pot consultar-se
en el segiient enllag:

Memoria de l'any 2022 | Comité econdomici social
(gva.es)

Revista de treball,
economia i societat

Aixi mateix, el Comité publica la Revista de Treball,
Economia i Societat. Dins de la preocupaci6 del CES CV
per contribuir al debat de materies competéncia d'este, es
va comengar a distribuir la mateixa durant I'any 1996. La
periodicitat de la mateixa era bimensual i els punts basics
que la revista abordava eren el panorama economic de la
Comunitat Valenciana, les col-laboracions especials de la
doctrina i experts i les analisis de les sentencies de la Sala
social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana. Uns anys després, al gener de 1998, la
periodicitat va passar a ser trimestral.

Posteriorment es va afegir també a la Revista un butlleti
que inclou dades estadistiques sobre el panorama
sociolaboral de la dona en la Comunitat Valenciana. A
l'abril de 2005, es va incloure una nova separata que
incorporava les dades sobre el panorama sociolaboral
dels jovens en la Comunitat Valenciana, que ara apareix
sota el titol de panorama sociolaboral de la joventut en la
Comunitat Valenciana. I en el niimero de juliol de 2019,
s'ha inclos un nou apartat, el quint, que arreplega els
indicadors economics laborals i socials que elabora
mensualment el gabinet técnic del Comité que
corresponen a este segon trimestre.

............. 45
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En el mes gener de 2011, amb el niimero 59, la publicaci6
va veure per ultima vegada la llum en format de paper i va
anar el mes d'abril de 2011, amb el numero 60 quan esta
publicacié va passar a tindre una publicacid electronica i
va comengar una nova etapa amb la presentacié de la
mateixa en la versidé en linia, que esta penjada en la
pagina web del CES CV, en l'apartat de Documents,
www.ces.gva.es i té un enllag directe denominat com a
Revista de Treball, Economia i Societat.

Actualment la periodicitat de la citada revista continua
sent trimestral i el contingut de la mateixa esta conformat
per l'editorial; els articles cientifics i d'opinio; la legislacio
en materia laboral tant autonomica, estatal com de la
Unid Europea; les activitats del Comité i els dictamens; el
panorama econdmic de la Comunitat Valenciana; el
Panorama sociolaboral de la joventut en la Comunitat
Valenciana i els indicadors economics, laborals i socials.

En 2023 es van publicar quatre exemplars de la Revista.
El corresponent al mes de gener va ser el niumero 109
(http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/
revistas/revista-de-treball-economia-i-societat-no-109)
que sha presentat amb sis treballs de caracter cientific,
de distintes tematiques, vinculats a matéries relacionades
amb el CES CV. El primer de Rosa Maria Martinez
Espinosa, Catedratica de Bioquimica i Biologia
Molecular de la Universitat d'Alacant que va ser
seleccionat per al Simposium internacional sobre la
contaminacié per plastics al Mediterrani. Salvem el
Mediterrani. Els segiients cinc, relacionats amb els
Premis del CES CV per a Tesis doctorals 2022, que dos
corresponen als premiats i els altres tres, als quals van
obtindre mencié especial. Sergio Yagiie Blanco, premiat
per la seua obra «Aspectes juridic-laborals de la reversi6
de contractes publiques: La integracid dels treballadors a
la llum del Dret Constitucional i del Dret europeu» i
Pablo Aznar-Crespo, amb [larticle «Turisme i
vulnerabilitat social davant desastres ambientals: reptes i
oportunitats en la Costa Blanca». Quant a les mencions
especials, Juan Francisco Albert Moreno per la seua tesi
Politica monetaria i desigualtat des d'una perspectiva
inclusiva i de banca social. Irene Rosario Gémez Santos,
per la seua tesi Immigracio laboral i dignitat i Ramoén
Miguel Girona Domingo, amb el seu treball Principals
aspectes juridic-laborals de la Llei 1/2019, de 20 de febrer,
de secrets empresarials.
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Elnamero 110
(http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/revistas/
revista-de-treball-economia-i-societat-no-110) publicat el
mes d'abril, amb, entre altres, tres articles que corresponen a
representants de les organitzacions membres del CES CV,
en concret, dels sindicats Comissions Obreres i UGT i la
patronal autonomica CEV, relacionats amb el contingut de
la jornada organitzada pel Comité sobre la reforma laboral,
el dia 30 de mar¢ de 2023, desenrotllada a casa Mediterrani
d'Alacant, sota el titol de «L'impacte de la reforma laboral en
l'estabilitat de I'ocupacié en la Comunitat Valenciana», a fi
de realitzar un balan¢ del primer any d'aplicacié de la
reforma laboral.

Elnimero 111
(http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/ revistas/
revista-de-treball-economia-i-societat-no-111) ha
correspost al mes de juliol i arreplega unicament articles de
caracter cientific, amb un total de quatre, que corresponen a
les intervencions del XVIII Congrés de I'Associacid
Espanyola per a 'Economia Energetica Adaptacié a la crisi
energetica, oportunitats per a la inddstria, pobresa, i
desenrotllament regional, celebrat a Castell6 de la Plana, els
dies 24, 25126 de maig de 2023, a I'entorn de la Universitat
Jaume I, en el qual va collaborar el Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana i el seu president va
participar en la inauguraci6 d'este.

Iel nimero 112
(http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/
revistas/revista-de-treball-economia-i-societat-no-112)
publicat a l'octubre, en el qual es publiquen les
intervencions efectuades en el dia de la presentaci6 de la
Memoria sobre la situacié socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana 2022, tant per part del president del
CES CV com dels coordinadors dels tres blocs d'esta.

Finalment, cal dir que es realitzen un altre tipus de
publicacions, detallades també en anterioritat i sén les
referides als informes i dictamens emesos pel CES CV
durant 'exercici. La distribucié i difusié d'esta publicacio es
realitza entre els membres del Comité, el CES d'Espanya,
els CES de les Comunitats Autonomes, les Conselleries
pertinents i els diputats i diputades de Les Corts
Valencianes. La missio d'esta publicacio i difusio és facilitar
el coneixement d'este treball especific del Comité.



http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/revistas/revista-de-treball-economia-i-societat-no-109
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El Centre de Documentacié és fonamental per
a tot el treball d'estudi que es realitza des del
Gabinet Técnic del Comité. A més, servix de
suport per a les activitats que es realitzen en
les Comissions de Treball, i en general per a
qualsevol membre del CES CV que necessite
utilitzar-ho.

Les fonts de dades per les quals es nodrix este centre de
documentacié sén principalment institucionals. En
I'ambit europeu Eurostat. El Banc d'Espanya, el Servici
Public d'Ocupacié Estatal (SEPE), DataComex
(Estadistiques del comer¢ exterior) i I'Institut Nacional
d'Estadistica (INE) son les que cobrixen I'ambit estatal.
En l'ambit autonomic la informacié es troba en el Portal
Estadistic de la Generalitat de la Conselleria d'Hisenda,
Economia i Administraci6 Publica, aixi com les
publicacions de Labora-SERVEF. Tamb¢ existix relacio
amb les organitzacions representades en el propi Comité.

De l'accés a estes fonts descrites es configura la base de
dades que servix per a la insercié d'informacié sobre el
comportament de variables socioeconomiques en la
Revista de Treball, Economia i Societat que ara edita
trimestralment el CES CV, en edici6 electronica.

MEMORIA DE
ACTIVITATS

Altres instruments que també s'utilitzen en el Centre de
Documentacié son les publicacions oficials de normes
com el Boletin Oficial del Estado (BOE), el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana (DOGYV) i el Diari Oficial
de la Unié Europea (DOUE) per a poder efectuar un
seguiment de les novetats legislatives més importants.
Altres publicacions que es consulten per a completar este
treball son el Butlleti Oficial i el Diari de Sessions de Les

Corts Valencianes.

Respecte al material bibliografic, en matéria juridica,
economica i laboral s'ha seguit amb l'adquisicié d'obres
de caracter monografic que han resultat d'interés.

Finalment, dir que es reben una altra série de revistes
d'informacié general tant en format paper com en linia
que permeten consultar diversos temes que en un
moment donat poden suscitar I'interés per a realitzar un
estudi, aixi com també se'ns remeten les revistes de les
associacions representades en el si del Comité.

Finalment i pel que fa a estudis de caracter cientific,
shan vingut rebent estudis monografics tant del CES
d'Espanya com dels CES autonomics.

3 Pagina web de la institucio

i canal Youtube

L'actual pagina web del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana, l'enlla¢ de
la qual és el segiient:

http://ces.gva.es/ va tindre la seua presentacio
el dia 24 d'abril de 2018 i es mostra tant en
castella com en valencia, amb l'objectiu de
facilitar la busca de la informaci6 amb major
dinamisme i rapidesa.

En accedir i entrar en esta, es troba la pagina d'inici que
conté els enllacos relatius a l'agenda; l'actualitat; la
informacid, amb la Llei, el Reglament i la composici6 del
Ple, Junta Directiva i Comissions; els documents, entre
ells, els dictamens emesos, les Memories sobre la Situaci6
Socioeconomica i Laboral i d'Activitats, la Revista de
Treball, Economia i Societat i l'estadistica; les activitats i el
portal de transparéncia, amb el perfil de contractant i el
propi portal. Aixi mateix, es facilita la direccié de la
institucid, aixi com les dades de contacte i enllagos a altres
institucions.
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Des de la mateixa pagina web es pot constatar tota la
activitat del CES CV
Facebook, X, Instagram y Linkedin. D'esta manera, com

€n xarxes socials, com

Actualidad

Comité Economic i Social

la preséncia en les RR.SS. de la instituci6 la
informacio arriba de manera més directa i rapida a tots
els amb destinataris.

MEMORILAS DE ACTIVIDADES

Acceda a ks memoriasde actividades.

Marmarias de scthidades

Ala xarxa

FACEBOOK TWEETS

INSTAGRAM

LINKEDIN

En 2023 sha continuat en la utilitzacio, dins de la
plataforma youtube, el canal propi del CES CV, creat en
2020. En el mateix es pot apreciar que s'ha retransmés el
I Forum Socioeconomic de la Comunitat Valenciana, la
presentacié de linforme sobre el treball autonom i
I'entrega dels Premis de les Tesis Doctorals de 2023.

L'enllac és el segiient:
Comuté Economic 1 Social de la CV - YouTube
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https://www.facebook.com/ces.cv.2018
https://twitter.com/comite_economic
https://www.linkedin.com/in/ces-cv-comunitat-valenciana-889071157/
https://www.youtube.com/@comiteeconomicisocialdelac539/streams
https://www.instagram.com/cvces/
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=
El Comité Econdmic | Social es una institucion de

ces gva s y 4 enlaces mas

ibirme

Sus

Inicio Endirecte Comunidad

Mis anliguos

EL IMPACTO ECONOMICO DEL
TRABAJD ALTONOMD EN LA

2 wimuahy i

ACTD DE ENTREGA DE LOS
FREMIOS A TESIS DOCTORALES

En este context, cal indicar que el Pla de comunicacié del
CES CV, previst en el Pla Estrategic, té com a objectiu
principal incrementar la visibilitat corporativa del
Comité, i per a aix0 és necessari comunicar a la societat
els beneficis de la labor d'estudi i assessoria en assumptes
economics i socials que realitza el CES CV, a part de
reforcar la imatge i marca corporativa del Comité com a
entitat que amb els seus dictamens i informes aporta un
valor afegit a les normatives administratives i permeten
aprofundir en el coneixement d'aspectes de l'activitat
economica i social. També es pretén consolidar al CES
CV com un referent en materies sociolaborals i
economiques, i augmentar la seua preséncia i
participaci6 en xarxes i forums vinculats amb els camps
d'actuacié que li son propis.

ardcter publico, integrad

| Foro Socioecondmico de la
Comunitat Valenclana

MEMORIA DE
ACTIVITATS

Comité Economic i Social de la CV

picormiesconomicisocialdelsc539 - 48 suscniplores - 10 videos

grada en el conjunl..

W= 3:23:31

| Foro Socioecondmico de la
Comunitat Valenciana

L'any 2023, el periodista Ramén Pardo ha sigut
l'encarregat de la gestio de les relacions de la institucio
amb els mitjans de comunicacié fins al mes de setembre.

A partir del mes d'octubre, l'empresa Institut Imedes
(Institut ~ Mediterrani per al Desenvolupament
Sostenible), després de l'oportuna licitacio i contractacié
del servici de gestié de la comunicacid, xarxes socials,
marqueting digital i elaboraci6 de continguts
multimeédia, és l'encarregada de gestionar les relacions
amb els mitjans de comunicacio, les xarxes socials i els
continguts de la web del CES CV.

49




CAPITOL V

Gestio de recursos personals i
UELEELS

..............
..............
..............
..............
oooooooooooooo
..............
..............
oooooooooooooo
..............
..............
..............
..............
..............
..............
oooooooooooooo
..............
..............
..............
..............
..............
..............
..............



SESCV

S B O o

Comité Econdmic i Social

@EI pressupost

L'article 26.1 de la Llei 1/2014 de 28 de febrer,
de la Generalitat, del Comité EconOmic i
Social de la Comunitat Valenciana disposa
que el Comité comptara per a complir els seus
fins amb els recursos econdomics que a este
efecte es consignen en els Pressupostos de la
Generalitat. En la mateixa llei, en I'article 28
que el
anualment la seua proposta d'avantprojecte

s'indica Comité  formulara
de pressupost, que sera aprovada pel Ple i
remesa a través de la Presidéncia de la
instituci6 a la Conselleria competent en
matéria de pressupostos, la qual redactara

I'avantprojecte definitiu.

La Llei 9/2022, de 30 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2023, tenint en consideracid la
proposta presentada pel CES CV, va assignar al Comité
una dotacio inicial d'1.414.180,00 euros.

D'este import global d'1.414.180,00 euros, corresponien
1.384.180,00 euros a despeses corrents, despeses de
personal, despeses de funcionament, despeses financeres i
transferéncies corrents, sent la quantitat de 30.000,00
euros per a inversions reals.

MEMORIA DE
ACTIVITATS

A més, shan incorporat al pressupost romanents
de lany 2022 per un import total de 393.751,18
euros, dels quals 97.675,67 euros corresponen a
inversions, i 201.050,09 euros a gastos corrents i la
resta de 95.025,45 euros es reintegren a la Generalitat.

D'altra banda, per Acord de 10 de novembre de 2023, del
Consell, pel qual s'autoritzen transferéncies de crédit entre
seccions i programes per a laplicacié6 de lincrement
retributiu previst en l'article 28.2 de la Llei 9/2022, de 30
de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a
l'exercici 2023, en els termes i condicions previstos en
l'article 19.dos, apartat 2 a) de la vigent Llei de
Pressupostos Generals de 1'Estat, per l'import global de
8.377.955,87 euros. En aplicacié d'este Acord s'autoritza
una transferéncia de creédit al CES CV per import de
4.500,00 euros per a l'aplicacié d'este increment previ en la
Llei de Pressupostos Generals de 1'Estat per a 2023.

Per les raons exposades, el pressupost definitiu del CES
CV en 2023 ascendix a 1.812.431,21 euros, dels quals
127.675,67 euros estan destinats a inversions reals i
1.684.755,54 euros a despeses corrents.

Les inversions previstes no han pogut realitzar-se
integrament encara que si shan iniciat les obres de
I'immoble situat al carrer Major, 91, de Castelld, que
formara part de la seu del Comité.

EXECUCIO PRESSUPOST DE GASTOS DEL CES CV 2023

inversions reals
transferéncies corrents

despeses financeres

despeses de funcionament

despeses de personal

0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000 700.000
Despeses de personal ¢ D€speses de D f Transferéncies I . al
P p funcionament espeses financeres p—— nversions reals
B Despesa executat 797.752,33 201.747,52 440,70 181.661,61 49.465,89
u Credits definitius 943.350,37 479.339,38 4.166,07 257.899,72 127.675,67
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Les inversions previstes no han pogut realitzar-se
integrament encara que si shan iniciat les obres de
Iimmoble situat al carrer Major, 91, de Castelld, que
formara part de la seu del Comité.

Ha de tindre's en compte també que el CES CV elabora
des de 2019 unes bases anuals d'execuci6 del Pressupost
del CES CV, que es publiquen en el seu portal de
transparéncia. Les «Bases d'execucid del pressupost del
CES CV, 2021», aprovades en 2020, van haver de ser
modificades el mes de juliol de 2021 per a adaptar la
compensacié economica per participacié dels membres
del CES CV, amb el segiient tenor: «Actualment la quantia
esta fixada en 243,36 euros bruts per assisténcia, segons
acord adoptat per la Junta Directiva 13/16, de data 20 de
juny de 2016, sempre que no es tracte de reunions de Ple i
Junta Directiva que coincidisquen en un mateix dia, i en
este cas es generara una tnica dieta».

També és destacable que en les «Bases d'Execucio del
Pressupost del CES CV, 2022» contemplaven, entre altres
aspectes, la possibilitat que la persona que exercisca la
presidéncia puga exercir les seues funcions en régim de
dedicaci6 exclusiva i 'augment de l'import dels premis a
tesis doctorals a 2.500 euros.

1.1 Despeses corrents en béns i
servicis

Les activitats institucionals realitzades pel CES-CV,
durant tot 'any 2023, que s'han adonat en l'apartat tercer
d'esta Memoria, han suposat la principal font de despeses
de funcionament variables del Pressupost, especialment
en els conceptes: Despeses Premis del CES CV per a Tesis
Doctorals. Altres partides en el Capitol II, amb gastos
importants s6n  «Compensacié  econdmica  per
participacié de membres» corresponent a les assisténcies
de Consellers i Conselleres; «Indemnitzacions per rad de
servici» on s'arrepleguen els gastos de desplagament tant
del personal dels membres del CES CV i «Publicacions,
motivada per la publicaci6 en paper del Resum Executiu,
Valoracions i Recomanacions de la Memoria sobre la
Situacié Socioeconomica i Laboral de la Comunitat
Valenciana 2022 i els servicis de correccio lingtiistica i de
les relacions amb els mitjans de comunicacié. Dins del
Capitol I, a part dels costos de personal i alts carrecs shan
d'esmentar les despeses de formaci6 de personal.
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Quant a les despeses de funcionament fixes, el major
import és el suportat per les despeses de treballs realitzats
per altres empreses i professionals, que correspon
principalment a la despesa de neteja del local on se situa el
CES CV i al manteniment informatic i al manteniment de
la pagina web corporativa del Comité. Un altre tipus de
despeses son els corresponents al manteniment de la
fotocopiadora, de I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS)
i el subministrament d'energia eléctrica i comunicacions
de telefonia.

1.2 Commpensacions
economiques per participacio dels
grups en les activitats del CES CV.

El Capitol IV del Pressupost del CES CV arreplega la
compensacié als agents economics i socials i a les
organitzacions representades en la institucié per les
activitats desenvolupades en este.

El detall de procediment de pagament d'estes
compensacions es detalla en les Bases d'execuci6 del
pressupost del CES CV, 2023.

1.3 Inversions en equipament

Les inversions reals efectuades amb carrec al Capitol VI
del Pressupost del CES CV durant l'exercici de 2023 s’han
destinat principalment a la dotacié d'equipament tecnic
i informatic, a fi d'aconseguir unes dependencies
concordes amb tot el necessari per a poder efectuar
d'una manera oOptima les comeses del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana i a la
posada en marxa de la seu electronica del CES CV. A
meés, a l'adequaci6 de l'edifici situat al carrer Major, 91
de Castello de la Plana, que constituix, al costat de
l'edifici del carrer Ensenyanga, 10, la seu del CES CV.

1.4 Inversions en assessorament

En este sentit destaca que l'obligat compliment de les fites
que exigix el Reial decret 3/2010, pel qual es
regula 'Esquema Nacional de Seguretat (ENS) en
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I'ambit de ' Administracié Electronica i la resta de normes
que del mateix es deriven, aixi com l'adequacié al
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades
persones i a la lliure circulacié d'estes dades, han fet
necessari contractar els servicis d'assessorament objecte
d'este contracte de servicis, en mancar el CES CV dels
mitjans personals i materials per al compliment d'estos
fins, amb una implantacié en fases.

Este assessorament s'ha dut a terme per Telefonica, que va
adquirir a I'entitat Govertis, mitjangant l'execucié d'un pla
d'adequaci6 a IENS (fase «Pla»), un pla d'adequacié al
RGPD, lelaboraci6 dun inventari d'activitats de
tractament de proteccié de dades de caracter personal, i
l'analisi de la necessitat d'una Avaluacié dTImpacte en
Privacitat (EIDP).

En 2021 va finalitzar la primera fase del pla d'adequacio a
I'ENS, mitjangant l'elaboraci6 d'una politica de seguretat,

2 Gestio i formacio

del personal

Gestio de personal

L'article 29 de la Llei 1/2014, del Comité
Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, regula el personal de la institucid,

i diu: «1. El personal del Comité quedara
vinculat a este per una relaci6 subjecta al dret

laboral. A este personal li sera aplicable, quan

siga procedent, la normativa de Funcié

Publica de La Generalitat o aquella vigent per

al personal laboral de la institucié. 2. En

materia de contractacio, el Comité es regira

pel que es preveu en la legislacio aplicable al

sector public».

La plantilla de personal laboral del Comité en l'actualitat
esta composta per cinc assessors amb lloc de Llicenciat
Superior que formen el Gabinet Teécnic d'este, que
juntament amb els cinc components de I'equip
administratiu sumen el total de l'actual plantilla en actiu

............. MEMORIA DE

............. ACTIVITATS

un inventari de la informacié que es maneja, un inventari
dels servicis que es presten, una declaracié d'aplicabilitat
de les mesures de seguretat, una analisi de riscos, un detall
de les insuficiéncies del sistema i un pla de millora de la
seguretat.

També es va culminar el pla d'adequaci6 al RGPD a través
de la definicié dels rols dels qui tenen obligacions
(responsable de tractament, responsables de seguretat,
delegat de proteccio de dades - DPD -, entre altres), i es va
realitzar un inventari de les activitats de tractament de
dades personals a partir del desglossament dels fitxers
notificats i inscrits en I'Agéncia Espanyola de Protecci6 de
Dades.

En 2022, esvan licitar estos servicis i va resultar adjudicataria
l'empresa  Telefonica  Solucions  d'Informatica i
Comunicacions d'Espanya, S. a., que presta els servicis per
mitjade Telefonica Tech-Govertis.

del CES CV, atés que el mes de setembre de 2020 es va
incorporar una persona que exercix les funcions d'auxiliar
administratiu.

La Junta Directiva, en 2022, va adoptar acords en matéria
de personal, ratificats posteriorment pel Ple, concretats en
l'elaboracié de la Relacié de llocs de treball i dins de
l'avantprojecte de pressupost del CES CV, 2023, en el
capitol 1, la incorporaci6 de tres persones a la plantilla del
Comité, dos persones amb categoria de professional técnic
superior i una persona amb categoria professional
d'administratiu, que se sumen a la plaga vacant de técnic
jurista ja creada i pressupostada en 2022.

Aixi mateix, es va acordar convocar lany 2023, l'oferta
d'ocupacié publica de les quatre places de la relaci6 de llocs
de treball (RPT) del CES CV, nova creacid, aixi com la
d'auxiliar administratiu, ocupada en l'actualitat de manera
interina des del mes de setembre de 2020.
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Este procés es va iniciar amb la publicacié en el DOGV de
l'oferta d'ocupaci6 publica el mes d'abril de 2023 per a
continuar amb la constitucié dels tribunals el mes de juliol
iamb l'inici del procés selectiu, amb els pertinents examens
al setembre, quedant part de les proves per a l'exercici
seglient.

En este apartat sobre personal, s’ha de destacar «'Estudi
sobre les carregues de treball del personal del CES CV», de

Servicis técnics i administratius
del CES CV

GABINET

TECNIC

Lletrats
- Vicent J. Frias Diago
- José Juan Lopez
Pérez-Madero
- Luis Angel Montero
Cuesta

Economistes
- Carmelo A. Arnas
Serrano

- Angela Corr6 Tormo

A fi d'anar millorant la plantilla del Comité, 'any pressupost
de 2022, es va preveure la creaci6 d'una nova plaga al Gabinet
del CES CV,ien el del
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President
Luis Arturo
Led6n Lopez

SECRETARIA GENERAL
Angeles Cuenca Garcia
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data 17 de marg de 2023. Este estudi elaborat per la
institucio té com a objecte estimar les carregues de treball
reals i les que es deriven de la implantacié del Pla
Estratégic del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, incloent-hi l'eventual modificacié de la
normativa d'aplicacié del CES CV, per a corregir les
mancances detectades i ajustar les necessitats de personal
als objectius establits per la institucio.

ADMINISTRACIO

Tecnic de Gestio
- Carmen Fabo6n Baquero
Administrativas:

- Encarna Guillamén
Gimeno

- Pilar Monte Collado

Auxiliar
administrativa:

- M2 Teresa Ginés
Camahort
Servici de suport
general
- Justo Fernandez Plaza

2023 la creacié de dos noves places de tecnics per al Gabinet
del CES CV per al Gabinet Administratiu i Comptable.




.............

SESCV i 2.0 2 3

.............

Comité Econoémici Social ~ tsiesesessssss ACTIVITATS

Plantilla
personal
CES CV

GABINET TECNIC

- José Juan Lopez - Carmelo A. Arnas
Pérez-Madero Serrano
- Vicent J. Frias Diago - Angela Corré Tormo
- Luis Angel Montero
Cuesta
Gabinet
administratiu i
comptable

TECNIC DE GESTIO ADMINISTRATIVES AUXILIAR ADMINISTRATIVA

- Carmen Fabon - Pilar Monte Collado - M Teresa Ginés
Baquero - Encarna Guillamon Camabhort
Gimeno

Servici de - Justo Fernandez
suport Plaza
general




En este apartat, el Comité Economic i Social ha seguit
amb la utilitzacio del sistema de registre horari telematic,
implantat en 2020, mitjangant una plataforma basada en
el nuvol, amb la finalitat de millorar la gesti6 del temps del
personal treballador, minimitzar la intervencié manual i
automatitzar les tasques relacionades amb esta materia.

També, es compta amb el registre retributiu del CES CV,
aprovat en data 8 d'abril de 2021, conforme al que es
preveu en el Reial decret 902/2020, de 13 d'octubre,
d'igualtat retributiva entre dones i homes, la Disposicid
addicional dels quals quarta indica que és aplicable al
personal laboral al servici de les administracions
publiques i, per tant, al personal del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana.

Aixi mateix, sha continuat amb el servici externalitzat a
I'empresa Centeco Coop. V., per a la prestacié del servici
de confeccid de nomines i assegurances socials i
presentacié davant els organismes corresponents, aixi
com la gestié d'impostos.

Formacio del personal

En este punt sha de destacar que el CES CV i ITVAP van
formalitzar en data 14 de juny de 2019 un conveni de
cooperacié interadministrativa per a l'organitzacié de la
formaci6 del personal al servici del CES CV, I'objecte dels
quals és la collaboraci6 entre la Conselleria de Justicia,
Administracié Publica, Reformes Democratiques i
Llibertats Publiques, a través de ITVAP, i el Comité
Economic i Social de la Comunitat per a la realitzacié d'un
programa de cooperacié mutua en I'ambit de la formacio,
que entrara en vigor amb caracter general establits des del
dia de la seua firma i fins al 31 de marg de 2020, podent
prorrogar-se per acord exprés de les parts per un periode
d'1 any addicional.

En este context, I'any 2023, les principals jornades i cursos
als quals va assistir el personal del CES CV es poden
resumir en les segilients:

+ Curs de formacio d'idioma. Valencia, nivell C2,
impartit per professor contractat, des del mes de
desembre de 2022 fins a setembre de 2023, segons el
que es disposa en la Resolucid de 21 de setembre de
2022, de la Direcci6é General de Politica Lingiiistica i
Gestio del Multilingiiisme, per la qual
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es convoquen cursos de formacio lingiiistica i técnica
inclosos en el Pla d'acompanyament lingiiistic per al
personal de I'Administracié de la Generalitat i
organitzat pel CES CV.

+ Curs de formacié d'idioma, organitzat pel CES
CV. Anglés nivells A2, B1, B2 i C2, impartit per
professorat contractat pel CES CV, de gener a
desembre de 2023.

+ Jornada en linia de formacié ENS 2022
(Esquema Nacional de Seguretat), organitzada per
Telefonica Tech-Govertis, el dia 18 de gener de

2023.

- Acci6 formativa niam. 44 «Anglés per a
sindicalistes (III) (B1 MCERL), del 8 de febrer al 14
de juny de 2023, amb una duracié de 180 hores, en
modalitat en linia, organitzat per UGT, en el marc
del Pla de Formacié N210016AA, aprovat pel SEPE.

- Assisténcia, via telematica, a la Jornada sobre
«La reforma laboral, dotze mesos d’experiéncies»,
organitzada pel Consell de Treball, Economic i
Social de Catalunya (CTESC) el dia 15 de febrer de
2023.

- Curs presencial «Transparencia i bon govern
com politica d'integritat en la Comunitat
Valenciana», organitzat per ADEIT- Fundacio
Universitat-Empresa de Valéncia durant els dies 30 i
31 de marg de 2023.

- Assisténcia, via telematica, a la Jornada
presentacid de I'informe «La Formacié Dual a
Espanya: situacio i perspectives», organitzada pel
CES d'Espanya, el dia 25 d'abril de 2023.

- Assisteéncia, via telematica, a la Jornada sobre
«El sector cultural a Catalunya», organitzada pel
Consell de Treball, Economic i Social de Catalunya
(CTESC) el dia 3 de maig de 2023.

- “Webinar UNIc”, programari de gestio6 de la
prevencié de riscos laborals (PRL), que ha
desenvolupat 'empresa Unimat-Prevencion amb
l'objectiu d'oferir un servici integral i de seguretat i
salut empresarial a les seues empreses clients, el dia
20 de juny de 2023.
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+ «XXVII Trobada del CES d'Espanya.
Desafiaments davant les bretxes socials a Espanya
ila Unié Europea», celebrat en el Palau de la
Magdalena de Santander, en el marc dels Cursos
d'Estiu de la Universitat Internacional Menéndez i
Pelayo (UIMP), amb motiu de la presentacio de la
seua Memoria socioeconomica i laboral, els dies 5 a
7 de juliol de 2022.

+ Curs d'Estiu de la Universitat Complutense de
Madrid (UCM), celebrat en la seua seu d'estiu de
San Lorenzo de El Escorial, en el marc de la Trobada
del CES d'Espanya «Els reptes de la Presidéncia
Espanyola davant I'agenda social i economica de la
Uni6 Europea», els dies 17 i 18 de juliol de 2023.

- Assisténcia, via telematica, a la Jornada sobre
«La situacié del treball autonom a Catalunya
2022», organitzada pel Consell de Treball,
Economic i Social de Catalunya (CTESC) el dia 5
d'octubre de 2023.

+ Assisténcia, via telematica, a la Jornada sobre
«Les politiques d’ocupacio en el mercat de treball
catala», organitzada pel Consell de Treball,
Economic i Social de Catalunya (CTESC) el dia 15
de novembre de 2023.

@ontractacié

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana es va adherir I'any 2020, al punt general
d'entrada de factures electroniques de 1'Administracié
General de l'estat, conegut com a FACE, amb la
finalitat d'ordenar i agilitzar el sistema de facturacio i
proporcionar avantatges als proveidors de la
Institucio.

Com va ocdrrer en anys anteriors, també en este any, es va
aprovar el «Pla de Contractacié del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana», amb la finalitat
d'ordenar, planificar i adaptar al marc legal vigent
l'activitat en esta materia del Comité.

- Assisténcia, via telematica, a la Jornada sobre
«Les perspectives catalanes i europees de
I’economia social», organitzada pel Consell de
Treball, Economic i Social de Catalunya (CTESC) el
dia 29 de novembre de 2023.

El Pla de formacié del CES CV, 2023 negociat amb el
personal del propi organisme conté cursos sobre
contractacié en el sector public, competéncies digitals,
disseny i maquetacid, idiomes, tant en anglés com
valencia i altres materies relacionades amb les funcions
propies del CES CV.

Formacio en practiques

L'any 2023 va realitzar el seu periode de formacié en
practiques un alumne del Grau dEconomia de la
Universitat Jaume I de Castello (UJI), motivat per la
formalitzacié d'un conveni per a permetre la realitzaci6 de
practiques d'estudiants de grau i master d'esta Universitat
en el Comité.

A este efecte, es va adoptar la corresponent resolucio
d'aprovacié de plecs de clausules administratives
particulars del CES CV, de la qual es deriva la utilitzacio
dels models de plecs de la Generalitat Valenciana
degudament informats per I'Advocacia de la Generalitat.
També sha seguit el procediment administratiu d'un
expedient de contractacié del Comité, aprovat en 2020,
que relaciona els diferents tramits en els quals intervé el
departament encarregat de la contractacid, l'organ de
contractacio i la mesa de contractacio.

En un altre sentit es va delimitar la competéncia dels
organs col-legiats del Comité en matéria de contractacio,
de manera que corresponen a la Junta Directiva les
competencies com a organ de contractacio respecte dels
contractes el valor estimat dels quals no supere la
quantitat de
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70.000 euros, inclosos els de caracter plurianual, quan la
seua duracid no siga superior a quatre anys, i al Ple les
competencies com a organ de contractacié respecte dels
contractes de quantia superior.

Quant als contractes menors de quantia no superior a
5.000 euros s6n competéncia de la Presidéncia i de la
Secretaria General com a organs de contractacio.

I també es continua amb la Taula de Contractacio
permanent del Comité, que esta presidida per la persona
que ostenta la secretaria general i formen part d'ella, com a
vocals, un/a técnic lletrat, un/a técnic economista, aixi
com aquells altres que es designen per l'organ de
contractacié entre el personal laboral al servici de la
Institucid, sense que el seu nimero, en total, siga inferior a
tres. En esta Taula actuara com a secretari o secretaria un
empleat o empleada de la Institucié. La composici6 d'esta
taula esta publicada en el perfil del contractant del CES
CV.

Aixi mateix, shan produit adhesions a acords i convenis
marc de la Central de Compres de la Generalitat. En este
sentit es distingix entre les adhesions especifiques i la
manifestacié de voluntat d'adhesié a altres acords. Aixi
mateix, shan produit adhesions a acords marc i Sistemes
Dinamics d'Adquisicié de la Central de Compres de la
Generalitat. En este sentit es distingix entre les adhesions
especifiques i la manifestacio de voluntat d'adhesié a altres
acords.

A continuacio, es detallen tots els contractes formalitzats
en 2023 que es resumixen en els segiients:

Contractes de l'article 310 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, pel qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/
UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, quant al
régim de contractacid per a activitats docents

- Son els contractes realitzats amb persones fisiques
per a desenvolupar el programa de formacid, en
concret els relatius als cursos d'idiomes de valencia i
anglés i el referit a la formacié sobre contractacié
administrativa.

Contractes basats en Acords marc i SDA, formalitzats
en 2023

- Subministrament d'energia eléctrica en relaci6
amb I'Acord Marc 3/22CC: IBERDROLA CLIEN-
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TES S.A.U. per import de 5.468,20 € sense IVA i
9.881,27 € amb IVA.

Adquisici6 material informatic (SDA-TI-
C/2-21CC - EQUIPS INFORMATICS): Lambda
Informatica i Comunicacions, S.L., per import de
12.255,44 € sense IVA i de 14.829,08 € amb IVA.

Contractes licitats per procediment obert simplificat
art. 159 LCSP

- Relacions amb els mitjans de comunicaci6 xarxes
socials i continguts web: INSTITUT IMEDES S.L.
per import de 20.150,00 € sense IVA i 24.381,50 €
amb IVA.

- Contractaci6 servici d'auditoria de comptes anys
2022 a 2025: ha quedat desert

- Servici de Manteniment Informatic i prestacions
accessories de tots els equips informatics i altres
dispositius electronics del CES CV: BOREAL Open
Systems, S.L. per import de 9.600,00 € sense IVA i
de 11.616,00 € amb IVA.

- Traducci6 al valencia de les publicacions del CES
CV-2023: s'adjudica dins de I'any 2024.

Contractes menors

Servici d'Elaboraci6é d'un Manual d'Estil per a la
redacci6 de la MEMORIA SOBRE LA SITUACIO
SOCIOECONOMICA 1 LABORAL DE LA
COMUNITAT VALENCIANA 2022 del CES CV:
Vicky Beneyto Rubio
2.000,00 € sense IVA i2.420,00 € amb IVA.

- Servici de maquetacio de les publicacions del CES
CV de I'any 2022: CASTELLON DIGITAL
S.L. 7.690,00 € sense IVA i de 9.304,90 € amb IVA.

- Contractacié del servici de correccié lingtiistica i
primera difusié de la Memoria del CES CV sobre la
situaci6 socioeconomica i laboral de la Comunitat
Valenciana 2022: Vicky Beneyto Rubio per import
de 2.500,00 € sense IVA i de 3.025,00 € amb IVA.

- Revisio i posada a punt del sistema de climatitzacié
en edifici situat al carrer Major, 91, de Castell6 de la
Plana, del CES CV: FRYSAT ASSISTENCIA S.I.
per import de 680,00 € sense IVA i de 822,80 € amb
IVA.
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- Contractacio del servici de maquetaci6 dela
Memoria d'Activitats CES CV 2022: Vicente Gonzélez
per import de 286,80 € sense IVA i de 347,03 €amb
IVA.

- Servici de tramitaci6 d'alta i manteniment durant el
primer any de I'ascensor situat en I'edifici del Comité
Economic i Social dela Comunitat Valenciana del
carrer Major, num. 91, Castell6 de la Plana:
CASTELLO ELEVADORS S.L. per import de
1.200,00 € sense IVA i de 1.452,00 € amb IVA.

- Contractacié del servici d'impressié de 50 mapes
-Risc de despoblament en la Comunitat Valenciana61
x 98 cm color: Toni Burguera S.L.U per import de
345,00 € sense IVA ide 417,45 €amb IVA.

- Contractaci6 del servici de traducci6 jurada
castella/valencia per a publicacié de les resolucions
de l'oferta publica d'ocupacio: I MES SERVEIS
LINGUISTICS S.L. per import de 1.062,00 € sense
IVAide 1.285,02 € amb IVA.

- Contracte per al subministrament de bosses de
paper, 200 u. 24x31x09 cm i 200 u. 32x39x11 cm,
ansa 10 cm d'altura i logo del CES CV 2 tintes en les
dos cares; i de 200 carpetes blanques logo CES CV
amb solapa interior: Placido Gémez S.L. per import
de 820,00 € sense IVA i de 992,20 € amb IVA.

- Contracte menor d'obra per a la reforma d'edifici
situat en Carrer Major, 91 de Castell6 de la Plana:
PROYECTOS Y GESTIONES AZAHAR S.L. per
import de 38.896,00 € sense IVA i de 47.064,16 €
amb IVA.

- Contracte per a adquisici6 d'un encaminador i
installaci6 de xarxes al Carrer Major 91 de
Castell6 de la Plana: BOREAL OPEN SYSTEM
S.L. per import de 1.853,00 € sense IVA i de
2.242,13 € amb IVA.

- 1 ordinador portatil HP per a consellers del CES
CV i complements varis: A.F.P. SYSTEMS S.L.
per import de 808,44 € sense IVA i de 978,21 €
amb IVA.

Contractacié de la prestacid del servici de
redacci6 de projecte i direcci6 d'obres per a
condicionament  de  ledifici  situat en
carrer Major, nim. 91 de Castell de la Plana, per al
seu us com a seu del CES CV: DANIEL JOSE
MAS MATEU per import de 2.500,00 € sense IVA i
de 3.025,00 € amb IVA.
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- Contracte de subministrament per a l'adquisici6
d'un iPad pro d'11 polzades Wi-Fi, 128GB + funda:
Rossellimac - ROSSELLI Y RUIZ, S.L, per import de
908,25 € sense IVA i de 1.098,99 € amb IVA.

- Primera neteja rere reforma del local situat en
carrer Major, 91 de Castell6: MNC SERVICIOS
INTEGRALES per import de 1.170,00 € sense IVA i
de 1.415,70 € amb IVA.

- Servici de mudanca. Trasllat de mobiliari i béns,
equips informatics, i arxius des de l'edifici situat al
carrer Ensenyanca, num. 10 al situat al carrer Major,
Nutm. 91, els dos de Castell6 de la Plana:
SAMARGU ASOCIADOS SL per import de
3.900,00 € sense IVA i de 4.719,00 € amb IVA.

- Contractacio servici de servici d'apats per a l'acte
de presentacié informe TREBALL AUTONOM:
Eventos Valencia Catering S.L. per import de 660,00
€sense IVA i de 726,00 € amb IVA.

- Servici de servici d'apats per a l'acte I Forum
Socioeconomic del CES CV: SANTTIAGO QUEROL
CARBO (RTE. AGORA) per import de 1.792,72 €
sense IVA ide 1.972 € amb IVA.

- Subministrament d'1 placa d'alumini exterior, de
60x36 cm i gravada amb logo del CES CV, per a la
seu carrer Major, 91: PERSONALIZALO TODO
S.L. (MKI) per import de 290,00 € sense IVA i de
350,90 € amb IVA.

- Contractaci6 del servici de publicitat per al I Forum
Socioeconomic del CES CV: INSTITUTO

IMEDES S.L. per import de 2.077,00 € sense IVA i de
2.513,17 € amb IVA.

- Subministrament d'instal-lacié contra incendis per al
local del carrer Major, nim. 91 del CES CV: GRUPO
CANO LOPERA S.L. per import de 3.533,70 € sense
IVAide4.275,78 € amb IVA.

- Servici servici d'apats per a l'acte de firma de la Carta
Fundacional organitzat pel CES CV: DOS CEREZAS
CATERING, S.L. per import de 228,60 € sense IVA i
de 251,46 € amb IVA.

- Servici de reparacio i posada en marxa d'un ascensor
(RAE num. 17553) per a l'obtencié de certificacio
oficial favorable: CASTELLO ELEVADORS S.L. per
import de 2.590,64 € sense IVA i de 3.134,67 € amb
IVA.
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- Servici de servici d'apats per a l'acte d'entrega de
Premis Tesis 2023 del CES CV: VICENTE
MIRAVETE S.L. per import de 1.090,00 € sense
IVAide 1.199,00 € amb IVA.

- Adquisicié de 200 boligrafs amb el logo del
CES CV per al I Forum Socioeconomic:
PERSONALIZALO TODO S.L. (MKI) per
import de 182,00 € sense IVA i de 220,22 € amb
IVA.

Contractes d'exercicis anteriors vigents a
31/12/2023 (renovats)

- Servici de neteja de la seu del Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana: Limpiezas
Castalia S.A. per import de 9.083,86 € amb IVA i
10.991,47 € sense IVA.

Comité Economic i Social

- Prestaci6 dels Servicis d'hosting, manteniment i
actualitzacié de plantilles de la pagina Web del
CES CV: BOREAL Open Systems, S.L. per import
de 3.960,00 € amb IVA i de 4.791,60 € sense IVA.

- Servici de manteniment i assessorament en
materia d' Esquema Nacional de Seguretat (ENS) i
Protecci6 De Dades: Govertis-TELEFONICA
SOLUCIONES DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES DE ESPANA, S.A.
SOCIEDAD UNIPERSONAL per import de
2.706,81 € sense IVA i de 3.275,24 € amb IVA.

En este any, en la sessi6 plenaria del dia 20 de
desembre de 2023, es va aprovar el Pla de contractaci6
del CES CV, 2023.
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Legislacio aplicable

al CES CV

1.1 Legislacio relativa a la seua
creacio i reglamentacio

El marc legal i normatiu especific del Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana és el segiient:

Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la Generalitat, del
Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana (DOGV de 5 de mar¢ de 2014),
modificada per la Llei 12/2017, de 2 de novembre,
de la Generalitat, de modificacié de les lleis
reguladores de les institucions de la Generalitat per
a garantir la igualtat entre dones i homes en els seus
organs (DOGV de 9 de novembre de 2017).

Decret 180/2015, de 16 d'octubre, del Consell, pel
qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i
funcionament del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana (DOCV num. 7.638, de 19
d'octubre de 2015).

I.2 Legislacio aplicada en la gestio

comptable i pressupostaria
En materia pressupostaria i comptable, a més de la llei i

el reglament propis del Comité, son aplicable les
seglients normes:

Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental
i de Subvencions.

Lleis anuals de pressupostos de la Generalitat
Valenciana per a cada exercici economic i lleis de
Mesures Fiscals, de Gesti6 Administrativa i
Financera i d'Organitzacié de la Generalitat.

Comité Economic i Social

Ordre de 16 de juliol de 2001, de la Conselleria
d'Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual
s'aprova el Pla General de Comptabilitat Publica
de la Generalitat Valenciana, vigent fins al 31 de
desembre de 2018.

Ordre de 27 de desembre de 2001, de la
Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio,
per la qual saproven els codis de la Classificacio
Economica dels Pressupostos del  Sector
Administraci6 General de la Generalitat
Valenciana i les seues Entitats Autonomes amb
similar estructura pressupostaria.

Resolucio de 28 de desembre de 2001, de la
Intervenci6 General de la Generalitat
Valenciana, per la qual saprova la taula
d'equivaléncies entre les
economiques de l'estructura pressupostaria i els

aplicacions

comptes comptables del Pla General de
Comptabilitat Publica de la  Generalitat
Valenciana.

Ordre de 13 de desembre de 2002, de la
Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio,
per la qual saprova la Instruccido de
Comptabilitat per a la Generalitat Valenciana.

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana s'integra pressupostariament dins dels
Pressupostos de la Generalitat Valenciana com a Secci6
24 (Comité Economic i Social), Servici 01 (Comité
Economic i Social), Centre Gestor 00 (Comité
Economic i Social), Grup Funcional 1 (Servicis de
caracter general), Funcié 11 (Alta Direccié de la
Comunitat Autonoma i Govern), Subfuncié 111 (Alta
Direcci6 de la Comunitat Autonoma) i Programa
111.90 (Assessorament Social i Economic).
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