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1. VARIABLES BASICAS DEL MERCADO DE TRABAJO

La segunda parte de la Memoria sobre la situacion socioecondmica y laboral de

la Comunitat Valenciana, en su primer Capitulo, recoge el comportamiento de las
principales variables del mercado de trabajo durante el afio 2017, con lo que podemos
obtener una visién general de la situacién laboral en nuestra comunidad. En términos
promedio, cabria destacar los siguientes aspectos:

a)

b)

Un aumento de la poblacion en edad de trabajar (poblacién de 16 y mas anos),
favorecido por el incremento experimentado tanto entre hombres como
mujeres.

La poblacion activa total ha descendido ligeramente, mostrando una
disminucion entre las mujeres que no ha sido compensada por el incremento
estimado entre los hombres.

c) Un aumento de la ocupacién a lo largo de todo el afio, superior en términos
relativos a la media de Espafia, generandose mas de 58.000 empleos, de los
gue en torno a las dos terceras partes han sido entre los hombres.

d) Una desaceleracién de la creacion de empleo auténomo respecto al afio
anterior, con un mejor comportamiento en la generacidon de empleo entre las
mujeres.

e) Un descenso del desempleo en cerca de 60.000 personas, con una disminucién
practicamente similar, en valores absolutos, entre mujeres y hombres.

Esta situacién queda reflejada, en parte, en el Cuadro 1.1.1 y en el Grafico
I1.1.1, que posteriormente se desarrolla mas detalladamente a lo largo de este
Capitulo.

Cuadro 11.1.1

TASAS DE VARIACION INTERANUAL DEL MERCADO DE TRABAJO, 2016-2017

Promedio Anual IV Trimestre
C. Valenciana Espafia C. Valenciana Espafia
Poblacién en edad de trabajar 0,4 0,3 0,5 0,3
- Hombres 0,3 0,3 0,5 0,3
- Mujeres 0,5 0,4 0,6 0,4
Poblacidn Activa -0,1 -0,4 0,2 0,1
- Hombres 0,8 -0,3 1,3 -0,1
- Mujeres -1,0 -0,4 -1,0 0,2
Poblacién Ocupada 3,0 2,6 3,1 2,6
- Hombres 3,8 2,7 4,6 2,7
- Mujeres 2,1 2,6 1,4 2,6
Poblacion Parada -11,9 -12,6 -12,3 -11,1
- Hombres -12,2 -13,9 -14,5 -13,1
- Mujeres -11,5 -11,3 -10,2 -9,2

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracidn propia.
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Grdfico 11.1.1

EVOLUCION DE LAS VARIABLES BASICAS DEL MERCADO DE TRABAJO
COMUNITAT VALENCIANA, 2009-2017
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Fuente: Encuesta de Poblacién Activa INE. Elaboracién propia.
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1.1. POBLACION ACTIVA, OCUPADA Y PARADA
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La poblacién en edad de trabajar se ha situado a finales de 2017 en 4.124.500
personas (Cuadro 11.1.2), experimentando un aumento respecto al afio anterior del
0,5% en términos relativos. Las mujeres han mantenido su peso en torno al 51% del
total. En términos promedio, la poblacién de 16 o mas afios se ha incrementado en un
0,4%, cifrandose en 4.115.200 personas (4.089.700 personas en 2016), como se recoge

en el Cuadro 11.1.3.

Cuadro 11.1.2

EVOLUCION TRIMESTRAL DE LAS VARIABLES BASICAS DEL MERCADO DE TRABAJO

COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

En miles de personas

| Trimestre Il Trimestre 1l Trimestre IV Trimestre
17 16 17 16 17 16 17 16
Pobl. de 16 y mas afios  4.106,3  4.106,3 4.111,1 4.096,0 4.118,7 4.098,3 4.124,5 4.103,0
- Hombres 2.008,4 2.008,4 2.0104 2.004,8 2.014,2 2.005,5 2.017,0 2.007,3
- Mujeres 2.097,9 2.097,9 2.100,7 2.091,2 2.104,5 2.092,8 2.107,5 2.095,7
Poblacién Activa 2.423,8 2.423,8 2.418,4 2.439,3 2.441,1 2.431,6 2.445,8 2.441,2
- Hombres 1.304,2 1.304,2 1.312,1 1.306,6 1.330,9 1.309,9 1.312,7 1.296,4
- Mujeres 1.119,6 1.119,6 1.106,3 1.132,7 1.110,2 1.121,7 1.133,1 1.144,8
Poblacién Ocupada 1.944,5 1.944,5 1.966,6 1.919,7 2.013,9 1.941,2 2.0359 1.973,8
- Hombres 1.060,2 1.060,2 1.1004 1.057,6 1.114,0 1.069,0 1.118,8 1.069,6
- Mujeres 884,3 884,3 866,2 862,1 899,9 872,2 917,1 904,2
Poblacién Parada 479,2 479,2 451,7 519,6 427,2 490,4 410,0 467,4
- Hombres 244,0 244,0 211,7 249,0 216,9 240,9 193,9 226,8
- Mujeres 235,2 235,2 240,0 270,6 210,3 249,5 216,1 240,6

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE. Elaboracidn propia.
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EVOLUCION DEL PROMEDIO ANUAL DE LAS VARIABLES BASICAS DEL MERCADO DE TRABAJO

COMUNITAT VALENCIANA, 2011-2017

En miles de personas

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Pobl. de 16 y mas afios 4.162,1 4.154,9 4.126,8 4.116,3 4.104,2 4.098,7 4.115,2
- Hombres 2.053,3 2.046,3 2.027,4 2.019,9 2.011,9 2.005,9 2.012,5
- Mujeres 2.108,8 2.108,7 2.099,4 2.096,5 2.092,4 2.092,8 2.102,7
Poblacién Activa 2.486,6 2.477,1 2.461,7 2.427,8 2.425,6 2.433,5 2.432,3
- Hombres 1.370,4 1.367,2 1.343,9 1.324,0 1.311,7 1.305,1 1.315,0
- Mujeres 1.116,2 1.109,9 1.117,8 1.103,8 1.113,9 1.128,4 1.117,3
Poblacién Ocupada 1.890,2 1.803,6 1.771,2 1.800,9 1.873,1 1.932,0 1.990,3
- Hombres 1.045,6 993,2 979,9 992,8 1.024,3 1.058,3 1.098,4
- Mujeres 844,6 810,4 791,3 808,1 848,8 873,7 891,9
Poblacién Parada 596,4 673,5 690,5 626,8 552,6 501,5 442,0
- Hombres 324,8 374,0 364,0 331,2 287,4 246,8 216,6
- Mujeres 271,6 299,5 326,5 295,7 265,2 254,7 225,4

Fuente: Encuesta de Poblacidon Activa. INE. Elaboracidn propia.
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Cuadro 11.1.4

PROMEDIO ANUAL DE TASAS DE ACTIVIDAD, PARO Y EMPLEO POR SEXO Y POR PROVINCIAS
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

Alicante Castelldn Valencia C. V. Espafia

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016

Tasa de actividad 58,6 59,2 56,8 56,9 60,0 60,1 59,1 59,4 58,8 59,2
- Hombres 64,3 64,9 63,8 62,5 66,5 65,8 65,3 65,1 64,7 65,1
- Mujeres 53,1 53,7 50,0 51,3 53,9 54,7 53,1 53,9 53,2 53,6
Tasa de paro 18,1 20,8 16,7 19,5 18,5 20,7 18,2 20,6 17,2 19,6
- Hombres 16,8 19,3 13,5 16,7 16,9 19,1 16,5 18,9 15,7 18,1
- Mujeres 19,6 22,6 20,6 22,7 20,5 22,5 20,2 22,6 19,0 21,4
Tasa de empleo 48,0 46,9 47,3 45,8 48,9 47,6 48,4 47,1 48,7 47,6
- Hombres 53,5 52,4 55,2 52,1 55,3 53,2 54,6 52,8 54,6 53,3
- Mujeres 42,7 41,6 39,7 39,7 42,9 42,3 42,4 41,8 43,1 42,2
Tasa de actividad = (Activos / Pobl. > 16 afios) x 100 Tasa de empleo = (Ocupados / Pobl. > 16 afios) x 100

Tasa de paro = (Parados / Activos) x 100

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracidn propia.

1.1.1. Poblacion activa

La poblacion activa de nuestra comunidad ha alcanzado al finalizar el afio un
total de 2.445.800 personas, con un incremento en términos interanuales del 0,2%
(Cuadro 11.1.1). En promedio se ha experimentado un retroceso del 0,1%, con una
poblacién activa de 2.432.300 personas en 2017 frente a los 2.433.500 personas de
2016. (Cuadro I1.1.5).
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Cuadro 11.1.5
PROMEDIO ANUAL DE LA POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN ACTIVIDAD
COMUNITAT VALENCIANA, 2017
En miles de personas
Poblacién Activa Poblacién
Total | .
Total P. Ocupada P. Parada nactiva
Ambos sexos
Alicante 1.545,0 905,4 741,5 164,0 639,6
Castellon 471,6 267,7 223,0 44,7 203,8
Valencia 2.098,7 1.259,2 1.025,8 2334 839,5
C. Valenciana 4.115,2 2.432,3 1.990,3 442,0 1.682,9
Hombres
Alicante 761,2 489,5 407,2 82,3 271,7
Castellon 232,1 148,0 128,0 20,0 84,1
Valencia 1.019,2 677,5 563,2 114,3 341,7
C. Valenciana 2.012,5 1.315,0 1.098,4 216,6 697,5
Mujeres
Alicante 783,8 416,0 334,3 81,7 367,9
Castellén 239,5 119,7 95,0 24,7 119,7
Valencia 1.079,4 581,7 462,6 119,1 497,8
C. Valenciana 2.102,7 1.117,3 891,9 225,4 985,4

Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE. Elaboracion propia.

El aumento de la poblacion en edad de trabajar frente al descenso registrado
por la poblacién activa en la Comunitat Valenciana, ha dado lugar a una disminucion
en la tasa de actividad hasta situarse en el 59,1% en promedio (59,4% en 2016)
(Cuadro 11.1.4). En Espaifa la tasa de actividad se ha reducido en cuatro décimas,
situandose en el 58,8% (59,2% en 2016). Por segundo afo consecutivo, desde el inicio
de la crisis, se ha superado la tasa de actividad de Espana.

La poblacion de mujeres en edad de trabajar ha aumentado en medio punto,
mientras que su poblacidn activa descendia un punto, situandose la tasa de actividad
de las mujeres en el 53,1% como promedio del afio 2017 (53,9% en 2016). En el caso
de la poblacion de hombres el incremento de la poblacién en edad de trabajar ha sido
del 0,3% y entre los activos del 0,8%, aumentando en dos décimas su tasa promedio
con relacion al afio anterior y alcanzando el 65,3%. El diferencial entre las tasas de
actividad de hombres y mujeres ha aumentado hasta los 12,2 puntos porcentuales.
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Por provincias, la tasa de actividad ha disminuido en seis décimas en Alicante
debido a que la poblacién en edad de trabajar se ha incrementado en medio puntoy la
poblacion activa se ha reducido en igual media, situdndose en el 58,6% (59,2% en
2016). En Castelldon, la poblacién en edad de trabajar ha aumentado un 0,1%, vy la
poblacién activa el mismo porcentaje, con lo que su tasa de actividad se ha reducido
en una décima (56,9% en 2016 y 56,8% en 2017). Por ultimo, en el caso de Valencia, la
tasa de actividad ha caido una décima, situdndose en el 60,0%, debido a un aumento
de la poblacion en edad de trabajar del 0,4% frente al incremento de tres décimas de
su poblacidn activa.

Como se ha comentado anteriormente, la poblacion activa en la Comunitat
Valenciana en 2017 ha descendido, en términos promedio, un 0,1%, consecuencia del
retroceso registrado en la poblacién activa espaiiola (-0,4%), que no ha compensado el
incremento registrado entre la extranjera (1,7%). Cabe destacar el aumento entre
aquellas personas activas no pertenecientes a la Unién Europea que han crecido en un
7,1%, frente a la caida del 4,3% de la poblacién activa de la UE (Cuadro 11.1.6). Entre la
poblacidn activa extranjera, las mujeres representan el 48,3%, 2,8 puntos mds que en
el caso de las mujeres espafiolas.
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Cuadro 11.1.6

POBLACION ACTIVA POR NACIONALIDAD Y SEXO. COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

En miles de personas

2017 2016 Diferencia var.

Porcentual

Ambos sexos 2.432,2 2.433,6 -1,4 -0,1
- Espafiola 2.057,7 2.065,2 -7,5 -0,4
- Extranjera 374,5 368,4 6,1 1,7
- Union Europea (UE) 168,7 176,3 -7,6 -4,3

- No pertenecientes a la UE 205,8 192,1 13,7 7,1
Hombres 1.315,1 1.305,1 9,9 0,8
- Espafiola 1.1211 1.115,9 5,2 0,5
- Extranjera 194,0 189,2 4,7 2,5
- Union Europea (UE) 88,9 85,6 3,2 3,8

- No pertenecientes a la UE 105,1 103,6 1,5 1,4
Mujeres 1.117,3 1.128,4 -11,1 -1,0
- Espafiola 936,7 949,2 -12,6 -1,3

- Extranjera 180,7 179,2 1,5 0,8

- Unién Europea (UE) 79,9 90,7 -10,8 -11,9

- No pertenecientes a la UE 100,8 88,5 12,3 13,9

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracién propia.

La poblacion inactiva en la Comunitat Valenciana se ha situado en 2017 en
1.682.900 personas, en términos promedio, con un incremento de 17.800 personas,
resultado del aumento de 21.100 nuevas mujeres inactivas y el descenso de 3.300
hombres (Cuadro 11.1.7).

La poblacion clasificada como inactiva sigue siendo mayoritariamente
femenina, con un 58,6% del total, siete décimas superior al porcentaje del afo
anterior. En términos agregados, de cada 100 mujeres en edad de trabajar, 11 buscan
activamente trabajo, similar al valor de los hombres, 42 estan ocupadas (55 en el caso
de los hombres) y 47 se consideran estadisticamente inactivas (estudiantes, jubiladas,
amas de casa...) y 35 entre los varones.
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Cuadro 11.1.7

POBLACION INACTIVA POR CLASE PRINCIPAL DE INACTIVIDAD Y SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

En miles de personas

2017 2016 Diferencia Por\c/:rr\.tual
Ambos sexos 1.682,9 1.665,1 17,8 1,1
- Estudiante 253,5 253,3 0,3 0,1
- Jubilado/a 706,9 687,5 19,4 2,8
- Labores del hogar 384,4 386,7 -2,3 -0,6
- Incapacitado/a permanente 153,6 153,2 0,4 0,3
- Percibiendo una pensidn distinta de la
jubilacién 151,4 155,4 -4,0 -2,6
- Otra situacion 33,1 29,1 4,1 13,9
Hombres 697,5 700,8 -3,3 -0,5
- Estudiante 124,4 126,4 -1,9 -1,5
- Jubilado/a 435,5 427,0 8,4 2,0
- Labores del hogar 37,1 45,8 -8,7 -18,9
- Incapacitado permanente 63,9 67,4 -3,6 -5,3
- Percibiendo una pensidn distinta de la
jubilacién 14,9 15,6 -0,6 -4,2
- Otra situacion™” 21,7 18,7 3,0 16,2
Mujeres 985,4 964,3 21,1 2,2
- Estudiante 129,1 126,9 2,2 1,7
- Jubilado/a 271,5 260,5 11,0 4,2
- Labores del hogar 347,3 340,9 6,4 1,9
- Incapacitado/a permanente 89,7 85,8 4,0 4,6
- Percibiendo una pensidn distinta de la
jubilacion 136,5 139,8 -3,3 -2,4
- Otra situacion” 11,3 10,4 1,0 9,2

(1) personas que, sin ejercer ninguna actividad econdmica, reciben ayuda publica o privada y todas aquéllas que
no estan incluidas en ninguna de las categorias anteriores, por ejemplo rentistas

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracién propia.
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Grdfico 11.1.2

TASAS DE ACTIVIDAD Y EMPLEO EN LA COMUNITAT VALENCIANA
POR SEXO Y TRIMESTRE, 2011-2017
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1.1.2. Poblacidon ocupada
1.1.2.1. Datos generales

La poblacion ocupada en la Comunitat Valenciana se situé en 1.990.300
personas, lo que supone un aumento promedio en términos absolutos, de 58.300
personas, con un crecimiento del empleo del 3% durante el afio 2017 (3,1% en el afo
anterior).

Por su parte, la tasa de empleo en la Comunitat Valenciana ha aumentado en
1,3 puntos, situdndose en el 48,4% (Cuadro I.1.5 y 8), reduciendo el diferencial
respecto a la estimada para el conjunto de Espana (48,7%) que ha experimentado un
incremento de 1,1 puntos.

Las tasas de empleo de hombres y de mujeres han aumentado en 1,8 y 0,6
puntos respectivamente, situdndose en el 54,6% y en 42,4%, respectivamente. El
diferencial ha aumentado en relacién al afio anterior, siendo ahora de 12,2 puntos,
frente a los 11 de 2016.

Todos los grupos de edad han mostrado un aumento de la tasa de empleo
media en 2017, destacando la tasa alcanzada por el grupo de 25 a 54 afios entre los
hombres, cercana al 80% (65,8% entre las mujeres) (Cuadro 11.1.8).

En el Cuadro 11.1.9 se recoge la evolucion de la poblacién ocupada por sector
econdmico, observandose en todos ellos un crecimiento del empleo en el cuarto
trimestre de 2017 respecto al mismo periodo del afio anterior. En la agricultura ha
aumentado un 1,6%, finalizando el afio con 57.300 personas empleadas, 900 personas
mas que en el mismo periodo del afio anterior. La industria ha registrado un aumento
de 38.300 personas, un 11,4% en términos relativos, con 373.500 personas ocupadas
en el sector. La construccion ha generado 11.700 empleos, a una tasa del 10,5%,
finalizando el afio con un total de 123.400 ocupadas y ocupados. En los servicios se ha
incrementado en 11.300 personas, un 0,8% en términos relativos, alcanzando
1.481.700 personas.

En promedio, sdlo el sector servicios ha registrado un retroceso en la creacién

de empleo con una caida del 0,3%. Por su parte, el empleo en la industria ha
aumentado un 16,0%, en la construccién un 7,4% y en la agricultura un 5,9%.

11



MEMORIA 2017 :ESCV

Il. MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS DE EMPLEO Y RELACIONES LABORALES et o W i

Cuadro 11.1.8

PROMEDIO ANUAL DE LAS TASAS DE ACTIVIDAD, PARO Y EMPLEO POR SEXO Y GRUPOS
DE EDAD EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

Tasa de actividad Tasa de empleo Tasa de paro
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Ambos sexos
Total 59,4 59,1 47,1 48,4 20,6 18,2
De 16 a 19 afios 17,8 19,9 7,2 9,6 59,6 51,9
De 20 a 24 afios 57,3 59,7 33,2 36,5 42,1 39,0
De 25 a 54 afios 87,3 87,2 70,8 72,9 18,9 16,3
De 55 y mads afios 25,2 25,2 20,6 21,1 18,3 16,3
Hombres
Total 65,1 65,3 52,8 54,6 18,9 16,5
De 16 a 19 afios 21,7 23,3 9,5 11,4 56,2 51,1
De 20 a 24 afios 58,7 61,3 34,3 35,9 41,6 41,5
De 25 a 54 afios 92,5 92,6 77,0 79,9 16,7 13,8
De 55 y mads afios 29,4 30,5 24,1 25,4 18,0 16,8
Mujeres
Total 53,9 53,1 41,8 42,4 22,6 20,2
De 16 a 19 afios 13,7 16,2 4,7 7,6 65,3 54,5
De 20 a 24 afios 55,9 58,1 32,1 37,1 42,7 36,2
De 25 a 54 afios 82,0 81,5 64,5 65,8 21,3 19,3
De 55y mds afios 21,6 20,6 15,8 17,4 18,5 15,6

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE.

12
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Cuadro 11.1.9

OCUPADOS POR SECTOR ECONOMICO EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2012-2017

En miles de personas
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Agricultura Industria Construccion Servicios Total
Promedios Anuales
2012 62,6 312,6 122,4 1.306,1 1.803,6
2013 59,4 297,9 105,1 1.308,8 1.771,2
2014 54,8 299,2 102,2 1.344,8 1.800,9
2015 68,5 328,5 114,5 1.361,6 1.873,0
2016 53,9 319,5 115,6 1.442,9 1.932,0
2017 57,1 370,6 1241 1.438,5 1.990,3
Datos trimestrales
2012 1trim 60,0 317,1 126,4 1.311,9 1.815,4
2 trim 58,5 317,1 123,1 1.317,4 1.816,1
3 trim 62,6 310,6 122,0 1.298,4 1.793,6
4 trim 69,3 305,4 118,2 1.296,5 1.789,4
2013 1trim 64,1 297,0 113,8 1.286,0 1.760,9
2 trim 61,4 296,7 109,3 1.290,4 1.757,8
3 trim 50,6 298,1 101,5 1.322,2 1.772,4
4 trim 61,3 299,8 95,9 1.336,5 1.793,5
2014 1trim 51,5 274,2 89,6 1.337,4 1.752,7
2 trim 53,2 298,9 99,9 1.353,6 1.805,6
3 trim 48,8 300,7 106,2 1.334,3 1.790,0
4 trim 65,5 323,0 113,0 1.353,9 1.855,4
2015 1trim 67,0 329,7 112,4 1.327,3 1.836,4
2 trim 72,4 337,0 112,2 1.345,5 1.867,1
3 trim 69,3 326,1 114,9 1.372,6 1.882,9
4 trim 65,1 321,1 118,3 1.401,1 1.905,6
2016 1trim 55,4 320,7 114,1 1.402,6 1.892,8
2 trim 56,0 308,7 119,4 1.435,5 1.919,6
3 trim 47,8 313,3 117,2 1.462,9 1.941,2
4 trim 56,4 335,2 111,7 1.470,4 1.973,7
2017 1trim 57,9 355,8 115,0 1.415,8 1.944,5
2 trim 60,8 373,9 127,2 1.404,7 1.966,6
3 trim 52,5 379,1 130,8 1.451,7 2.014,1
4 trim 57,3 373,5 123,4 1.481,7 2.035,9
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE.
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El Cuadro 11.1.10 recoge la poblacion ocupada por sexo y sector econdmico en
nuestra comunidad en los afos 2016 y 2017. Se observa que hay 773.100 mujeres
ocupadas en el sector servicios, es decir, el 53,7% del total del empleo de dicho sector,
mientras que este porcentaje se reducen al 26,4% en la industria con 97.700
empleadas, al 20,8% en la agricultura que ocupa a 11.900 mujeres y al 7,4% en la
construccion con 9.200 mujeres empleadas.

Cuadro 11.1.10

POBLACION OCUPADA POR SEXO Y SECTOR ECONOMICO
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

En miles de personas

Var.

2017 2016 Diferencia ar
Porcentual
Ambos sexos 1.990,3 1.931,9 58,4 3,0
- Agricultura 57,1 53,9 3,2 5,9
- Industria 370,6 319,5 51,1 16,0
- Construccion 124,1 115,6 8,5 7,4
- Servicios 1.438,5 1.442,9 -4,4 -0,3
Hombres 1.098,3 1.058,4 39,9 3,8
- Agricultura 45,2 43,6 1,6 3,7
- Industria 272,8 235,8 37,0 15,7
- Construccién 114,9 106,5 8,4 7,9
- Servicios 665,4 672,5 -7,1 -1,1
Mujeres 891,9 873,7 18,2 2,1
- Agricultura 11,9 10,4 1,5 14,4
- Industria 97,7 83,7 14,0 16,7
- Construccién 9,2 9,2 0,0 0,0
- Servicios 773,1 770,4 2,7 0,4

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracién propia.

Por su parte, el Grafico 1.1.3 muestra que las mujeres estan ocupadas
mayoritariamente en los servicios (86,7%) y en determinadas ramas de la industria
(11,0%), mientras que sdlo el 1,3% de las mujeres ocupadas trabaja en la agricultura y
el 1,0% en la construccion.
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Grdfico 11.1.3

MUIJERES OCUPADAS EN LA COMUNITAT VALENCIANA
POR SECTORES, MEDIA 2017

Agricultura
1,33%

Industria

Servicios 10,96%

86,68%

\ Construccién
1,03%

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE. Elaboracién propia.

En 2017 el namero de personas asalariadas en la Comunitat Valenciana
ascendia a 1.653.300, es decir, un 4,1% mas que en el afio precedente. De este total, el
46,7% eran mujeres y el 5,3% hombres.

La tasa de personas asalariadas sobre el total de ocupadas se situd en el 83,1%
(82,2% en 2016), elevandose este porcentaje hasta el 86,6% en el caso de las mujeres
(86,0% en 2016), mientras que entre los hombres se cifraba en el 80,2% (79,0% en el
afo anterior).

El Gréfico 1l.1.4 recoge la poblacion asalariada por tipo de contrato y, como se
puede observar, en nuestra comunidad el 70,4% de las personas asalariadas tenia un
contrato de duracidn indefinida, situandose la tasa de temporalidad en el 29,6%,
superior en casi tres puntos a la media de Espaia (26,7%). Por sexos, el 69,9% de las
asalariadas tenia un contrato de duracion indefinida y el 30,1% eran contratadas
temporales, mientras que los hombres registraban porcentajes similares, con un 71,0%
de contratos de duracién indefinida y un 29,0% de contratos temporales.

15



MEMORIA 2017 :ESCV

Il. MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS DE EMPLEO Y RELACIONES LABORALES et i M

Grdfico 11.1.4

POBLACION ASALARIADA POR TIPO DE CONTRATO
COMUNITAT VALENCIANA , 2017

Con contrato temporal
29,6%

Con contrato indefinido
70,4%

POBLACION ASALARIADA POR TIPO DE CONTRATO Y SEXO
COMUNITAT VALENCIANA , 2017

Hombres con contrato

_—

temporal
Mujeres con contrato 15,5%
indefinido

32,6%

Mujeres con contrato
temporal
14,1%

Hombres con contrato
indefinido
37,8%

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracion propia.
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1.1.2.2. Trabajo auténomo

Esta Memoria socioeconémica incluye por primera vez un apartado dedicado al
empleo auténomo en la Comunitat Valenciana, en el que se analiza su
comportamiento en el afio 2017, a través de los datos extraidos de la afiliacién a la
Seguridad Social, facilitados por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social. A los
efectos del Régimen Especial de Trabajadores Auténomos se entiende como persona
trabajadora por cuenta propia o auténoma, aquella persona que realiza de forma
habitual, personal y directa una actividad econémica a titulo lucrativo, sin sujecién por
ella a contrato de trabajo y aunque utilice el servicio remunerado de otras personas,
sea o no titular de empresa individual o familiar. Se presume ademas, salvo prueba en
contrario, que en la persona interesada concurre la condicién de persona trabajadora
por cuenta propia o auténoma si la misma ostenta la titularidad de un establecimiento
abierto al publico como propietaria, arrendataria, usufructuaria u otro concepto
analogo.

Segln los datos obtenidos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, la
afiliacion de personas auténomas ascendia a 339.956 en diciembre de 2017 en nuestra
comunidad, con un aumento de 1.656 nuevos empleos auténomos respecto al afio
anterior, un 0,5% en términos relativos (ver Cuadro 11.1.11). Este incremento resulta
inferior al registrado el afo anterior (1,3%), continuando asi con el proceso de
ralentizaciéon de generacion de empleo auténomo iniciado en el afio 2015, como se
puede apreciar en el Grafico 11.1.5.

Cuadro 11.1.11

AFILIACION EMPLEO AUTONOMO, 2016-2017

Media del mes de diciembre

2017 2016 Diferencia var.
Porcentual
- Alicante 125.364 123.611 1.753 1,4
- Castellén 40.539 41.019 -480 -1,2
- Valencia 174.053 173.670 383 0,2
Comunitat Valenciana 339.956 338.300 1.656 0,5
Espafia 3.204.678 3.210.880 -6.202 -0,2

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracién propia.

Estos datos ponen de manifiesto que el empleo auténomo continta creciendo
en la Comunitat Valenciana, debido en parte a la recuperaciéon econdémica, pero en
menor medida que en los dos ultimos afios, como consecuencia, entre otros factores,
del aumento de la posibilidad de encontrar un trabajo por cuenta ajena y el retraso en

17



MEMORIA 2017 :ESCV

Il. MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS DE EMPLEO Y RELACIONES LABORALES et o W i

la aplicacién de ciertas medias como la entrada en vigor de la ampliacién de la tarifa
plana.

Grdfico 11.1.5

AFILIACION TRABAJO AUTONOMO EN ESPANAY C. VALENCIANA(), 2007-2017
Media mes de diciembre
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(1) Desde enero de 2008, se procedié a la Integracién en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, en el nuevo Sistema Especial de Trabajadores Agrarios (S.E.T.A.), de los trabajadores por cuenta propia del Régimen
Especial Agrario, en aplicacién de la Ley 18/2007.

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracion propia.

Por provincias, en Alicante se ha producido el mayor incremento con 1.753
personas autéonomas, un 1,4% en términos relativos, en la provincia de Valencia se han

18



MEMORIA 2017 :ESCV

Il. MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS DE EMPLEO Y RELACIONES LABORALES et o W i

registrado 383 empleos por cuenta propia, un 0,2%, mientras que la provincia de
Castellén ha visto descender su nimero de personas trabajadoras autdnomas en un
1,2%, con 480 cotizantes menos.

El Cuadro 11.1.12 recoge la dfiliacion de empleo auténomo segun el género en
los afios 2016 y 2017, en el que se aprecia una evolucién mdas favorable en el caso de
las mujeres, en términos absolutos y relativos, con un aumento de 859 nuevas
trabajadoras autdnomas y un incremento porcentual del 0,7%. Por su parte, los
hombres han registrado un aumento del 0,4%, con 797 nuevos empleos en el afio
2017. No obstante, el empleo autéonomo de las mujeres en ambos afios representa el
35,7% del total del trabajo auténomo de nuestra comunidad.

Cuadro 11.1.12

AFILIACION EMPLEO AUTONOMO SEGUN GENERO. COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

Media del mes de diciembre

. . Var.
2017 2016 Diferencia
Porcentual
- Varones 218.480 217.683 797 0,4
- Mujeres 121.476 120.617 859 0,7
Total Ambos sexos 339.956 338.300 1.656 0,5

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracion propia.

Por sectores, los mayores incrementos en términos interanuales se han
producido en la construccion (3,6%), actividades artisticas, recreativas y de
entretenimiento (3,4%), informacién y comunicacién y actividades sanitarias con un
aumento del 3,3% en ambos sectores, en comercio (-1,6%), y en educacion (3,2%). Por
el contrario, los principales descensos se han registrado en actividades financieras
(-1,3%) y en agricultura con una disminucion del 1,2%, como se muestra en el Cuadro
11.1.13.

Con los datos estadisticos disponibles, podria afirmarse que el perfil del empleo
auténomo en nuestra comunidad se asemeja al de Espafna y corresponde a una
persona que desarrolla su actividad en el sector servicios, sin asalariados a su cargo,
con una sola actividad, vardn, espaiiol, entre 40 y 54 afios, con una importante
presencia entre 25 y 39 afios, que lleva 5 ainos o mas en su negocio, y que cotiza por la
base minima de cotizacién.
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Cuadro 11.1.13

AFILIACION EMPLEO AUTONOMO POR SECTORES. COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

Media del mes de diciembre

SECTORES 2017 2016 Diferencia Por\cls;'tual
- Agricultura 13.435 13.597 -162 -1,2
- Industria 28.244 28.167 77 0,3
- Construccion 38.518 37.180 1.338 3,6
- Comercio 93.913 95.411 -1.498 -1,6
- Transportes 19.714 19.604 110 0,6
- Hosteleria 37.020 37.216 -196 -0,5
- Informacion y comunicaciéon 5.923 5.733 190 3,3
- Act. Financieras y seguros 6.652 6.741 -89 -1,3
- Act. Inmobiliarias 5.835 5.436 399 7,3
- Act. Profesionales, Cientificas y Técnicas 28.108 27.552 556 2,0
- Act. Administrativas 14.323 14.353 -30 -0,2
- Educacion 8.647 8.382 265 3,2
- Act. Sanitarias 10.742 10.399 343 3,3
- Act. Artisticas y Entretenimiento 6.093 5.893 200 3,4
- Otros sectores 22.789 22.636 153 0,7

Total Sectores 339.956 338.300 1.656 0,5

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracién propia.

En el caso concreto del empleo auténomo de personas fisicas * en la Comunitat
Valenciana, los perfiles coinciden con los descritos en el pdarrafo anterior, como se
puede observar en el Cuadro I1.1.14. Asi, el 77,9% del total de personas auténomas,
personas fisicas, pertenece al sector servicios, el 76,9% no tiene asalariados y el 95,1%
desarrolla una sola actividad, el 64,1% son varones, el 47% tiene entre 40 y 54 afios, el
86,5% es de nacionalidad espafola, el 50,7% lleva 5 o mas afios en el negocio y un
88,6% cotiza por la base minima.

! personas trabajadoras afiliadas a alguno de los regimenes por cuenta propia de la Seguridad Social y
que no estdn integradas en sociedades mercantiles, cooperativas ni en otras entidades societarias.
También se excluyen quienes figuran como personas colaboradoras familiares y quienes se registran
formando parte de algun colectivo especial de trabajo.
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—ESCV

Comité Econdmic i Socia

PERFILES EMPLEO AUTONOMO, PERSONAS FiSICAS @ com. VALENCIANA, 2016-2017

A 31 de diciembre

SECTORES 2017 . /Z‘;tal 2016 . /Z‘;tal Diferencia Por\clz;;wal
Por sectores de actividad
- Agricultura 11.585 6,1 11.830 6,2 -245 -2,1
- Industria 9.237 4,9 9.428 4,9 -191 -2,0
- Construccién 21.172 111 20.261 10,6 911 4,5
- Servicios 148.412 77,9 149.278 78,2 -866 -0,6
Por situacién profesional
- Sin asalariados 146.334 76,9 147.464 77,3 -1.130 -0,8
- Con asalariados 44.072 23,1 43.333 22,7 739 1,7
- Sin pluriactividad 181.003 95,1 181.925 95,4 -922 -0,5
- Con pluriactividad 9.403 4,9 8.872 4,6 531 6,0
Por sexo
- Varones 122.011 64,1 122.218 64,1 -207 -0,2
- Mujeres 68.395 35,9 68.579 35,9 -184 -0,3
Por edad
- Menores de 25 afios 3.486 1,8 3.876 2,0 -390 -10,1
- De 25 a 39 afios 51.346 27,0 53.968 28,3 -2.622 -4,9
- De 40 a 54 afios 89.483 47,0 88.271 46,3 1.212 1,4
- De 55 0 mas afios 46.091 24,2 44.682 23,4 1.409 3,2
Por nacionalidad
- Espafioles 164.729 86,5 166.794 87,4 -2.065 -1,2
- Extranjeros 25.677 13,5 24.003 12,6 1.674 7,0
Por antigiiedad en el negocio
- Menos de 6 meses 15.607 8,2 16.723 8,8 -1.116 -6,7
- De 6 a 11 meses 15.205 8,0 15.809 8,3 -604 -3,8
- De1a 3 afios 37.622 19,8 39.980 21,0 -2.358 -5,9
- De 3 a5 afos 25.438 13,4 22.928 12,0 2.510 10,9
- De 5 o mas afios 96.534 50,7 93.357 50,0 3.177 3,4
Por base de cotizacion
- Base minima (b/m) 168.676 88,6 168.602 88,4 74 0,0
- Entre b/my 1,5 b/m 9.738 51 8.969 4,7 769 8,6
- Entre 1,5y 2 b/m 4.929 2,6 5.499 2,9 -570 -10,4
- Entre2y 3 b/m 6.106 3,2 6.653 3,5 -547 -8,2
- Més de 3 veces b/m 957 0,5 1.074 0,6 -117 -10,9

1 . ;. . . . . .
8 Autdnomos/as personas fisicas, no integrados en sociedades mercantiles, cooperativas u otras entidades

societarias, tampoco son colaboradores familiares ni estan registrados como parte de algun colectivo especial de

trabajadores.

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracidon propia.
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El Cuadro 11.1.15 recoge la situacion de dfiliacion en alta en la Sequridad Social
por regimenes y comunidades auténomas en 2017. Como se puede observar, el mayor
peso relativo del RETA sobre el total del sistema se registra en Castilla- Ledn (21,9%),
Castilla-La Mancha (21,7%) y Galicia (21,6%), frente a los porcentajes mas bajos que de
Madrid (12,6%), Canarias (15,3%) y Catalufia (16,6%). Por su parte, en la Comunitat
Valenciana se ha alcanzado un 18,5%, superior a la media del conjunto de Espafia
(17,4%).

Cuadro 11.1.15

AFILIACION EN ALTA POR REGIMENES Y COMUNIDADES AUTONOMAS, 2017

Media del mes de diciembre

, Rég. Esp. Rég. Esp. i % RETA

Rég. General RETA del Mar del Carbén Total Sistema s/TotaI

Sistema
Andalucia 2.491.360 511.924 8.669 0 3.011.953 17,0
Aragon 449.219 104.920 0 121 554.261 18,9
Asturias, Principado de 282.471 74.627 1.718 1.884 360.701 20,7
Balears, llles 325.809 86.192 1.768 0 413.770 20,8
Canarias 660.142 120.304 6.046 0 786.492 15,3
Cantabria 168.960 41.561 1.139 0 211.660 19,6
Castilla-La Mancha 534.264 148.218 0 15 682.497 21,7
Castillay Ledn 703.894 197.362 0 399 901.655 21,9
Catalufia 2.747.202 546.807 6.173 2 3.300.184 16,6
Comunitat Valenciana 1.488.780 339.956 6.268 0 1.835.004 18,5
Extremadura 305.460 79.549 0 0 385.010 20,7
Galicia 750.852 213.073 21.523 0 985.448 21,6
Madrid, Comunidad de 2.692.560 389.412 3.648 2 3.085.622 12,6
Murcia, Region de 458.940 97.110 993 0 557.043 17,4
Navarra, Comunidad Foral de 226.948 47.389 0 0 274.337 17,3
Pais Vasco 768.352 172.272 3.362 0 943.987 18,2
Rioja, La 99.277 26.152 0 0 125.429 20,8
Ceuta 18.285 3.538 224 0 22.048 16,0
Melilla 18.705 4.310 85 0 23.100 18,7
Total 15.191.483 3.204.678 61.617 2.423 18.460.200 17,4
Comunitat Valenciana 1.488.780 339.956 6.268 0 1.835.004 18,5
Alicante 498.447 125.364 2.430 0 626.241 20,0
Castellén 190.994 40.539 981 0 232.513 17,4
Valencia 799.339 174.053 2.857 0 976.250 17,8

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracién propia.
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1.1.3. Poblacidon parada

El desempleo estimado en nuestra Comunitat al finalizar el afio 2017 ascendia
a 410.000 personas, con un descenso del 12,3% respecto al afo anterior. En promedio,
el desempleo se ha situado en 442.000 personas, con una caida del 11,9% con relacién
a 2016.

La tasa de paro estimado para ambos sexos se ha situado en el 18,2% de Ia
poblacion activa, inferior en 2,4 puntos a la del afio anterior. La tasa de paro masculina
ha alcanzado el 16,5% y la femenina el 20,2%, con una disminucidon en términos
interanuales de 2,4 puntos ambos casos. En Espaiia, la tasa de desempleo se situé en
el 17,2%, siendo entre los hombres del 15,7% y en las mujeres del 19,0%.

La tasa de paro mas elevada corresponde a los jévenes, nuevamente, si bien ha
descendido hasta alcanzar el 41,7% en el promedio de 2017 (45,5% en 2016), 23,5
puntos superior a la del conjunto de la Comunitat Valenciana.

El paro entre los jovenes que buscan su primer empleo ha descendido,
situdndose en promedio en 41.400 personas, como se observa en el Cuadro 11.1.16,
con una reduccion del 10,6%, en términos relativos y un total de 4.900 jévenes paradas
y parados menos. Entre los varones se ha producido un aumento del 1,6% y un
descenso del 21,7% entre las mujeres, representando éstas el 45,7% de este colectivo.

Cuadro 11.1.16

PROMEDIO ANUAL DE PARADOS EN BUSQUEDA DE PRIMER EMPLEO, 2016-2017

En miles de personas

Hombres Mujeres Ambos sexos
16 17 T 16 17 T 16 17 T
Alicante 8,5 9,2 85 8,9 58 -34,8 17,4 150 -136
Castelldn 2,7 2,5 -74 2,3 2,7 16,1 5,0 5,2 3,5
Valencia 10,9 10,8 -1,6 12,9 10,4 -19,5 23,9 21,2 -11,3
Comunitat Valenciana 22,1 22,5 1,6 24,2 18,9 -21,7 46,3 41,4 -10,6
Espaia 1949 196,2 0,6 256,5 214,6 -16,3 451,4 410,7 -9,0

T,.Tasa de Variacion Interanual

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracién propia.

Por lo que respecta al tiempo de duracion en la busqueda de empleo, las
personas paradas que llevan mas de 2 afios buscando empleo representan el 38,8%,
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6,1 puntos porcentuales menos que en el aifio anterior (Cuadro 11.1.17); el grupo de
personas desempleadas que estan en esta situacion entre 1 y 2 afios, supone el 13,2%
(14,8% en 2016), representando ambos colectivos el 52% del desempleo total. Por su
parte, el grupo de personas desempleadas que llevan menos de 6 meses buscando
empleo suponen el 26,7% del total (23,3% en 2016), mientras que las personas
paradas entre 6 meses y 1 aio han aumentado su peso en 1,7 puntos, representando
un 10,7% del total.

Por provincias, Alicante ha registrado la mayor tasa de paro estimado con un
promedio del 18,1% (20,8% en 2016), con una tasa de paro entre los hombres del
16,8% y entre las mujeres del 19,6%. Por su parte, en Castellon el paro estimado
suponia un 16,7% de su poblaciéon activa (13,5% hombres y 20,6% mujeres)
habiéndose reducido en 2,8 puntos respecto al 2016. En Valencia, la tasa de paro se ha
situado en el 18,5% (16,9% entre los hombres y 20,5% entre las mujeres), con una
disminucion de 2,2 puntos.

Por sectores, la poblacién parada de la agricultura de la Comunitat Valenciana
representan el 6,2% del total de personas desempleadas que han dejado su ultimo
empleo hace menos de 12 meses en nuestra comunidad frente al 11,9% en el caso
espafiol. En la industria, sin embargo, el peso relativo de los parados se ha situado en
el 13,8% mientras que en Espafia este porcentaje ha sido del 9,5%. En la construccién
el porcentaje era del 7,3% en nuestra comunidad y del 8,3% en Espafia. Los servicios
han supuesto en ambos ambitos territoriales los mayores porcentajes, con el 72,7% y
el 70,2%, respectivamente.
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Cuadro 11.1.17

PARADOS POR TIEMPO DE BUSQUEDA DE EMPLEO. COMUNITAT VALENCIANA, 2012-2017

Menos de 6 meses De 6 meses a 1 afio De 1 afio a 2 afios Mas de 2 aflos No clasificables™
Valor % sobre Valor % sobre Valor % sobre Valor % sobre Valor % sobre
Total Total Total Total Total
Promedios Anuales
2012 174,3 25,9 90,7 13,5 153,2 22,8 216,8 32,2 38,5 5,7
2013 144,5 20,9 93,0 13,5 154,5 22,4 257,5 37,3 41,0 5,9
2014 122,5 19,5 71,2 11,4 113,1 18,0 285,2 45,5 34,9 5,6
2015 121,8 22,0 51,7 9,4 88,6 16,0 255,6 46,3 34,9 6,3
2016 116,7 23,3 45,3 9,0 74,3 14,8 225,0 44,9 40,4 8,0
2017 118,1 26,7 47,3 10,7 58,4 13,2 171,4 38,8 46,8 10,6

Datos trimestrales

2012 1 trim 1756 26,4 100,8 15,1 157,1 23,6 20,9 303 30,2 45
2 trim 160,1 24,2 954 144 151,1 22,8 2136 323 41,5 63
3 trim 180,4 26,4 82,6 121 151,3 22,1 2176 318 51,9 7,6
4 trim 1812 26,5 84,1 12,3 153,3 22,5 2339 343 30,2 44
2013 1 trim 151,8 21,4 103,5 14,6 162,3 22,9 2634 371 28,8 41
2 trim 148,7 21,1 100,1 14,2 169,5 24,0 2481 352 384 54
3 trim 143,8 21,2 86,3 12,7 136,3 201 2550 376 57,5 85
4 trim 1335 20,0 82,2 123 149,8 22,4 2634 394 39,3 59
2014 1 trim 126,7 185 843 123 143,6 21,0 2983 43,7 30,2 4,4
2 trim 120,8 189 83,6 13,0 1206 188 2788 43,5 37,0 5,8
3 trim 130,1 21,2 552 9,0 99,6 16,2 283,8 46,2 45,3 7,4
4 trim 112,5 19,8 61,7 10,8 88,4 155 280,0 49,2 26,9 47
2015 1 trim 132,9 226 559 95 1002 17,0 271,9 46,2 28,0 48
2 trim 1245 22,3 58,5 10,5 87,1 156 2558 458 32,5 58
3 trim 1154 21,3 486 90 843 155 246,9 455 47,4 87
4 trim 1144 22,0 437 84 82,7 159 247,7 476 31,8 6,1
2016 1 trim 121,0 22,9 476 90 77,1 146 2574 487 25,9 49
2 trim 111,8 21,5 479 92 74,3 143 242,2 466 43,3 83
3 trim 113,7 232 46,0 94 76,9 15,7 2000 40,8 538 11,0
4 trim 1204 258 39,5 85 68,7 14,7 200,3 42,9 385 82
2017 1 trim 119,7 25,0 53,3 11,1 64,8 13,5 2100 43,8 31,3 65
2 trim 106,7 23,6 453 10,0 60,5 13,4 183,8 40,7 554 12,3
3 trim 1241 291 457 10,7 50,0 11,7 146,22 342 61,1 143
4 trim 121,8 29,7 449 11,0 58,1 14,2 1456 35,5 395 96

@ parados que ya han encontrado un empleo
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE. Elaboracidn propia.
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El desempleo de la agricultura en la Comunitat Valenciana, representa el 6,0%
del total de parados de este sector en Espafia (5,0% en 2016), mientras que en la
industria este porcentaje se situa en el 16,9%, en la construccion en el 10,1% (10,5% en
2016) y en los servicios en el 12,0%,(idéntico porcentaje al del afio anterior (Gréfico
11.1.6).

Grdfico 1.1.6

PORCENTAJE DE PARADOS POR SECTOR ECONOMICO SOBRE TOTAL
NACIONAL EN TERMINOS PROMEDIOS
COMUNITAT VALENCIANA, 2014-2017

18,0 -
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Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE. Elaboracién propia.

La tasa de paro de la agricultura se ha situado por debajo de la espafiola en 2,1
puntos porcentuales (18,6% frente al 20,7%), en la industria la tasa de paro de nuestra
comunidad ha sido 1,1 puntos superior a la espafiola (7,2% y 6,1%, respectivamente),
en la construccién ha sido inferior en tres décimas (14,2% y 14,5%, respectivamente) y
en los servicios esta diferencia era de 8 décimas (9,6% en la Comunitat Valenciana y
8,2% en Espana), como se observa en el Cuadro 11.1.18.
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Comité Econdmic i Socia
Cuadro 11.1.18
PARADOS Y TASA DE PARO POR SECTOR ECONéMICO*, 2017
En miles de personas
Agricultura Industria Construccién Servicios
N T N T N T N T

Alicante 3,3 14,6 11,8 7,9 58 10,1 60,0 10,1
Castellon 1,4 12,0 30 5,1 1,7 11,2 15,6 9,8
Valencia 8,3 18,8 14,2 74 7,9 11,6 76,8 9,2
Comunitat Valenciana 13,0 18,6 29,0 7,2 15,3 11,0 152,4 9,6
Espaiia 214,5 20,7 171,2 6,1 150,3 11,8 1.264,3 8,2

* Sélo se clasifican por sector econédmico los parados que han dejado su Ultimo empleo hace 12 meses o0 menos
N: valores absolutos T: tasa de paro = (Parados/Activos)*100

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. INE.

Por comunidades auténomas, las tasas de paro mas elevadas correspondieron a
Extremadura (26,2%), Andalucia (25,5%) y Canarias (23,5%). Por otro lado, las
comunidades con menor tasa de desempleo fueron Navarra (10,2%), Pais Vasco
(11,3%) y La Rioja (12%), como queda recogido en los Graficos 11.1.7 y 11.1.8.

Después de analizar las principales variables del mercado de trabajo, a través
de la EPA, cabe indicar que en 2017 ha continuado el cambio iniciado en la segunda
mitad del afio 2013, con un aumento de la ocupacion y un descenso en el desempleo
estimado. A pesar de ello, las tasas de paro tanto en Espafia como en nuestra
Comunidad siguen siendo elevadas, especialmente entre la poblacion mds joven
(menores de 25 afios), con 23,5 puntos por encima de la media en el caso de la
Comunitat Valenciana. Si bien durante 2017 las tasas de paro se han reducido entre los
jovenes y las mujeres, el Comité sigue considerando necesario intensificar y potenciar
las politicas activas de empleo encaminadas a la generacion de empleo y a la insercion
laboral de los colectivos mds afectados, como son los jovenes, las mujeres y, sobre
todo, la poblacion desempleada de mds larga duracion (aquella que lleva parada 1 afio
0 mds), cuyo porcentaje sobre el total del desempleo estimado se aproxima al 52,0% en
2017.

Ademds, el desempleo de las personas mayores de 45 afios, supone en torno al
39,3% de la poblacion total desempleada, mds de un punto por encima del registrado
en 2016. Este colectivo es especialmente vulnerable, ya que suelen ser las principales
personas perceptoras de la unidad familiar y a la vez las mds afectadas por el paro de
larga duracion. EI CES-CV entiende que las peculiaridades de este colectivo hacen
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necesarios planes de formacion, recolocacion y proteccion social especificamente
destinados a él, para evitar posibles situaciones de exclusion social.

Por ultimo cabe indicar que en 2017 la poblacion inactiva ha aumentado,
debido al incremento experimentado entre las mujeres (2,2%), que representan el
58,6% del total de dicho colectivo. Este presenta una clara dicotomia. Mientras que el
61,6% de las personas inactivas por jubilacion son hombres, en el colectivo que forman
las personas que perciben una pension distinta a la de la jubilacion y las clasificadas en
labores del hogar mds del 90% son mujeres. Por ello, el CES-CV considera que existe
una diferencia de género en las prestaciones, por lo que deberian ampliarse los
factores correctores que se han empezado a introducir.

Grdfico I1.1.7

TASA DE PARO POR COMUNIDADES AUTONOMAS, 2017
Promedio anual

L J10,2-11,7
J11,7-133
13,3-137
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o«

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE.
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Grdfico 11.1.8

TASA DE PARO POR COMUNIDADES AUTONOMAS
Promedio Anual, 2016-2017
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1.2. PARO REGISTRADO EN LA COMUNITAT VALENCIANA

El paro registrado en las oficinas del Servici Valencia d"Ocupacié i Formacié
(SERVEF) ascendia a 385.705 personas en diciembre de 2017, con una disminucién en
términos absolutos de 33.258 personas, un 7,9% en términos relativos (Cuadro 11.1.19).

En promedio, las personas paradas registradas se situaron en 402.699, con un
descenso interanual del 9,3% y 41.457 personas desempleadas menos.

En Espaia el paro registrado se situd en 3.412.781 personas al finalizar 2017,
inferior en 290.193 personas con relacion al mismo mes del afo anterior,
representando en términos relativos un descenso del 7,8%. En promedio se ha
producido un descenso del 9,3%, y un total de 3.507.743 personas desempleadas.

Por sectores de actividad, los datos muestran un descenso generalizado en
todos ellos, asi se observa una disminucién del paro registrado en el sector agrario,
con un descenso del 4,1% y un total de 13.500 personas. Por su parte, la industria ha
experimentado un descenso del 10,5%, finalizando el afio con 54.314 personas. Los
datos mas favorables se han vuelto a registrar en la construccion, con una reduccién
del 16,3% y un total de 33.031 inscripciones, mientras que el colectivo sin empleo
anterior registraba un descenso del 4,8%. Por ultimo, los servicios han registrado un
total de 259.656 personas paradas, lo que ha supuesto un descenso del 6,7% vy el
67,3% del desempleo total.

En promedio, también se ha producido una disminuciéon de las personas
paradas en todos los sectores. El descenso ha sido de un 18,3% en la construccion, un
11,6% en la industria, en la agricultura un 9,8%, en los servicios un 7,8% y en el
colectivo sin empleo anterior un 5,9%.

En Espafia, los mayores descensos se han producido en la construccion (16,4%
menos que en diciembre del 2016) y en la industria y en la agricultura (11,3% y 8,4%,
respectivamente), mientras que en los parados sin empleo anterior disminuia un 7% y
en los servicios un 6,1%.
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Diciembre-17 Promedio anual
Dif. Diciembre-16 Dif. afio anterior
Valor Valor
Espaia 3.412.781 3.507.743 -9,3
Hombres 1.459.726 1.503.063 -12,8
Mujeres 1.953.055 2.004.680 -6,5
Agricultura 155.111 168.379 -10,6
Industria 306.563 316.872 -12,3
Construccién 314.300 329.073 -18,2
Servicios 2.344.487 2.385.825 -7,6
Sin empleo anterior 292.320 307.594 -8,2
Comunitat Valenciana 385.705 402.699 -9,3
Hombres 160.368 167.809 -13,1
Mujeres 225.337 234.890 -6,4
Agricultura 13.500 15.051 -9,8
Industria 54.314 57.099 -11,6
Construccién 33.031 35.116 -18,3
Servicios 259.656 268.801 -7,8
Sin empleo anterior 25.204 26.631 -5,9
Alicante 158.384 159.714 -8,4
Castellén 39.532 42.428 -10,9
Valencia 187.789 200.557 -9,8

Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracion propia.

En promedio, el paro se ha reducido en la construccion un 18,2%, en la industria
un 12,3%, en la agricultura un 10,6%, en el colectivo sin empleo anterior un 8,2% y en

los servicios un 7,6%.

El Grafico 11.1.9 representa el paro registrado en Espafia y en la Comunitat
Valenciana durante el afio 2017. Dado el mayor peso relativo de los sectores servicios e
industria, se aprecia una tendencia similar en ambos al del conjunto de los sectores.
Por su parte, el sector de la construccion destaca por sus elevadas tasas de variaciéon
negativas, a lo largo de todo el afio.
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Grdfico 11.1.9

PARO REGISTRADO MENSUAL EN ESPANA Y COMUNITAT VALENCIANA, 2017
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Grdfico 11.1.10

PARO REGISTRADO MENSUAL POR PROVINCIAS
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017

E FMAMyJ J A°S ONDTETFMAMy]J J A S ONTD
2016 2017

==g=/\licante === Castellon Valencia

Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal.). Elaboracion propia.

Grdfico 11.1.11

PARO REGISTRADO MENSUAL POR SEXOS
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2017
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Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracion propia.
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Grdfico 11.1.12

TASAS DE VARIACION DE PARO REGISTRADO
COMUNITAT VALENCIANA, 2013-2017
(Mes de diciembre)
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Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracidn propia.
Grdfico 11.1.13
TASAS DE VARIACION DE PARO REGISTRADO FEMENINO
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPANA, 2013-2017
(Mes de diciembre)
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Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracion propia.
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Por provincias, Valencia ha experimentado un descenso en promedio de 21.689
parados y paradas (9,8% respecto al promedio de 2016). Castellon, por su parte, ha
registrado una disminucion del 10,9% (5.176 personas en promedio) y Alicante de
14.592 personas, es decir, un 8,4%. Como se puede observar en el Grafico 11.1.10, las
tres provincias han finalizado el afio, con un nivel de paro registrado inferior a los del
ano 2016.

El desempleo ha descendido entre los hombres en 20.067 personas, es decir, un
11,1% en relaciéon con el mes de diciembre de 2016. Las mujeres inscritas han
disminuido en 13.191 personas, un 5,5% en términos relativos, como se recoge en los
Graéficos 11.1.11 y 11.1.12. En el caso de Espaiia el desempleo masculino ha caido un
11,1% y el femenino un 5,2% (Cuadro 11.1.19 y Grafico 11.1.13).

El paro registrado entre los jovenes menores de 25 afios ha disminuido en 2017,
en promedio, un 7,2% en términos interanuales (Cuadro 11.1.20 y Gréfico 11.1.14),
representando el 7,1% del total del paro registrado de nuestra comunidad. En 2017 el
paro entre los varones menores de 25 afos habia disminuido en 1.328 personas, un
8,2%, y entre las mujeres en un 6,1%, lo que supone un total de 888 paradas menos en
términos absolutos, representando el 47,8% de este colectivo.

Cuadro 11.1.20

PARO REGISTRADO ENTRE MENORES 25 ANOS POR SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, 2017

Diciembre-2017 Promedio anual
Dif. Diciembre-2016 Dif. afio anterior
Valor Valor
Absoluta % Absoluta %
Total 27.748 -278 -1,0 28.566 -2.216 -7,2
Hombres 14.558 51 0,4 14.917 -1.328 -8,2
Mujeres 13.190 -329 -2,4 13.649 -888 -6,1

Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracion propia.
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Grdfico 11.1.14

TASAS DE VARIACION DE PARO REGISTRADO EN MENORES DE 25 ANOS
COMUNITAT VALENCIANA, 2013-2017
(Mes de diciembre)
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Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracidn propia.

Por comunidades auténomas, se observa que en todas ellas ha disminuido el
desempleo, destacando Aragdén con un descenso del 13,5%, Illes Balears (11,7%) y
Cataluia (11,1%) (Cuadro 11.1.21).

36



MEMORIA 2017

Il. MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS DE EMPLEO Y RELACIONES LABORALES

Cuadro 11.1.21

PARO REGISTRADO POR COMUNIDADES AUTONOMAS, 2017
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Comité Econdmic i Socia

Diciembre-2017

Promedio anual

Dif. Diciembre-2016

Dif. afio anterior

Valor Valor
Absoluta % Absoluta %
Andalucia 825.364 -57.713 -6,5 849.460 -85.558 -9,2
Aragon 70.710 -9.223 -11,5 72.090 -11.224 -13,5
Asturias, Principado de 76.547 -6.447 -7,8 78.884 -6.780 -7,9
Balears, llles 63.369 -3.539 -5,3 51.491 -6.825 -11,7
Canarias 216.087 -13.146 -5,7 222.876 -13.920 -5,9
Cantabria 38.506 -5.513 -12,5 40.326 -4.299 -9,6
Castilla-La Mancha 178.569 -19.730 -9,9 186.172 -18.125 -8,9
Castilla y Ledn 162.988 -15.198 -8,5 165.667 -18.512 -10,1
Catalufia 418.018 -35.627 -7,9 418.294 -52.311 -11,1
Comunitat Valenciana 385.705 -33.258 -7,9 402.699 -41.457 9,3
Extremadura 111.385 -9.751 -8,0 113.358 -10.514 -8,5
Galicia 185.013 -20.901 -10,2 194.428 -18.130 -8,5
Madrid, Comunidad de 369.966 -35.401 -8,7 390.658 -42.346 -9,8
Murcia, Region de 108.599 -8.014 -6,9 109.707 -11.375 -9,4
Navarra, Comunidad Foral de 35.732 -4.313 -10,8 37.254 -3.869 -9,4
Pais Vasco 127.547 -8.626 -6,3 133.416 -12.586 -8,6
Rioja, La 17.436 -1.531 -8,1 17.609 -2.186 -11,0
Ceuta-Melilla 21.240 -2.262 -9,6 23.355 -1.137 -4,6
Espaiia 3.412.781 -290.193 -7,8 3.507.743 -361.155 -9,3

Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracion propia.

En los Cuadro 11.1.22 y 11.1.23 se recoge el paro registrado comarcal en 2017.
Como se observa, todas las comarcas de las tres provincias han mostrado
disminuciones en el paro registrado, destacando Els Ports, L'Alt Maestrat, El Alto
Mijares y el Alto Palancia en Castellén, con disminuciones superiores al 20%; en la
provincia de Valencia, las comarcas que mayores descensos han mostrado han sido El
Rincon de Ademuz ha reducido su paro registrado en un 28,5% y Los Serranos (-24,2%),
mientras que en la provincia de Alicante, la comarca de El Comtat ha experimentado la
mayor caida con un 13,4%.
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PARO REGISTRADO POR COMARCAS EN LA COMUNITAT VALENCIANA Y ESPANA, 2014-2017

Mes de diciembre

2014 2015 2016 2017

Valor  %Var. Valor  %Var. Valor  %Var. Valor %Var.

Provincia de Castellon 55.323 -5,5 49.034 -11,4 43.361 -11,6 39.532 -8,8
Els Ports 151 -31,1 143 -5,3 135 -5,6 79 -415
L'Alt Maestrat 315 -16,2 272 -13,7 233 -14,3 179 -23,2

El Baix Maestrat 7.622 -5,4 6.770 -11,2 6.119 -9,6 5.660 -7,5
L'Alcalatén 1.426 -6,6 1.282 -10,1 1.113  -13,2 969 -12,9

La Plana Alta 26.152 -3,9 23.313  -10,9 21.061 -9,7 19.494 -7,4

La Plana Baixa 17.219 -6,6 15.052 -12,6 12.829 -14,8 11.684 -8,9

El Alto Palancia 2.200 -10,3 1970 -10,5 1.666 -15,4 1308 -21,5

El Alto Mijares 238 -4,4 232 -2,5 205 -11,6 159 -22,4
Provincia de Valencia 252.642 -6,8 228.537 -9,5 205.556 -10,1 187.789 -8,6
El Rincon de Ademuz 179 -6,3 155 -13,4 130 -16,1 93 -28,5
Los Serranos 1.296 1,0 1.157 -10,7 1.075 -7,1 815 -24,2

El Camp de Turia 14.704 -5,3 13.501 -8,2 12.038 -10,8 10.799 -10,3

El Camp de Morvedre 8.107 -8,7 7.547 -6,9 6.730 -10,8 6.265 -6,9
L'Horta Nord 21.756 7,4 19.463  -10,5 17317 -11,0 15.577 -10,0
L'Horta Oest 42.722 -6,4 38.574 -9,7 34307 -11,1 30.723 -10,4
Valéncia 73.274 -5,9 66.291 9,5 61.721 -6,9 57239  -7,3
L'Horta Sud 20.693 -7,1 18.261 -11,8 16.476 -9,8 14.726  -10,6

La Plana Utiel-Requena 3.237 -7,8 2.818 -12,9 2.371 -15,9 2.047 -13,7

La Hoya de Bunyol 4.005 -10,3 3501 -12,6 3.212 -8,3 2.755 -14,2

El Valle de Cofrentes-Ayora 928 -7,8 864 -6,9 819 -5,2 725 -11,5

La Ribera Alta 18.772 -8,8 17.249 -8,1 14365 -16,7 13.940 -3,0

La Ribera Baixa 7.725 -7,4 7.009 -9,3 6.174 -11,9 5.543 -10,2

La Canal de Navarrés 1.595 -8,1 1.512 -5,2 1302 -13,9 1.088 -16,4

La Costera 8.017 -5,7 7.155 -10,8 6.339 -11,4 5.774 -8,9

La Vall d'Albaida 8.591 -9,8 7.693 -10,5 6.926 -10,0 6.102 -11,9

La Safor 17.041 -6,6 15.787 7,4 14.254 9,7 13.578  -4,7
Provincia de Alicante 203.199 -6,7 184.419 -9,2 170.046 -7,8 158.384 -6,9
El Comtat 3.109 7,4 2731 -12,2 2.513 -8,0 2177 -13,4
L'Alcoia 12.852 -8,0 11.543 -10,2 10.317 -10,6 9.347 -9,4
L'Alt Vinalopd 6.566 -10,0 5.827 -11,3 5.293 -9,2 4.783 -9,6

El Vinalopé Mitja 22.574 -6,2 20.005 -11,4 18.374 -8,2 17371 5,5

La Marina Alta 15.408 -6,2 14.052 -8,8 12.979 -7,6 11.851 -8,7

La Marina Baixa 17.232 -3,4 16.193 -6,0 15.049 -7,1 14.107 -6,3
L'Alacanti 50.811 -5,6 45.997 -9,5 42.551 -7,5 39.924 -6,2

El Baix Vinalopd 39.652 -7,4 35.923 -9,4 33.250 -7,4 31.057 -6,6

El Baix Segura 34.995 -8,2 32.148 -8,1 29.720 -7,6 27.767 -6,6
Comunitat Valenciana 511.164 -6,6 461.990 -9,6 418.963 -9,3 385.705 -7,9
Espaiia 4.447.411 -5,4 4.093.508  -8,0 3.702.974 9,5 3.412.781  -7,8

% Var: Variacion porcentual respecto al mismo periodo del afio anterior

Fuente: Servici Valencia d'Ocupacio i Formacid (SERVEF). Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.
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Cuadro 11.1.23

—ESCV

Comité Econdmic i Socia

PARO REGISTRADO POR GENERO Y COMARCAS EN LA C. VALENCIANA Y ESPANA, 2017

Mes de diciembre

MUIJERES HOMBRES TOTAL

Valor %Var. Valor %Var. Valor %Var.

Provincia de Castellon 23.163 -6,2 16.369 -12,3 39.532 -8,8
Els Ports 45 -37,5 34 -46,0 79 -41,5
L'Alt Maestrat 106 -22,1 73 -24,7 179 -23,2

El Baix Maestrat 3.309 -3,9 2.351 -12,1 5.660 -7,5
L'Alcalatén 591 -15,0 378 -9,6 969 -12,9

La Plana Alta 11.372 -4,6 8.122 -11,1 19.494 -7,4

La Plana Baixa 6.901 -6,9 4.783 -11,7 11.684 -8,9

El Alto Palancia 760 -17,6 548 -26,3 1.308 -21,5

El Alto Mijares 79 -3,7 80 -35,0 159 -22,4
Provincia de Valencia 110.306 -6,2 77.483 -12,0 187.789 -8,6
El Rincén de Ademuz 56 -9,7 37 -45,6 93 -28,5
Los Serranos 468 -18,3 347 -30,9 815 -24,2

El Camp de Turia 6.390 -7,7 4.409 -13,9 10.799 -10,3

El Camp de Morvedre 3.542 -5,2 2.723 -9,0 6.265 -6,9
L'Horta Nord 9.063 -7,8 6.514 -12,9 15.577 -10,0
L'Horta Oest 18.349 7,5 12.374 -14,5 30.723 -10,4
Valéncia 33.022 -5,4 24.217 -9,7 57.239 -7,3
L'Horta Sud 8.801 -7,2 5.925 -15,3 14.726 -10,6

La Plana Utiel-Requena 1.232 -6,5 815 -22,6 2.047 -13,7

La Hoya de Bunyol 1.561 -7,7 1.194 -21,4 2.755 -14,2

El Valle de Cofrentes-Ayora 426 -8,4 299 -15,5 725 -11,5

La Ribera Alta 8.311 -0,8 5.629 -5,9 13.940 3,0

La Ribera Baixa 3.241 -6,3 2.302 -15,2 5.543 -10,2

La Canal de Navarrés 627 -15,8 461 -17,2 1.088 -16,4

La Costera 3.631 -6,2 2.143 -13,1 5.774 -8,9

La Vall d'Albaida 3.814 -9,2 2.288 -16,0 6.102 -11,9

La Safor 7.772 -4,0 5.806 -5,7 13.578 -4,7
Provincia de Alicante 91.868 -4,6 66.516 -9,8 158.384 -6,9
El Comtat 1.303 -9,5 874 -18,6 2.177 -13,4
L'Alcoia 5.894 -6,8 3.453 -13,5 9.347 -9,4
L'Alt Vinalopd 3.069 -6,6 1.714 -14,6 4.783 -9,6

El Vinalopé Mitja 10.506 -3,4 6.865 -8,5 17.371 -5,5

La Marina Alta 6.475 -6,1 5.376 -11,7 11.851 -8,7

La Marina Baixa 7.892 -3,7 6.215 -9,4 14.107 -6,3
L'Alacanti 22.069 -4,2 17.855 -8,5 39.924 -6,2

El Baix Vinalopd 18.847 -4,9 12.210 9,1 31.057 -6,6

El Baix Segura 15.813 -3,7 11.954 -10,1 27.767 -6,6
Comunitat Valenciana 225.337 -5,5 160.368 -11,1 385.705 -7,9
Espafia 1.953.055 -5,2 1.459.726 -11,1 3.412.781 -7,8

% Var: Variacion porcentual respecto al mismo periodo del afio anterior

Fuente: Servici Valencia d'Ocupacié i Formacié (SERVEF). Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.
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Bajas de demandantes de empleo

En la Comunitat Valenciana durante el afio 2017 se ha registrado una media de
496.198 personas demandantes de empleo en las oficinas de empleo. De este total de
demandas, 385.705 son personas paradas, es decir, el 77,7% (77,5% en 2016). El resto
lo conforman 19.956 demandantes con disponibilidad limitada, 40.840 con relacion
laboral, 35.017 ocupados, 1.555 demandas especificas y 19.956 de otras personas no
ocupadas.

Por su parte, las bajas de demandas se cifraron en 66.373, promedio mensual,
es decir, un 13,4% del total de demandas (14,3% en 2016). La principal causa de bajas
de demandas fue por colocacion que ascendieron a 35.496 (un 53,5% del total de las
bajas), de las que un 89,3% lo fueron comunicadas sin oferta previa. Le siguieron las
bajas por no renovacién que se situaron en 26.156 (39,4% del total) y por otras causas
que supusieron el 7,1%, con 4.721 bajas.

Cuadro 11.1.24

DEMANDAS DE EMPLEO PENDIENTES Y BAJAS DE DEMANDAS EN LA C.VALENCIANA, 2017

Mes de diciembre

Hombres Mujeres Ambos sexos
Ne % Ne % N2 %
Demandas de empleo 211.079 100,0 285.119 100,0 496.198 100,0
- Paradas/os 160.368 76,0 225.337 79,0 385.705 77,7
- No paradas/os 50.711 24,0 59.782 21,0 110.493 22,3
- Con disponibilidad limitada 11.410 5,4 8.546 3,0 19.956 4,0
- Con relacion laboral 17.544 8,3 23.296 8,2 40.840 82
- Ocupados 14.221 6,7 20.796 7,3 35.017 7,1
- Demandan empleos especificos 751 0,4 804 0,3 1.555 0,3
- Otros no ocupados 6.785 3,2 6.340 2,2 13.125 2,6
Bajas de demandas 31.528 100,0 34.845 100,0 66.373 100,0
- Por colocacion 18.141 57,5 17.355 49,8 35.496 53,5
- Con oferta previa 2.218 7,0 1.584 4,5 3.802 57
- Sin oferta previa 15.923 50,5 15.771 45,3 31.694 47,8
- No renovacidn 11.136 35,3 15.020 43,1 26.156 39,4
- Otras causas 2.251 7,1 2.470 7,1 4.721 7,1

Fuente: SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). Elaboracién propia.

El CES-CV llama la atencion sobre el alto porcentaje de las colocaciones sin
oferta previa y el elevado numero de bajas por no renovacion, cuyas causas no se
especifican.
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