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El contenido de las Cuentas anuales del Comité Econdmic i Social de la Comunitat
Valenciana del ejercicio 2017, de conformidad con lo previsto en el Plan General de

Contabilidad Publica de la Generalitat, es el siguiente:

1) Balance
2) Cuenta del resultado econdémico-patrimonial
3) Estado de liquidacion del presupuesto

I. Liquidacién del presupuesto de gastos
II. Liquidacién del presupuesto de ingresos

III.Resultado presupuestario

4) Memoria

Estas Cuentas Anuales han sido preparadas por la Junta Directiva del Comité Econdmic i
Social de la Comunitat Valenciana los dias 13 de febrero y 14 de marzo de 2018 y
aprobadas por unanimidad por el Pleno del CES-CV en su sesion del dia 28 de marzo de

2018.
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Cuentas anuales del Comité Econgmic i Sacigl de la Comupnitat Valenciana, 2017

4. MEMORIA

4A. ORGANIZACION
4A.1 ACTIVIDAD

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana se cred por medio de
la Ley 1/1993, de 7 de julio, como un érgano consultivo y de participacién de los
agentes econdmicos y sociales en la actividad publica, y tal “como expresa el
articulo 42 del Estatut d’Autonomia, el Comité Econémic i Social es el érgano
consultivo del Consell, y en general, de las instituciones publicas de la Comunitat
Valenciana, en materias econdmicas, sociolaborales y de empleo”. Asi se recoge en
el Preambulo de la actual Ley 1/2014, de 28 de febrero, de la Generalitat, del
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

En el articulo segundo de la citada Ley 1/2014, se define el Comité Econdmic i
Social de la Comunitat Valenciana como una “institucion de cardcter publico,
integrada en el conjunto de instituciones que, de conformidad con el articulo 20.3
del Estatut d’Autonomia, forman parte de la Generalitat”.

4A.2. FUNCIONES

El articulo 4 de la Ley 1/2014, de 28 de febrero, de la Generalitat, del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana, le atribuye las siguientes funciones:

1. “Emitir dictamen con cardcter previo, preceptivo y no vinculante, sobre:

a) Anteproyectos de leyes que regulen materias economicas, sociolaborales y de
empleo que sean competencia de la comunidad auténoma, asi como planes y
programas que el Consell pueda considerar de especial trascendencia en la
regulacion de las indicadas materias.

Se exceptua expresamente de la consulta al Comité Economic i Social el
Anteproyecto de Ley de Presupuestos de la Generalitat.

b) Anteproyectos de leyes que afecten a la organizacion, competencias o
Sfuncionamiento del Comité.

¢) Cualquier otro asunto que, por prevision expresa de una ley, haya que
consultar al Comité.

Los dictamenes emitidos por el Comité Economic i Social seran remitidos por el
Consell a Les Corts junto con los proyectos de ley, planes y programas.

2. Emitir dictamen con cardcter previo, preceptivo y vinculante, en los términos

que contempla la presente ley, sobre el nombramiento y separacion de la persona
que ostente la Presidencia y de la que ejerza la Secretaria de la institucion.

10
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3. Emitir dictamen en los asuntos que, con cardcter facultativo, se sometan a
consulta del Comité, a solicitud del Consell o de sus miembros, de Les Corts o de
otras instituciones publicas de la Generalitat.

4. Elaborar, por propia iniciativa o a peticion del Consell, de Les Corts o de las
instituciones publicas valencianas, estudios o informes en el marco de las
atribuciones que le son propias.

5. Regular el régimen de organizacion y funcionamiento del Comité de acuerdo
con lo previsto en la presente ley.

6. Elaborar y elevar anualmente al Consell y a Les Corts, dentro de los cinco
primeros meses de cada afio, una memoria en la que se expongan sus
consideraciones sobre la situacion socioeconomica y laboral valenciana.

7. Adoptar, por propia iniciativa, recomendaciones dirigidas al Consell en el
ambito de sus competencias”.

4A.3. COMPOSICION DEL COMITE

El Comité estd formado por dieciocho miembros, incluido su Presidente, nombrados
por el Consell. De ellos, cinco componen el Grupo I, en representacion de las
organizaciones sindicales; cinco el Grupo II, en representacion de las organizaciones
empresariales; cinco el Grupo III, de los que uno corresponde al sector de la economia
social, uno al sector primario de la economia valenciana, uno a las organizaciones de
consumidores, usuarios y vecinos o consumidoras, usuarias y vecinas, uno en
representacion de las corporaciones locales, y uno a las Camaras de Comercio; y dos
personas expertas en asuntos pertenecientes al ambito de competencias del Comité.

El mandato de los miembros del Comité es de cuatro afios, renovables por periodos
de igual duracion.

El Comité funciona mediante los siguientes 6rganos:

()rganos colegiados

a) El Pleno, maximo 6rgano decisorio de la institucion. Esté integrado por
la totalidad de sus miembros bajo la direccién del Presidente y asistido por el
Secretario.

b) La Junta Directiva: integrada por el Presidente mas dos miembros
representantes de cada uno de los Grupos, y una de las dos personas expertas.

c) Las Comisiones de Trabajo o asesoras. Se constituiran, dice la Ley, como
minimo, las siguientes tres comisiones de trabajo:

11
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- Comision de Programacién Econdémica Regional.
- Comisién de Relaciones Laborales, Cooperacion y Empleo.

- Comisién de Programacion Territorial y Medio Ambiente.

Organos unipersonales:
a) El Presidente, representante legal de la entidad.
b) Los Vicepresidentes

c) El Secretario, érgano de asistencia técnica y administrativa del Comité y
depositario de la fe publica de los acuerdos del mismo.

Las funciones de cada 6rgano estdn detalladas en la normativa especifica del
Comité.

4A.4. NORMATIVA APLICABLE EN LA GESTION CONTABLE Y
PRESUPUESTARIA

El marco legal y normativo especifico del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana es:

- La Ley 1/2014, de 28 de febrero, de la Generalitat, del Comité Econdomic i Social de la
Comunitat Valenciana (DOGYV de 5 de marzo de 2014).

- Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comité Econdmico y Social de la
Comunidad Valenciana, aprobado por Decreto 180/2015, del Consell (DOCYV de 19 de
octubre de 2015).

En materia presupuestaria y contable, ademas de la ley y el reglamento propios del
Comité, son de aplicacion las siguientes normas:

- Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Ptblica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones.

- Leyes anuales de presupuestos de la Generalitat Valenciana para cada ejercicio
econdémico y leyes de acompaiiamiento.

- Orden de 16 de julio de 2001, de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se aprueba el Plan General de Contabilidad Publica de la
Generalitat Valenciana.

- Orden de 27 de diciembre de 2001, de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la cual se aprueban los codigos de la Clasificacién Econdmica de
los Presupuestos del Sector Administracién General de la Generalitat Valenciana
y sus Entidades Auténomas con similar estructura presupuestaria.

12
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- Resolucién de 28 de diciembre de 2001, de la Intervencién General de la
Generalitat Valenciana, por la que se aprueba la tabla de equivalencias entre las
aplicaciones economicas de la estructura presupuestaria y las cuentas contables
del Plan General de Contabilidad Publica de la Generalitat Valenciana.

- Orden de 13 de diciembre de 2002, de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se aprueba la Instruccion de Contabilidad para la Generalitat
Valenciana.

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana se integra
presupuestariamente como Seccion 24, Servicio 01, Programa 111.90
Asesoramiento Social y Econdmico.

4A.5. NORMAS CONTABLES, PRINCIPIOS CONTABLES Y NORMAS
DE VALORACION

4A.5.1. Aspectos generales

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana y el resto de
instituciones recogidas en el articulo 20.3 de la Ley Organica 1/2006 de Estatuto de
Autonomia de la Comunitat Valenciana constituyen la Generalitat y forman parte
integral de ella.

Todas estas instituciones, con independencia de su configuracién juridica tienen
sus presupuestos integrados en el de la Generalitat y poseen un régimen especifico
de gestion de sus presupuestos. Asi el Comité Econdomic i Social se integra
presupuestariamente como Seccion 24, Servicio 01 — Comité Economic i Social,
Programa 111.90 Asesoramiento Social y Econdmico.

- La norma de caracter general reguladora de los aspectos de gestién
presupuestaria es la Ley de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones de la Generalitat (LHPSPISG). No obstante, el Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana, al igual que las otras Instituciones de la
Generalitat, tienen como ya se ha seflalado unas caracteristicas especificas
recogidas en la normativa, que pueden sintetizarse asi:

~ Qestion presupuestaria completamente independiente de la administracion de la
Generalitat.

— Cada una de estas entidades constituye, en general, una seccion independiente
del presupuesto de la Generalitat.

— Tienen un tratamiento diferenciado de los remanentes de crédito (Disposicion
Adicional Primera-uno de la Ley de Presupuestos de la Generalitat). Esta
Disposicién Adicional establece que el Comité Economic i Social podra
incorporar los remanentes a ejercicios futuros.

13
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~ Las dotaciones presupuestarias de estas secciones se libran, por parte de la
Tesoreria de la Generalitat, por doceavas partes mensuales a nombre de las
mismas (DA Primera- dos de la Ley de Presupuestos de la Generalitat). Estas
entidades reciben los fondos consignados en sus programas presupuestarios de la
Tesoreria de la Generalitat mensualmente y no estan sujetos a justificacion, con
la salvedad de lo indicado en el apartado tercero de la misma Disposicion
Adicional.

— El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana debe rendir cuentas a
la Sindicatura de Comptes.

Todas estas caracteristicas distintivas aconsejan, en aras de la maxima
transparencia informativa, elaborar de forma individual y hacer publicas las cuentas
anuales de esta Institucion.

Con objeto de dar la informacién mas completa posible de la gestion econdmica
y presupuestaria del Comité Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana, se ha
aplicado en su integridad lo establecido por el Plan General de Contabilidad Publica
de la Generalitat Valenciana. La contabilidad del comité se gestiona mediante de
una aplicacion informatica que permite ejecutar el presupuesto y enlazar con la
contabilidad general o financiera del PGCP.

La informacién contable asi elaborada, sin duda ha de conducir a que las cuentas
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de la ejecucion del
presupuesto y de los resultados del Comité como entidad independiente, sin
perjuicio de la integracion que, como seccidn presupuestaria, proceda en la Cuenta
de la administracion de la Generalitat.

4A.5.2. Principios y normas aplicados

La Orden de 16 de julio de 2001 de la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, aprob6 el Plan General de Contabilidad Publica de la Generalitat (PGCPG),
que se configura como un plan marco aplicable a los diferentes entes que integran el
sector publico de la Comunitat Valenciana. Este PGCPG sigue vigente hasta el
31/12/2018.

Segin el PGCPG, la informacién contable contenida en las cuentas anuales, en
este caso, en las del Comité Econdémic i Social de la Comunitat Valenciana, debe ser
accesible a una pluralidad de agentes econdmicos y sociales, y a los ciudadanos en
general.

Los requisitos que debe cumplir la informacion contenida en los estados
contables periddicos son los siguientes:

= Jdentificabilidad,
= Oportunidad,
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s Claridad,

®=  Relevancia,

= Razonabilidad,
®  Economicidad,
= Imparcialidad,
= Objetividad, y
= Verificabilidad.

La aplicacion de los principios contables publicos, segiin establece el PGCPG,
debe conducir a que las cuentas anuales expresen la imagen fiel del patrimonio, de
la situacion financiera, de la ejecucién del presupuesto y de los resultados de la
Entidad. Dichos principios son:

s Principio de entidad contable

= Principio de gestién continuada

®  Principio de uniformidad

= Principio de importancia relativa

= Principio de registro

= Principio de prudencia

= Principio de devengo

= Principio de imputacion de la transaccion
= Principio de precio de adquisicion

= Principio de correlacidn de ingresos y gastos
= Principio de no compensacion

= Principio de desafectacion

Las normas de valoracidon aplicadas en la elaboracion de las presentes cuentas
anuales son las incluidas en la quinta parte del PGCPG.
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Cuentas anuales del Comité Economic { Social de fa Comunitar Valencigna, 2017

4D.6. PERSONAL

El articulo 29 de la Ley 1/2014, del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, regula el personal de la institucion, y dice: “I. El personal del Comité
quedard vinculado a éste por una relacion sujeta al derecho laboral. A dicho personal
le sera aplicable, cuando proceda, la normativa de Funcion Publica de La Generalitat
o aquella vigente para el personal laboral de la institucion. 2. En materia de
contratacion, el Comité se regird por lo previsto en la legislacion aplicable al sector
publico”.

La plantilla de personal laboral del Comité, sujeta a una relacién de derecho
laboral, estd compuesta en la actualidad por cinco asesores con puesto de Licenciado
Superior que forman el Gabinete Técnico del mismo, que junto con los cuatro

componentes del equipo administrativo suman el total de la actual plantilla en activo del
CES-CV.

ORGANIGRAMA

SERVICIOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL CES-CV

PRESIDENTE
D. Carlos L. Alfonso Mellado

SECRETARIA GENERAL
D?, Angeles Cuenca Garcia

GABINETE TECNICO SECRETARIA Y ADMINISTRACION
3 Juristas 1 Administrativo
2 Economistas — 2 Aux, Administrativos

— 1 Subalterno
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Cuentqs annales del Comité Econdniic { Social de la Comunitat Valenciana, 2017

4D.7. ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE
APLICAR A PRESUPUESTO

No existe, a cierre de ejercicio, ningun saldo de acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto.

4D.8. OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

Obligaciones

Obligaciones

podrtes s rondents
1. Gastos de personal 619,35 619,35 0,00
2. Gastos de funcionamiento 7.464,80 7.597,30 -132,50
4. Transferencias corrientes 110.752,01 110.752,01 0,00
6. Inversiones reales 8.255,87 8.255,87 0,00
TOTAL 127.092,03 127.224,53 -132,50

4D.9. GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA

No existen gastos con financiacién afectada.
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Cuentus anuales del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana, 2017

4E.2. DERECHOS A COBRAR DE PRESUPUESTOS CERRADOS

Pendientes de Derechos Derechos Pendiente de
Clasificacion Econémica cobroa1de reconocidos Cobros cobro a 31 de
anulados .
enero netos diciembre
430. Transferencias Corrientes 163.643,30 40.491,59 123.151,71 123.151,71 0,00
730. Transferencias de capital 6.310,00 7.951,02 -1.641,02 -1.641,02 0,00
TOTAL 169.953,30 48.442,61 121.510,69f 121.510,69 0,00
4F. INFORMACION SOBRE EL INMOVILIZADO
. . . . Amortizacion
Elementos del Inmovilizado Saldo Inicial| Entradas Salidas Saldo Final Acumulada
2017 2017 2017 2017 31.12.17
INMOVILIZADO MATERIAL
Utillaje y mobiliario 71.619,10 1.210,00 72.829,10 68.330,44
Otro Inmovilizado Material 43.260,21 7.416,34 1.303,08 49.373,47 29.844,58
Instalaciones técnicas y maquinaria 22.780,18 2.274,19 25.054,37 6.531,51
Total Inmovilizado Material] 137.659.49 10.900,53 1.303,08] 147.256,94 104.706,53
INMOVILIZADO INTANGIBLE
Aplicaciones Informaticas 12.260,19 0,00 0,00 12.260,19 10.936,75
Total Inmovilizado Inmaterial 12.260,19 0,00 0,00 12.260,19 10.936,75
Total Inmovilizado} 149.919,68 10.900,53 1.303,08] 159.517,13 115.643,28

4G. INFORMACION SOBRE LOS FONDOS PROPIOS
El movimiento de los fondos propios durante el ejercicio 2017 ha sido el siguiente:
Saldo T;::S?:goie Resultados Saldo
31-12-2016 . 2017 31-12-2017
anteriores
Patrimonio 151.632,61 -28.185,20 122.447 .41
Resultados negativos de ejercicios anteriores -40.688,99 40.688,99 0,00
Resultados del ejercicio 2016 11.503,79 -11.503,79 0,00
Resultado del gjercicio 2017 8.654,81 8.654,81
TOTAL 122.447,41 0,00 8.654,81 131.102,22
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4H. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES FINANCIERAS

No existen inversiones financieras en el balance de 2017.

Cucentas anuales del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana, 2017

41. INFORMACION SOBRE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

41.1. ACREEDORES Y DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS
Acreedores pendientes Acreedores pendientes
Concepto 31-12-2016 Cargos Abonos 31-12-2017
Retenciones a cuenta IRPF 25.237,18 107.022,91 113.105,02 31.319,29
Cuotas de la seguridad social 7.875,16 96.733,14 97.095,45 8.237,47
Derechos pasivos 219,72 1.541,40 1.521,64 199,96
MUGEJU 0,00 613,16 613,16 0,00
MUFACE 0,00 61,88 61,88 0,00
TOTAL 33.332,06 205.972,49 212.397,15 39.756,72
Deudores pendientes Deudores pendientes
Concepto 31-12-2016 Cargos Abonos 31-12-2017
Deudores AAPP 249,59 211,19 38,40
TOTAL 249,59 0,00 211,19 38,40
41.2. PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION
No existen partidas pendientes de aplicacion a fecha de cierre de ejercicio.
-Cuenca Garcia

PRESIDENTE DEL CES-CV

SECRETARIA GENERAL CES-CV
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Cuentas anuales del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana, 2017

CERTIFICADO SOBRE APROBACION DE CUENTAS ANUALES 2017 DEL COMITE
ECONOMIC I SOCIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Angeles Cuenca Garcia, Secretaria General del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
CERTIFICA:

Que en las sesiones de la Junta Directiva celebradas los dias 13 de febrero y 14 de marzo de
2018 se prepararon las Cuentas Anuales del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana
correspondientes al ejercicio 2017, que posteriormente han sido aprobadas por unanimidad por el

Pleno en su sesion del dia 28 de marzo de 2018.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se emite el presente certificado.

Castellon, 28 de marzo de 2018

VO BO
Carlos L. Alfonso Mellado Cuenca Garcia
PRESIDENTE DEL CES-CV SECRETARIA GENERAL CES-CV
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