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“La participacio dels agents economics i socials en I’activitat publica es configura
com un corol-lari de tot estat democratic, i com a dret essencial de les persones i
dels grups s’hi integren”.

Preambul de la Llei 1/1993 de Creacid del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana

EstaMemodriava ser aprovada en la sessid dela Junta Directiva del dia 15 demar¢ de
2004
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PRESENTACIO

La Memoria d’Activitats del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, que es presenta ara correspon a l’exercici de I'any 2003, i va %r
aprovada per unanimitat de la Junta Directiva del CES-CV en la sessio realitzada
el passat dia 15 de marg de 2004 a la ciutat de Castellé.

Es costum que esta memoria continga els aspectes relatius a la naturalesa, la
composicio, les funcions, els organs i les activitats institucionals del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

L’any 2003 fou un any de canvis al si del Comité, ja que en concloure el seu
mandat, la totalitat dels consellers es trobava exercint el seu carrec en funcions.
Aixi, en el mes de febrer de I’'any 2003,per mitja del Decret 8/2003, de 4 de febrer,
del Consell de la Generalitat, es va procedir a la renovacié dels membres dels
grups I, I, I11'i 1V del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana, ja que
havia conclos el mandat dels anteriors consellers. En el Decret 16/2003, de 4 de
mar¢, del Consell de la Generalitat es va procedir a nomenar el president del
Comité EconOmic i Social de la Comunitat Valenciana, com aixi pertoca, una
vegada nomenats tots els consellers que formen el ple del CES-CV, en el Decret
18872003, de 26 de setembre, del Consell de la Generalitat, es va disposar el
cessament i el nomenament de diversos membres del CES-CV corresponents al
grup 1i IV i finalment en el Decret 208/2003, de 17 doctubre es va disposar el
cessament i el nomenament d’'un membre del grup Il, com aixi es detalla en
I’apartat corresponent d’esta memoria.

Des d’estes pagines vull aprofitar per a donar la benvinguda als nous
consellers, aixi com agrair la col-laboracid i predisposicié en I'exercici del carrec
als consellers que ja no es troben entre nosaltres.

Si I'any 2002 es va caracteritzar per I’elevat nombre de dictamens i informes
elaborats per esta institucio, I'any 2003, en coincidir amb un any electoral i per
consegient amb un periode parlamentari més reduit, la funcié d’emissié de
dictamens i informes ha sigut particip d’esta realitat, per aixd els dictamens
emesos van ser I’Avantprojecte de Llei de creacié de I'Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), I’Avantprojecte de Llei de Mesures
Fiscals, de Gestid Administrativa i Financera i d’Organitzacié de la Generalitat
Valenciana i I’Avantprojecte de Llei d’Ordenacié del Territori i Proteccio del
Paisatge.

L’estructura de esta Memoria d’Activitats s’ha consolidat en els Gltims anys,
per aixo es continua amb el mateix index de capitols i la inclusié de dos annexos,
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un sobre la legislacio aplicable al CES-CV i I'altre que conté un estudi comparatiu
de la incidencia dels dictamens emesos pel Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, en les lleis de la Generalitat Valenciana aprovades en les
Corts Valencianes en I’any 2003.

Esta memoria, en el capitol primer recull la informacio relativa a la creacio,
naturalesa, funciones, composicio, organs i funcionament del Comité, amb les
modificacions de I’Gltim any.

En el capitol segon, s’indiquen les funcions atribuides al Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana per la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de la
Generalitat Valenciana, de creaci6é del CES-CV i per I’Acord de 29 de juliol de 1994,
pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzaci6 i Funcionament.

El capitol tercer detalla les activitats institucionals en qué participa el Comité
com a institucid, aixi com les organitzades per ell, on es destaca la presentacié de
la Memoria sobre la Situacié Socioecondmica i Laboral de I’any 2002, les VI Conferéncies
sobre el Medi Ambient: Accions per a la Preservacio del Medi Ambient i els Premis
del CES-CV per a Tesis Doctorals, convocatoria any 2002.

Com és habitual, els estudis, les publicacions i els treballs de documentacio i
arxiu realitzats en I’any 2003, es recullen en el capitol quart.

En el capitol cinqué es descriu alldo concernent a la gestié dels recursos
personals i materials, on s’efectua un comentari al pressupost de I’'organisme i tot
allo que fa referéncia a I’activitat economica del Comité.

I finalment s’inserixen els dos annexos indicats, un sobre I'aplicacié de la
legislacié aplicable al CES i I’altre sobre la incidéncia dels dictamens del CES-CV
en les lleis de la Generalitat Valenciana.

Un any més, i amb I'inici d’'un nou mandat, vull indicar que amb la publicacié
de la present Memaria d’Activitats, es pretén complir amb I’obligacié de presentar
a la ciutadania el resum de les activitats i funcions dutes a terme pel Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

Castell6, maig de 2004

Rafael Cerda Ferrer
President del CES de la



Memoria de Actividades 2003

Comunitat Valenciana



CES Comunidad Valenciana

CAPITOL |

EL COMITE ECONOMIC | SOCIAL
DE LA COMUNITAT VALENCIANA:

CREACIO, NATURALESA,
FUNCIONS, COMPOSICIO,
ORGANS | FUNCIONAMENT
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CREACIO

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana es crea per la Llei
171993, de 7 de juliol, de la Generalitat Valenciana (DOGV de 14 de juliol), d’acord
amb el que preveu I'article 60 i la disposici6 transitoria vuitena del nostre Estatut
d’Autonomia, aprovat per Llei Organica 5/1982, d’l de juliol, de I'Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana.

Es configura com organisme de participacié dels agents economics i socials en
I’activitat publica, d’acord amb un dels principis basics de I’'Estat democratic que
té el seu fidel reflex en el text constitucional i en la norma autonomica.

L’exposicié de motius de la Llei de Creacié del Comité li atribuix les funcions
seguents:

Actuar com organ consultiu del Govern Valencia i de les institucions publiques
de la comunitats autobnoma, en matéria economica, sociolaboral i d’ocupacio, i
servir, per tant, com organ de participacié de les organitzacions sindicals i
empresarials més representatives en I'ambit de la seua competéncia.

Contribuir al debat de la programacié economica del Govern Valencia i dels
programes dels Fons Estructurals de la Comunitat Europea, amb incidéncia en
el desenvolupament economic i social de la Comunitat Valenciana, aixi com en
materia de programacio territorial i de medi ambient.

Facilitar els acords entre les parts en els conflictes col-lectius de treball, dins del
respecte al principi d’autonomia col-lectiva i promoure les funcions de
mediacid, conciliacio i arbitratge, aixi com la coheréncia entre els dits acords i
la politica econdmica de la Generalitat Valenciana.

Participar en congressos i altres forums cientifics o civics, aixi com promoure’ls

i presentar iniciatives referents a I’estudi, el debat i la difusi6 de les gliestions
relacionades amb les matéries competencia del Comité.
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En definitiva, el Comité es convertix aixi, en seu de trobada i de dialeg dels
agents socials entre si i del conjunt d’ells amb el Govern Valencia en la recerca de
I’acord i del consens.
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NATURALESA

El Comité Econdomic i Social de la Comunitat Valenciana, institucié de la
Generalitat Valenciana, és un ens consultiu del Govern Valencia i de les
institucions publiques d’esta Comunitat en matéria economica, sociolaboral i
d’ocupacio.

Es configura com ens de dret public amb personalitat juridica propia i plena
capacitat, que disposa d’autonomia organica i funcional per al compliment dels
seus fins, i s’adscriu a la Conselleria de Treball i Afers Socials (articles 1 i 2 de la
Llei) ara denominada Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié.

FUNCIONS

La Llei 171993 de creaci6 del CES-CV determina, en I'article 3, quines son les
funcions del Comité Economic i Social, entre les quals cal destacar les seglients:

Emetre dictamen amb caracter preceptiu, previ i no vinculant sobre
avantprojectes de lleis que regulen matéries econdmiques i socials que siguen
competéncia de la comunitat autdbnoma, aixi com plans i programes que el
Govern Valencia puga considerar d’especial transcendéncia en la regulacié de
les matéries indicades. També sobre els avantprojectes de lleis que afecten
I’organitzacio, les competéncies o el funcionament del Comité, aixi com sobre
gualsevol altre assumpte que per precepte exprés d’una llei s’haja de consultar
al Comité.

Emetre dictamen previ i vinculant, tal com establix la Llei de Creaci6, sobre el
nomenament i la separacio del president i secretari del Comité.

Emetre dictamen en els assumptes que, amb caracter facultatiu, se sotmeten a
consulta del Comité pel Govern Valencia, Corts Valencianes o altres
institucions publiques de la Generalitat Valenciana.

Elaborar, a iniciativa propia o a instancia de les institucions abans
enumerades, estudis o informes en el marc de les seues competéncies.

Regular el seu réegim intern d’organitzacio i funcionament.

Elaborar i elevar, anualment, al Govern Valencia i a les Corts Valencianes, una
Memoria sobre la situacié socioeconomica i laboral valenciana.
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Proposar, per iniciativa propia, recomanacions dirigides al Govern Valencia en
I’'ambit de les seues competéncies.

COMPOSICIO

D’acord amb I'article 6 de la Llei 1/1993, el Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana esta integrat per vinti-nou membres, incloent-hi el
president, nomenats, tots ells, pel Govern Valencia.

La distribucio dels membres referits és la seglient:

Set, que componen el Grup |, representen les organitzacions sindicals.
Set, que componen el Grup I, representen les organitzacions empresarials.
Set, que componen el Grup |1, agrupen representants de diversos sectors com:
- Economia social
- Organitzacions socials agraries
- Organitzacions de consumidors, usuaris i veins
- Sector financer valencia
- Interessos locals
- Sector maritimopesquer
- Cambres de comerc.
Set, que componen el Grup 1V, en representacié de la Generalitat Valenciana.

Els representants dels Grups I, Il i Ill, seran proposats per les seues
organitzacions respectives, les quals elevaran la designacié als consellers
d’Economia i Hisenda i Treball i Afers Socials (0o conselleries que tinguen
competéncia en les dites materies) a fi que eleven la proposta al Govern Valencia
per al seu nomenament.

Els representants del Grup IV s6n nomenats per el Consell Valencia a proposta
dels consellers d’Economia i Hisenda i de Treball i Afers Socials, cinc d’ells tenen,
almenys, el rang de director general. Els dos restants seran experts en les matéries
de competéncia del Comité i han de procedir de la docéncia i investigacio
universitaria o de la practica professional.

El mandat dels membres del Comité, inclds el seu president, és de quatre anys,
renovable per periodes d’igual duracid.
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La condicié de membre del Comité és incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec o activitats que impedisca 0 menyscabe I'exercici de les funcions que li sén
propies.

ORGANS

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana esta regit per organs
col-legiats i 0rgans unipersonals.

S6n organs col-legiats del Comité, el Ple, la Junta Directiva i les Comissions de
Treball.

Sén organs unipersonals del Comité, el president, els vicepresidents i el
secretari.

ORGANS COL-LEGIATS

Ple

Maxim organ decisori de la institucid, integrat per la totalitat dels seus
membres, sota la direccid del president, que és assistit pel secretari.

Entre les seues funcions cal destacar I’elaboracié del reglament intern;
I’aprovacio6 de la memoria anual, de I’'avantprojecte de despeses de la institucio, de
dictamens, informes, estudis i recomanacions que ha d’emetre el Comité i dels
programes anuals d’actuacié; la constitucié de les comissions de treball amb
establiment del regim ordinari de sessions i la designaci6 i separacio dels seus
carrecs als representants del Comité en els organismes o entitats en qué haja
d’estar representat.

Junta Directiva

Integrada pel president, assistit pel secretari i per dos membres representants
de cada un dels grups que integren el Comité té atribuides, entre altres, les
competéncies seglents: elaboracié de I'avantprojecte anual de despeses i del
projecte de memoria anual; direccié i control de I’execucié del pressupost;
determinacié sobre la tramitacié d’escrits i sol-licituds dirigides a la institucio;
resolucié d’aquelles qliestions que li siguen sotmeses a la seua consideracio i
qualsevol altra que la llei o reglament li puga atribuir, aixi com les restants que no
estiguen atribuides a un organ especific.
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Comissions de Treball

La Llei de Creaci6 del Comité Economic i Social establix que el dit organisme
podra crear les comissions de treball o assessores que estime oportd per al
compliment dels seus fins, i I’article 16 establix que, almenys, n’hauran de ser tres i
amb competéncia sobre la programacié econdomica regional, les relacions laborals i
la programacio6 territorial i medi ambient.

No obstant aix0, el desplegament reglamentari de I'article 16 mencionat ha
establit cinc comissions de treball permanents amb competencia sobre les materies
seguents:

- Comissi6 de Programaci6é Economica Regional i Plans d’Inversions.
- Comissio de Politica Industrial.

- Comissio de Relacions Laborals, Cooperaci6 i Ocupacio.

- Comissié de Programacio Territorial i Medi Ambient.

- Comissio de Politica de Proteccié Social.

El Ple del Comité podra acordar la constitucié d’altres comissions de treball de
caracter permanent i, igualment, constituir comissions de treball per a questions
especifiques.

En este sentit, en data 10 de febrer de 2000, el Ple del CES-CV aprova la creacié
d’una Comissié No Permanent perqué estudiara la Situacié Laboral de la Dona a
la nostra Comunitat. Esta comissié va elaborar I'informe sobre la Situacio
Sociolaboral de la Dona a la Comunitat Valenciana, aprovat en la sessi6 plenaria
de caracter extraordinari del CES-CV de data 25 de setembre de 2002. Per tant, els
fins per als quals es va crear la dita comissi0 van ser aconseguits.

Totes les comissions de treball estan compostes per vuit membres, dos per cada
un dels grups representats en el Comité, d’acord amb els criteris de
proporcionalitat que exigixen la llei i el reglament.

ORGANS UNIPERSONALS

President

Exercix la legal representacié del Comité, convoca, presidix i modera les
sessions del Ple i la Junta Directiva, i fixa I’ordre del dia, visa les seues actes i
ordena, si és el cas, la publicacié dels acords, dirimix els empats que es
produisquen amb el seu vot de qualitat, sol-licita la col-laboracié d’institucions i
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autoritats, elabora la proposta inicial d’avantprojecte del pressupost anual,
autoritza les propostes de despeses i de contractacié de servicis i t¢ competéncia
absoluta per a contractar i acomiadar el personal al servici del Comité.

El president del Comité Economic i Social és nomenat pel Govern Valencia, a
proposta conjunta dels consellers d’Economia i d’Ocupacié, amb consulta prévia
als grups de representacio que integren el Comité, llevat que hi haja un dictamen
previ en contra, emés per majoria de tres quarts dels seus membres.

Vicepresidents

El Comité té dos vicepresidents, elegits pel Ple d’entre els membres
representants dels sindicats i de les organitzacions empresarials, a proposta de
cada un dels grups respectivament.

Substituiran el president en els casos de vacant, abséncia o malaltia, establint
un torn anual entre els dos vicepresidents, comengant per aquell que la Junta
Directiva designe. Exerciran les funciones que expressament els delegue el
president i seran informats regularment per este sobre la direccié de les activitats
del Comité i prestaran la seua col-laboraci6 en tots aquells assumptes per als quals
siguen requerits.

La substitucié de qualsevol dels dos vicepresidents requerira la proposta al Ple
pel grup a qué pertanya el membre del Comité que el substuisca. Una vegada
acceptada la dita proposta pel Ple, el mandat del vicepresident s’estendra fins que
acabe el periode quadriennal en curs, i sempre que no hi haja una nova proposta
de substitucié.

Secretari

Organ d’assisténcia técnica i administrativa del Comité, i dipositari de la fe
publica dels seus acords.

Entre les seues funcions es troba la de I’exercici de la direcci6 administrativa i
tecnica dels servicis del Comité; assisténcia, amb veu pero sense vot, a les sessions
del Ple i de la Junta Directiva, estendre les actes i autoritzar-les amb la seua firma;
arxiu i custodia de la documentacié del Comité; elaboracié de I'avantprojecte de
pressupost anual; dipositaria dels fons del Comité, i exercir la gestié economicai la
direccié de tot el seu personal.
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El seu carrec sera exercit en régim de dedicacié exclusiva i sotmés a les
disposicions legals en matéria d’incompatibilitats.

Es nomenat, lliurement, pel Govern Valencia, a proposta dels consellers
d’Economia i d’Ocupacid, i ha de comptar amb el suport d’almenys dos tercos dels
membres del Comité.

Es substituit en casos d’abséncia, vacant o malaltia, pel membre del personal
técnic que siga designat per la Junta Directiva, a proposta del president.

Entre les seues funcions es troba la de I'exercici de la direccié administrativa i
técnica dels servicis del Comité; assisténcia, amb veu pero sense vot, a les sessions
del Ple i de la Junta Directiva, estendre les actes i autoritzar-les amb la seua firma;
arxiu i custodia de la documentacio del Comité; elaboracié de I'avantprojecte de
pressupost anual; dipositaria dels fons del Comité, i exercir la gestié economicai la
direccid de tot el seu personal.

El seu carrec sera exercit en régim de dedicacié exclusiva i sotmés a les
disposicions legals en matéria d’incompatibilitats.

Es nomenat, lliurement, pel Govern Valencia, a proposta dels consellers
d’Economia i d’Ocupaci6, i ha de comptar amb el suport d’almenys dos tercos dels
membres del Comité.

Es substituit en casos d’abséncia, vacant o malaltia, pel membre del personal
técnic que siga designat per la Junta Directiva, a proposta del president.

Periodicitat i quorum dels drgans col-legiats
Ple

Realitza sessid ordinaria, almenys, cada dos mesos, i també poden ser
convocades sessions extraordinaries pel president, per acords de la Junta Directiva
o per sol-licitud de set dels seus membres.

El quorum per ser validament constituit és de catorze membres en primera
convocatoria i de deu en segona, més el president i el secretari. Els seus acords
s’adopten per majoria absoluta dels membres presents en la sessio, llevat per a
I'aprovacié de dictamens o recomanacions, en ete cas es requerix la majoria
favorable de tres cinquens del nombre legal dels seus membres.
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Junta Directiva

Sota la direccié del president, es reunix en sessié ordinaria, almenys, una
vegada al mes, si bé pot ser convocada de forma extraordinaria tantes vegades com
calga.

Per a ser validament constituida és necessaria la presencia d’almenys cinc dels
seus membres, més el president i el secretari. Els acords de la Junta Directiva
s’adopten per majoria absoluta dels assistents. En el suposit d’aprovacié de
dictamens I’acord requerira el vot favorable dels dos tergos dels seus membres.

Comissions de Treball

En la seua sessio constitutiva, determinaran les seues normes de convocatoria i
funcionament, seran convocades pel seu president i, per a ser validament
constituides, sera necessaria la presencia de la majoria absoluta dels seus
membres. Cada comissio elegira, entre els seus membres, un president i un
vicepresident.

Les labors de les comissions comptaran amb I’assisténcia dels servicis técnics i
administratius del Comité.

DICTAMENS

De les funcions encomanades al Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana destaca, sense cap dubte, I’emissié de dictamens preceptius, previs i no
vinculants sobre els avantprojectes de llei que regulen matéries socioeconomiques,
i que siguen competencia de la Comunitat Valenciana.

El termini per a I'emissié dels dictamens no sera inferior a deu dies ni superior
a trenta, i este s’entendra evacuat si transcorre el termini corresponent sense que
s’haja emés el dictamen.

El procediment ordinari per a I’emissio de dictamen consta de les actuacions
seguents:

Una vegada rebuda pel Comité una sol-licitud de dictamen del Govern
Valencia, la Junta Directiva el traslladara a la Comissi6 de Treball
corresponent. Si és el Ple el que acorda I’elaboracié d’un dictamen o informe per
iniciativa propia, sera este el que decidira el seu trasllat a la comissié de treball
gue pertoque.
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La comissié competent nomenara un o diversos ponents perque formulen la
proposta de dictamen que sera debatut al seu si.

El resultat dels treballs de la Comissi6, junt amb esmenes i vots particulars sera
lliurat al president del Comité perqué I'incloga en I'ordre del dia de la sessié
seglient del Ple, en la qual el president de la Comissié exposaral’acord d’esta.

El president del Comité, en el cas que no hi haja el consens necessari, podra
proposar al Ple un nou estudi per la Comissio de Treball.

En el Ple, després de la intervencio del ponent, es debatran les esmenes 0 vots
particulars a la totalitat i es procedira a la votaci6 dels textos alternatius; si cap
d’ells prospera, es dura a terme el debat i la votacié de les esmenes i vots
particulars parcials.

Les esmenes aprovades s’inclouran en el text definitiu i el text final sera sotmés
a votacio.

Si no s’aprova el text final, per acord del Ple podra ser tramés a la comissié
corresponent per a nou estudi, designar un altre ponent o, si és el cas, si ho
s’aconseguix la majoria requerida, trametre la part de I’acta de la sessi6 en qué
ha tractat la qUestié de referéncia a qui ha sol-licitat el dictamen preceptiu, amb
indicacio de les distintes posicions i dels resultats de la votacio.

Si s’aconseguix la majoria necessaria, els parers del Ple del Comité
s’expressaran sota la denominacio "Dictamen cel CES", es documentara per
separat cada un d’ells distingint-se els seus antecedents, la valoracié efectuada
i les conclusions amb la firma del secretari i el vistiplau del seu president, i s’hi
ha vots particulars s’adjuntaran necessariament

Una vegada emeés el dictamen, es traslladara al sol-licitant i es fara public.
GRUPS DEL COMITE

El Reglament del Comité Econdmic i Social conté, igualment, la regulacié dels
grups de representacid existents al seu si, els quals poden organitzar el seu
funcionament intern fixant les normes per a la representacié en els distints organs

del Comité, respectant en tot cas al que preveu el reglament.

Els grups expressats comptaran amb el suport técnic i administratiu necessari
per a I’exercici de les seues funcions.
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REGIM ECONOMIC, PERSONAL | CONTRACTACIO DEL
COMITE

Regim econdmic

Per al compliment dels seus fins el Comité Econdmic i Social comptara amb els
recursos economics que a l'efecte es consignen en els pressupostos de la
Generalitat VValenciana.

En el segon trimestre de I'any, el president, assistit pel secretari, preparara la
proposta d’avantprojecte de pressupost anual seglient, perqué puga ser examinat
per la Junta Directiva per a la posterior aprovacié pel Ple del Comité i tramesa a la
Conselleria d’Economia i Hisenda.

Encara que, en principi, el Comité es regix per I'ordenament juridic privat, esta
sotmés, no obstant aix0, a la normativa sobre hisenda publica de la Generalitat
Valenciana que li siga aplicable, ja que s’emmarca dins de les entitats de dret
public previstes en I'article 5.2 del text refds de la Llei d’Hisenda Publica de la
Generalitat Valenciana de 26 de juliol de 1991.

El Reglament d’Organitzacio i Funcionament establix que el pressupost anual
del Comité i la seua actuacié economica se sotmetra a la legislacid pressupostaria
de la hisenda publica de la Generalitat que li siga aplicable i comptara, aixi mateix,
amb la preceptiva intervencié de la Sindicatura de Comptes.

Personal

El Comité Economic i Social podra contractar el personal técnic, administratiu i
subalterno que resulte necessari per al compliment dels seus fins. El dit personal
quedara vinculat amb I’'organisme per una relacié subjecta al dret laboral.

La seleccié del personal, a excepcié del de caracter directiu i de suport als
grups, s’haura de dur a terme mitjancant convocatoria publica i d’acord amb

sistemes basats en els principis de mérit i capacitat, tot aixo de conformitat amb els
procediments i modalitats establits en la legislacié laboral vigent.

Contractacio6
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D’acord amb el que preveu I'art. 27.3 de la Llei 1/93, les contractacions que
duga a terme el Comité Economic i Social es desenvoluparan en régim de dret
privat, si bé amb el sotmetiment als principis de publicitat, concurréncia,
salvaguarda de l'interés public i homogeneitzaci6 amb els comportaments del

sector public.
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COMPOSICIO DEL PLE EL 01/01/2003

PRESIDENCIA SECRETARIA GENERAL

Sr. Rafael Cerda Ferrer Sra. Maria José Adalid Hinarejos

VICEPRESIDENCIES

Sr. Juan Ortega Alborch Grup 1 / CC OO-PV
Sr. Rafael Montero Gomis Grup 1l /7 CIERVAL

MEMBRES DELS GRUPS DEL COMITE

Grup I - ORGANITZACIONS SINDICALS

Sr. Oscar Llopis Barragan UGT-PV
Sr. Angel Gracia Peris UGT-PV
Sr. Ismael Sdez Vaquero UGT-PV
Sr. Vicent Mira Franch UGT- PV
Sr. Juan Ortega Alborch CCOO- PV
Sra. Ofelia Vila Hernandez CCOO- PV
Sr. Fernando Casado Carrasco CCOO- PV

Grup Il - ORGANITZACIONS EMPRESARIALS

Sr. Javier LOpez Mora CIERVAL
Sr. Rafael Montero Gomis CIERVAL
Sr. Pedro Coca Castafio CIERVAL
Sr. Pedro Méndez Reyes CIERVAL
Sr. Fernando Romero Bru CIERVAL
Sr. Alejandro Soliveres Montafiés CIERVAL
Sr. Enrique Soto Ripoll CIERVAL
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Grup 111 - ALTRES ENTITATS

Sr. Joaquin Pitarch Roig

Sr. Eladio Aniorte Aparicio
Sra. Carmen Oliver Moreno
Sr. Angel Villanueva Pareja
Sr. Francisco José Micé Mico

Sr. Tomas Buades Ruso

Sr. Vicente Casaf Casari

Economia  Social. Confederacié  de
Cooperatives de la Comunitat Valenciana.
Organitzacions socials agraries. Joves
Agricultors (ASAJA).

Federacié d’Ames de Casa.

Federaci6 Valenciana de Caixes d’Estalvis.
Federacié6 Valenciana de Municipis i
Provincies.

Federacid6 Provincial de Confraries de
Pescadors.

Consell de Cambres de Comerg, Indlstria i
Navegacio.

Grup IV - ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Sr. Roméan Ceballos Sancho

Sr. Elias Amor Bravo

Sr. Joaquin Martinez Gémez

Sr. José Manuel Vela Bargues

Sr. Francisco Quintana Safont

Sr. Vicente Montaner Agusti
Sr. Agustin Sancho Sancho
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Director general de Treball i Seguretat
Laboral. Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacio.

Director general de Formaciéo i
Quialificacié Professional. Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio.
Director del SERVEF. Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio.
Sotssecretari de Politica Pressupostaria i
Tresor. Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacio.

Secretari general de la Conselleria
d’Agricultura, Pesca i Alimentacié.
Expert de I'administracié.

Expert de I'administracié.
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COMPOSICION DEL PLE EL 31/12/2003

PRESIDENCIA SECRETARIA GENERAL

Sr. Rafael Cerda Ferrer Sra. Maria José Adalid Hinarejos

VICEPRESIDENCIES

Sr. Carlos de Lanzas Sanchez Grup | / UGT-PV
Sr. Rafael Montero Gomis Grup 1l /7 CIERVAL

MEMBRES DELS GRUPS DEL COMITE

Grup I - ORGANITZACIONS SINDICALS

Sr. Oscar Llopis Barragan UGT-PV
Sr. Angel Gracia Peris UGT-PV
Sr. Fernando Gémez Salvador UGT- PV
Sr. Carlos de Lanzas Sanchez UGT- PV
Sr. Juan Ortega Alborch CCOO- PV
Sra. Ofelia Vila Hernandez CC OO0O-PV
Sr. Fernando Casado Carrasco CC OO0O-PV

Grup Il - ORGANITZACIONS EMPRESARIALS

Sr. Javier LOpez Mora CIERVAL
Sr. Rafael Montero Gomis CIERVAL
Sr. Arturo Cerver6 Duato CIERVAL
Sr. Pedro Méndez Reyes CIERVAL
Sr. Fernando Romero Bru CIERVAL
Sr. Alejandro Soliveres Montafiés CIERVAL
Sr. Enrique Soto Ripoll CIERVAL
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Grup 111 - ALTRES ENTITATS

Sr. Pascual Romero Martinez
Sr. Eladio Aniorte Aparicio
Sra. Asuncion Francés Camarena

Sr. Angel Villanueva Pareja
Sr. Francisco José Mic6 Mico

Sr. Tomas Buades Ruso

Sr. Vicente Casaf Casar

Economia  Social. Confederacié  de
Cooperatives de la Comunitat Valenciana.
Organitzacions socials agraries. Joves
Agricultors (ASAJA).

Federacié d’Ames de Casa i Consumidors
TYRIUS.

Federaci6 Valenciana de Caixes d’Estalvis.
Federacié Valenciana de Municipis i
Provincies.

Federacid6 Provincial de Confraries de
Pescadors.

Consell de Cambres de Comerg, Inddstria i
Navegacio.

Grup IV - ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Sra. Ana Encabo Balbin

Sr. José Manuel Vela Bargues

Sr. Roméan Ceballos Sancho

Sr. Luis Lob6én Martin

Sr. Carlos Minguez Plasencia

Sr. Salvador Serrano Garcia
Sr. Agustin Sancho Sancho

Secretaria autondmica  d’Ocupacio.
Conselleria d’Economia, Hisenda i
Ocupacié.

Secretari autonomic d’Economia i
Pressupostos. Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupaci6.

Director general de Treball i Seguretat
Laboral. Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacio.

Secretari autonomic d’Esdeveniments i
Projectes.  Conselleria  d’Economia,
Hisenda i Ocupacio.

Sotssecretari de la Conselleria
d’Agricultura, Pesca i Alimentacio
Expert de I'administracié.

Expert de I'administracié.

Mitjancant el Decret 8/2003, de 4 de febrer (DOGV num. 4435 de 07/02/03), del Consell de la
Generalitat, es renoven els membres del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana

corresponents als Grups I, 11, I11'i IV.
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El Decret 16/2003, de 4 de mar¢ (DOGV nam. 4454 de 06/03/03), del Consell de la Generalitat,
nomena el Sr. Rafael Cerda Ferrer president del CES-CV.

El Decret 188/2003, de 26 de setembre (DOGV num. 4597 de 29/09/03), del Consell de la
Generalitat, disposa el cessament com a membres del Grup | del CES-CV del Sr. Enric Pallarés
Portolés. També cessen com a membres del Grup 1V el Sr. Joagquin Martinez Gémez, la Sra.
Cristina Serrano Mateo i el Sr. Francisco Quintana Safont.

El mateix decret nomena el Sr. Carlos de Lanzas Sanchez com a membre del Grup | del CES-CV i
la Sra. Ana Encabo Balbin, i els Srs. Luis Lobén Martin i Carlos Minguez Plasencia com a
membres del Grup IV.

El Decret 208/2003, de 17 de octubre (DOGV n° 4611 de 20/10/03), del Consell de la Generalitat,
disposa el cessament del Sr Pedro Coca Castafio com a membre del Grup Il del CES-CV, i en el seu
lloc nomena el Sr, Arturo Cerverd Duato.

En este periode de I’'any 2003, el Sr. Enric Pallarés Portolés, pertanyent al
Grup |, en representacio de I’organitzacié sindical UGT-PV, va exercir el carrec de
conseller del CES-CV des del 4 de febrer i el de vicepresident, des del seu
nomenament el 4 de marg fins al 26 de setembre,

També el Sr Pedro Coca Castafio va ocupar el carrec de conseller del CES-

CV, com a representant de I'organitzacié empresarial CIERVAL, dins del Grup II,
des del 4 de febrer fins al 17 de octubre.
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COMPOSICIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENT

D. Rafael Cerda Ferrer

VICEPRESIDENTS

Sr. Enric Pallarés Portolés* Grup | UGT-PV

Sr. Carlos de Lanzas Sanchez Grup | UGT-PV

Sr. Rafael Montero Gomis Grup Il CIERVAL

VOCALS

Sr. Juan Ortega Alborch Grup | CCOO- PV

Sr. Javier Lépez Mora Grup Il CIERVAL

Sr. Angel Villanueva Pareja Grup I Federaci6 Valenciana de Caixes
d’Estalvis.

Sr. Pascual Romero Martinez Grup Il Economia Social. Confederacié de
Cooperatives de la Comunitat
Valenciana.

Sr. Luis Lob6n Martin Grup IV Secretari autonomic
d’Esdeveniments i Projectes.

Sr. Agustin Sancho Sancho Grup IV Expert nomenat per

I’administracio.

* El Sr. Enric Pallarés Portolés va exercir de vicepresident del CES-CV des del 4 de marg
de 2003 fins al 26 de setembre de 2003.
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COMPOSICIO DE LES COMISSIONS DE TREBALL DEL CES

COMISSIO PROGRAMACIO ECONOMICA REGIONAL | PLANS

D’INVERSIONS

PRESIDENT

Vacant

VICEPRESIDENT

Vacant

VOCALS

Sr. Carlos de Lanzas Sanchez Grup |

Sr. Juan Ortega Alborch Grup |

Sr. Rafael Montero Gomis Grup Il
Sr. Enrique Soto Ripoll Grup Il
Sr. Vicente Casaf Casarn Grup I
Sr. Angel Villanueva Pareja Grup I

Sr. Agustin E. Sancho Sancho  Grup IV
Sr. José Manuel Vela Bargues Grup IV

UGT-PV

CCOO-PV

CIERVAL

CIERVAL

Consell de Cambres de Comerg.
Federaci6 Valenciana de Caixes
d’Estalvi.

Expert de 'administracié.

Secretari autonomic d’Economia i
Pressupostos

SUPLENTS
Grup | Sr. Fernando Gémez Salvador  UGT - PV
Sr. Fernando Casado Carrasco CC OO-PV
Grup Il Sr. Javier Lépez Mora CIERVAL
Sr. Fernando Romero Bru CIERVAL
Grup I Sr. Tomas Buades Ruso Federaci6é Provincial de Confraries

Sr. Francisco José Mic6 Mico
Grup IV Sr. Roman Ceballos Sancho

Sr. Salvador Serrano Garcia

de Pescadors.

Federacié Valenciana de Municipis
i Provincies.

Director general de Treball vy
Seguretat Laboral.

Expert de 'administracié.
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COMISSIO POLITICA INDUSTRIAL

PRESIDENT

Vacant

VICEPRESIDENT

Vacant
VOCALS
Sr. Fernando Gomez Salvador  Grup | UGT-PV
Sr. Fernando Casado Carrasco  Grup | CC OO- PV
Sr. Alejandro Soliveres Montafiés Grup Il CIERVAL
Sr. Pedro Méndez Reyes Grup Il CIERVAL
Sr. Vicente Casafi Casan Grup I Consell de Cambres de Comerg.
Sr. Angel Villanueva Pareja Grup I Federaci6 Valenciana de Caixes
d’Estalvis.
Sr. Agustin E. Sancho Sancho  Grup IV Expert de 'administracié.
Sra. Ana Encabo Balbin Grup IV Secretaria autonomica d’Ocupacio.
SUPLENTS
Grup | Sr. Carlos de Lanzas Sanchez UGT - PV
Sra. Ofelia Vila Hernandez CC OO- PV
Grup Il Sr. Enrique Soto Ripoll CIERVAL
Sr. Fernando Romero Bru CIERVAL
Grup I Sr. Eladio Aniorte Aparicio Organitzacions Socials Agraries.
Joves Agricultors (ASAJA).
Sr. Pascual Romero Martinez Economia Social. Confederacié de
Cooperatives de la Comunitat
Valenciana.
Grup IV Sr. Roman Ceballos Sancho Director general de Treball i
Seguretat Laboral.
Sr. Salvador Serrano Garcia Expert de I’administracio.
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COMISSIO POLITIQUES DE PROTECCIO SOCIAL

PRESIDENT

Vacant

VICEPRESIDENT

Vacant
VOCALS
Sr. Oscar Llopis Barragan Grup | UGT-PV
Sr. Juan Ortega Alborch Grup | CC OO-PV
Sr. Pedro Méndez Reyes Grup Il CIERVAL
Sr. Arturo Cerver( Duato Grup Il CIERVAL
Sra. Asuncién Francés Grup Il Federaci6 d’Ames de Casa i
Camarena Consumidors TYRIUS
Sr. Francisco José Mic6 Mico Grup I Federaci6é Valenciana de Municipis
i Provincies.
Sr. Roman Ceballos Sancho Grup IV Director general de Treball i
Seguretat Laboral.
Sr. Salvador Serrano Garcia Grup IV Expert de I'administracio.
SUPLENTS
Grup | Sr. Angel Gracia Peris UGT -PV
Sra. Ofelia Vila Hernandez CCOO-PV
Grup Il Sr. Alejandro Soliveres CIERVAL
Montafiés CIERVAL
Sr. Javier Lopez Mora
Grup I Sr. Angel Villanueva Pareja Federaci6 Valenciana de Caixes

Sr. Tomas Buades Ruso

Grup IV Sr. Agustin E. Sancho Sancho
Sr. Luis Lob6n Martin

d’Estalvi.

Federacio Provincial de Confraries
de Pescadors.

Expert de I'administracio.

Secretari autonomic
d’Esdeveniments i Projectes
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COMISSIO PROGRAMACIO TERRITORIAL | MEDI AMBIENT

PRESIDENT

Sr. Javier LOpez Mora Grup Il CIERVAL

VICEPRESIDENT

Sra. Ofelia Vila Hernandez Grup | CC OO-PV

VOCALS

Sr. Angel Gracia Peris Grup | UGT - PV

Sr. Rafael Montero Gomis Grup Il CIERVAL

Sr. Francisco José Micé Micé Grup Il Federacié Valenciana de Municipis
i Provincies.

Sr. Vicente Casaf Casaf Grup Il Consell de Cambres de Comereg.

Sr. Carlos Minguez Plasencia Grup IV

Sotssecretari de la Conselleria
d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.

Sr. Salvador Serrano Garcia Grup IV Expert de I'administracié.
SUPLENTS
Grup | Sr. Oscar Llopis Barragan UGT- PV
Sr. Fernando Casado Carrasco CC OO-PV
Grup Il Sr. Alejandro Soliveres CIERVAL
Montafiés CIERVAL
Sr. Enrique Soto Ripoll
Grup Il Sra. Asuncion Francés Federaci6 d’Ames de Casa i
Camarena Consumidors TYRIUS
Sr. Eladio Aniorte Aparicio Organitzacions Socials Agraries.
Joves Agricultors (ASAJA).
Grup IV Sr. Agustin E. Sancho Sancho  Expert de I'administracio.
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COMISSIO RELACIONS LABORALS, COOPERACIO |
OCUPACIO

PRESIDENT

Vacant

VICEPRESIDENT

Vacant

VOCALS

Sr. Fernando Gomez Salvador  Grup |
Sr. Fernando Casado Carrasco  Grup |
Sr. Javier Lépez Mora Grup Il
Sr. Fernando Romero Bru Grup Il
Sr. Pascual Romero Martinez Grup I

Sr. Francisco José Mic6 Mico Grup Il

Sr. Agustin E. Sancho Sancho  Grup IV

UGT - PV

CC OO-PV

CIERVAL

CIERVAL

Economia Social. Confederacié de
Cooperatives de la Comunitat
Valenciana.

Federacié Valenciana de Municipis
i Provincies.

Expert de I'administracio.

Sr. Roméan Ceballos Sancho Grup IV Director general de Treball i
Seguretat Laboral.
SUPLENTS
Grup | Sr. Carlos de Lanzas Sanchez UGT - PV
Sr. Juan Ortega Alborch CCOO-PV
Grup Il Sr. Alejandro Soliveres CIERVAL
Montafiés CIERVAL
Sr. Rafael Montero Gomis
Grup 1 Sr. Eladio Aniorte Aparicio Organitzacions Socials Agraries.
Joves Agricultors (ASAJA).
Sr. Vicente Casafi Casarni Consell de Cambres de Comerg.
Grup IV Sr. Salvador Serrano Garcia Expert de 'administracié.

Sra. Ana Encabo Balbin

Secretaria autonomica d’Ocupacio.
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CAPITOL I1I

EXERCICI DE LES FUNCIONS
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D’acord amb el que preveu l'article 2 de la seua Llei de Creaci6, el Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana ha exercit la funcié consultiva pel
que fa a I'activitat normativa del Govern Valencia en matéries economiques,
sociolaborals i d’ocupacié, i a I'efecte ha emés els dictamens i informes
corresponents sotmesos a consulta, tal com establixen els apartats 3 i 4 de I'article
3 de la dita llei.

Aixi mateix, ha elevat al Govern valencia la memoria anual corresponent a
I'any 2002, en la qual s’exposen les seues consideracions sobre la situacio
econdmica i social de la Comunitat Valenciana.

ASSUMPTES SOTMESOS A CONSULTA DEL COMITE

Avantprojecte de Llei de Creaci6 de I'Institut Valencia de Seguretat i Salut en el
Treball, tramés pel conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacié.

Avantprojecte de Llei de Mesures Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera,
i d’Organitzaci6 de la Generalitat Valenciana, tramés pel conseller d’Economia,
Hisenda i Ocupacio.

Avantprojecte de Llei d’Ordenaci6 del Territori i Proteccié del Paisatge, tramés
pel conseller de Territori i Habitatge.

Dels 3 avantprojectes de llei tramesos al CES-CV durant I’'any 2003, este ha
manifestat el seu parer, a través de I’emissi6 del dictamen corresponent.
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SESSIONS DEL PLE DEL COMITE

Data; 237/01/2003 Caracter: ordinari

Principals Assumptes Tractats

* S’informa al Ple del calendari de reunions i activitats per a I’any 2003.

* Es ratifiquen unes modificacions pressupostaries necessaries per a I’execuci6 del
pressupost aprovades préviament per la Junta Directiva.

Data: 17/02/2003 Caracter: extraordinari

Principals Assumptes Tractats

* Ple presidit per I’'Honorable Sr. Vicente Rambla Momplet, conseller d’Economia,
Hisenda i Ocupaci6, en el qual prenen possessio els nous membres del CES-CV i
s’accepta per unanimitat la proposta formulada pel conseller sobre la designacié
del Sr. Rafael Cerda Ferrer com a president del CES-CV.

Data; 04/03/2003 Caracter: extraordinari

Principals Assumptes Tractats

* El Ple aprova csignar els senyors Enric Pallarés i Rafael Montero com a
vicepresidents del CES-CV.

* S’aprova la composicio de la Junta Directiva del CES-CV.
* S’aprova la composicié de les Comissions de Treball del CES-CV.

* S’acorda que siga la Junta Directiva la que elabore i presente al Ple I’esborrany de
dictamen al Projecte de Llei de Creaci6 de I'Institut Valencia de Seguretat i Salut en
el Treball (INVASSAT).

Data; 1370372003 Caracter: extraordinari

Principals Assumptes Tractats

* S’aprova l'esborrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei de Creacié de
I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT).

38



Memoria de Actividades 2003

Data: 3070572003 Caracter: ordinari

Principals Assumptes Tractats

* S’informa sobre les conclusions elaborades pel Consell de la Comunitat
Valenciana per al Debat sobre el Futur d’Europa, en el qual ha format part el
president del CES-CV.

* S’acorda que el conseller del CES-CV, en representacié del sindicat UGT-PV,
Fernando Gémez Salvador substituisca Ismael Sdez Vaquero en el Ple del Consell
Valencia d’Universitats.

* S’aproven els Comptes Anuals del CES-CV, any 2002.

* Es ratifica I'acord de la Junta Directiva respecte a la revisid de les dietes que
perceben els membres del CES-CV per la seua assisténcia a les reunions del Ple,
Junta Directiva i Comissions de Treball.

* S’aprova I'ampliacié de la plantilla del personal del CES-CV amb la creacié
d’una nova placa de tecnic.

* S’aprova per unanimitat la Memoria sobre la Situacion Socioeconémica y Laboral de la
Comunidad Valenciana 2003.

Data: 30/07/2003 Caracter: ordinari

Principals Assumptes Tractats

* S’aprova el pressupost del CES-CV per a I’any 2004.

* S’informa de I'aprovacié per part de la Junta Directiva d’'un index per a
I’elaboraci6 pel CES-CV d’un treball sobre pensions.

* S’informa de la realitzacié en el mes de novembre de les VI Conferéncies sobre el
Medi Ambient, enguany dedicades a les accions per a preservar el medi ambient.

* S’informa de la Trobada de CES autonomics organitzada pel CES de Castella-La
Manxa que tindra lloc entre els dies 15 al 17 d’octubre.

* S’aproven les bases per a la creacié d’una borsa de treball per a cobrir una plaga
de subaltern en el CES-CV.

Data: 1870972003 Caracter: ordinari

Principals Assumptes Tractats

* S’informa al Ple del veredicte del Tribunal dels Premis del CES-CV per a Tesis
Doctorals, Convocatoria 2002.
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* S’informa de la visita protocol-laria que el dia 12 de setembre van mantindre el
president i la secretaria general del CES-CV amb el Molt Honorable President de la
Generalitat Valenciana, Francisco Camps Ortiz i [I’Honorable Conseller
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, Gerardo Camps Devesa.

Data: 21/10/2003 Caracter: extraordinari

Principals Assumptes Tractats

* Prenen possessié dels seus carrecs com a consellers del CES-CV, Carlos de
Lanzas, Arturo Cerverd, Ana Encabo i Carlos Minguez.

* S’aprova el dictamen a I’Avantprojecte de Llei de Mesures Fiscals, de Gestid
Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la Generalitat Valenciana.

* S’aprova la nova composicié de la Junta Directiva del CES-CV.
* S’aprova el nomenament de Carlos de Lanzas com a vicepresident del CES-CV.

* S’aprova la nova composicié de les Comissions de Treball del CES-CV.

Data: 18/12/2003 Caracter: extraordinari

Principals Assumptes Tractats

* Pren possessi6 del seu carrec com a conseller del CES-CV, Luis Lobdn Martin.

* S'aprova el dictamen a I’Avantprojecte de Llei d’Ordenacié del Territori i
Protecci6 del Paisatge.
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SESIONES DE LAJUNTA DIRECTIVA

Data: 23/01/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’informa a la Junta Directiva sobre la Trobada "25 anys de dialeg social”,
organitzada pel CES de Castella La Manxa i que tindra lloc a Toledo els dies 6 i 7
de febrer.

* lgualment s’informa sobre unes jornades de documentalistes organitzades pel
CES de Cantabria.

* S’aprova el calendari de reunions del CES-CV per a I’any 2003.

* S’aprova el calendari d’activitats del CES-CV per a I’any 2003.

Data: 1370372003

Principals Assumptes Tractats

* S’elabora I’esborrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei de Creacié de
I’Institut Valencia per a la Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT).

Data: 2070372003

Principals Assumptes Tractats

* S’entrega I'index de la Memoria sobre la Situacion Socioecondmica y Laboral de la
Comunidad Valenciana 2002, per si es considera oportd algun canvi.

* S’establix un calendari de reunions per a I’elaboracié de la mencionada Memoria
2002.

Data: 04/04/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’inicien els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacién Socioeconémica y
Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 09/04/2003

Principals Assumptes Tractats
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* Prosseguixen els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 15/04/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’aproven per unanimitat els Comptes Anuals del CES-CV, any 2002.

* El president informa a la Junta d’una invitacié rebuda de la Fundacié de la
Solidaritat i el Voluntariat de la Comunitat Valenciana en la qual es proposa al
CES participar en I'’"Eurotrobada sobre Responsabilitat Social de les Empreses”.

* Prosseguixen els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 25/04/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’aprova per unanimitat la Memoria d’Activitats del CES-CV 2002.

* Continuen els treballs d’elaboracio de la Memoria sobre la Situacion Socioeconémica
y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 0670572003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboraci6 de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 09/05/2003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 13/05/2003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboraci6 de la Memoria sobre la Situacion
Socioecondmica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.
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Data: 16/05/2003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 20/05/2003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboraci6 de la Memoria sobre la Situacion
Socioeconémica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 2370572003

Principals Assumptes Tractats

* Continuen els treballs d’elaboracio de la Memoria sobre la Situacion Socioeconémica
y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 27/05/2003

Principals Assumptes Tractats

* Prosseguixen els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacion
Socioecondmica y Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.

Data: 30/05/2003
Principals Assumptes Tractats

* S’establix la composicié del Tribunal Qualificador dels Premis del CES-CV per a
Tesis Doctorals, Convocatoria 2002. El Tribunal estara compost pels senyors:
Enrigue de Miguel Fernandez, Vicente Orts Rios, Antonio Lopez Sellés i Ramiro
Reig Armero.

* S’informa a la Junta Directiva sobre les conclusions elaborades pel Consell de la
Comunitat Valenciana per al Debat sobre el Futur d’Europa, en el qual ha format
part el president del CES-CV.

* S’acorda una revisio de les dietes que es paguen per I'assisténcia dels membres
del CES-CV a les reunions del Ple, Junta Directiva i Comissions de Treball.
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* Acaben els treballs d’elaboracié de la Memoria sobre la Situacién Socioecondémica y
Laboral de la Comunidad Valenciana 2002.
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Data: 25/06/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’acorda l'elaboracié d’unes bases per a constituir una borsa de treball que
permeta cobrir la plaga de subaltern que esta vacant en el CES-CV.

* S’acorda que els técnics del CES-CV demanen informacié sobre pensions per a
posteriorment tindre la possibilitat d’elaborar un treball sobre aixo.

* El delegat de personal del CES-CV, Vicent J. Frias exposa a la Junta Directiva
I'interés del personal laboral d’esta institucié d’iniciar un procés de
funcionaritzacio.

Data: 30/07/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’aprova el projecte de pressupost del CES-CV per a I’any 2004

* S’informa a la Junta sobre I'index del treball que s’ha de realitzar sobre les
pensions.

* S’entrega als membres de la Junta Directiva I’esborrany del programa de les VI
Conferéencies sobre el Medi Ambient.

* S’aproven les bases per a la constitucié d’una borsa de treball per a una plaga de
subaltern.

Data: 18/09/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’informa als membres de la Junta sobre I'audiéncia protocol-laria que el
president i la secretaria general del CES-CV van mantindre el dia 12 de setembre
amb el Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana i I’'Honorable
Conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

* Es tracta el tema de crear borses de treball d’auxiliars i administratius per a poder
cobrir les possibles vacants que es puguen donar en el personal del CES-CV.

Data: 20/11/2003

Principals Assumptes Tractats

* El técnic del CES-CV, José Juan Lopez informa a la Junta sobre el material amb
qué es compta per a I'elaboracié de I'informe sobre les pensions. Sobre aixo, la
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Junta Directiva insta que se sol-liciten més dades sobre pensions no contributives a
la Tresoreria de la Seguretat Social.

Data: 18/12/2003

Principals Assumptes Tractats

* La directora general d’Economia, Maria Bonilla informa a la Junta Directiva del
CES-CV sobre els punts més importants tractats en la reunié del Comité de
Seguiment del Programa Operatiu Integrat de la Comunitat Valenciana 2000-2006.

* La Junta Directiva acorda proposar a la Fundacié Penyagolosa per al
Desenvolupament Rural com a candidata a obtenir una de les distincions
d’agricultura, economia i societat que atorga la Fundacié Rural Caixa Valéncia.

SESSIONS DE LES COMISSIONS DE TREBALL

SESSIONS DE LA COMISSIO DE PROGRAMACIO
TERRITORIAL | MEDI AMBIENT

Data: 28/11/2003

Principals Assumptes Tractats

* Es designen Javier Lépez Mora i Ofelia Vila Hernandez president i
vicepresidenta, respectivament, de la Comissio.

* S’elabora I'esborrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei d’Ordenacié del
Territori i Proteccié del Paisatge.

Data: 04/12/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’elabora I'esborrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei d’Ordenacié del
Territori i Proteccié del Paisatge.
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SESSIONS DE LA COMISSIO DE PROGRAMACIO ECONOMICA
REGIONAL I PLANS D’INVERSIONS

Data: 20/03/2003

Principals Assumptes Tractats

* Es constituix la Comissid i es designen els senyors Pedro Coca Castafio i Enric
Pallarés Portolés, president i vicepresident de la Comissid, respectivament.

Data: 15/10/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’elabora I’esborrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei de Mesures Fiscals,
de Gesti6 Administrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat
Valenciana.

Data: 17/10/2003

Principals Assumptes Tractats

* S’elabora I’eshorrany de dictamen a I’Avantprojecte de Llei de Mesures Fiscals,
de Gesti6 Administrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat
Valenciana.
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DICTAMENS EMESOS

Denominaci6

Remitent

Data d’entrada en el CES
Elaboracié de la proposta de
dictamen

Emissié

Vots particulars presentats al
dictamen

Dictamen 1/03 a I’Avantprojecte de Llei de
Creacio de I'Institut VValencia de Seguretat i Salut
en el Treball (INVASSAT)

Conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio

24 de febrer de 2003

Junta Directiva en funcions de Comissié de Treball

Ple del 13 de mar¢ de 2003
Cap

Denominaci6

Remitent

Data d’entrada en el CES
Elaboraci6 de la proposta de
dictamen

Emissié

Vots particulars presentats al
dictamen

Dictamen 2/03 a I’Avantprojecte de Llei de
Mesures Fiscals, de Gesti6 Administrativa i
Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat
Valenciana

Conseller d’Economia, Hisenda i Ocupaci6

10 d’octubre de 2003

Comissié de Programacié Economica Regional i
Plans d’Inversions

Ple del 21 d’octubre de 2003

Vot particular conjunt de les organitzacions
sindicals UGT-PV i CC OO-PV i un vot particular
de CC OO-PV

Denominaci6

Remitent

Data d’entrada en el CES
Elaboracié de la proposta de
dictamen

Emissié

Vots particulars presentats al
dictamen

Dictamen 3/03 a I’Avantprojecte de Llei
d’Ordenacio del Territori i Proteccio del Paisatge
Honorable Conseller de Territori i Habitatge

20 de novembre de 2003
Comissi6 de Programacié Territorial i Medi
Ambient

Ple del 18 de desembre de 2003

Vot particular conjunt de les organitzacions
sindicals UGT-PV i CC OO-PV
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CAPITOL Il —

ACTIVITATS INSTITUCIONALS
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En el Preambul de la Llei de Creaci6 del Comité Econdmic i Social de la
Comunitat Valenciana es recullen els principis inspiradors de I'activitat del mateix
Comité, i entre altres, destaca la participacié d'este ens consultiu en congressos i
altres forums cientifics o civics, aixi com promoure'ls i presentar iniciatives
referents a I'estudi, el debat i la difusié de les questions relacionades amb les
materies competéncia del Comité.

Es per aix0, que el Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana ha dut
a terme durant I'any 2003, una important activitat de projeccié externa que s'ha
concretat també en I'establiment de relacions amb distintes institucions i entitats.

JORNADES “25 ANYS DE DIALEG SOCIAL: BALANG | PERSPECTIVES DE
FUTUR"

Durant els dies 6 i 7 de febrer, el president i la secretaria general del CES-CV
van assistir a Toledo a les Jornades “25 anys de dialeg social: balang i perspectives
de futur* organitzades pel Consell Econdmic i Social de Castella-La Manxa.

La inauguracié va cérrer a carrec de I'Excm. Sr. Eduardo Zaplana, ministre de
Treball i Afers Socials i de I'Excm. Sr. José Bono, president de la Junta de
Comunitats de Castella-La Manxa.

COMITE DE SEGUIMENT DEL PROGRAMA REGIONAL DE LA INICIATIVA
COMUNITARIA LEADER PLUS A LA COMUNITAT VALENCIANA

El senyor Rafael Cerda, president del CES-CV, va formar part de la reunio
constitutiva del Comité de Seguiment del Programa Regional de la Iniciativa
Comunitaria Leader Plus a la Comunitat Valenciana, que va tindre lloc el dia 10 de
febrer en la Sala de Premsa de la Conselleria d'Agricultura, Pesca i Alimentacio a
Valéncia.

PRESENTACIO DEL LLIBRE EL FUTURO DE LOS VALENCIANOS:
ESTRATEGIAS Y POLITICAS
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El tecnic del CES-CV, Vicent J. Fredes va assistir el dia 22 de febrer en el Jardi
Botanic de la Universitat de Valéncia a la presentacio del llibre El futuro de los
valencianos: estrategias y politicas. L'obra ha sigut coordinada per Francesc
Michavila, catedratic i exrector de la Universitat Jaume | de Castellé.

CONSELL PER AL DEBAT SOBRE EL FUTUR D'EUROPA

El senyor Rafael Cerda va assistir a la reunié del Consell per al Debat sobre el
Futur d'Europa que va tindre lloc en la Sala de Reunions del Palau de
Fuentehermosa de Valéncia el dia 12 de marg.

El Govern Valencia va crear, per mitja de Decret 85/2002 de 30 de maig, el
Consell mencionat, compost per personalitats representatives dels distints ambits
de la vida social i académica, perqué actuara com a catalitzador i impulsor de la
reflexi6 de la societat valenciana sobre el futur d'Europa. ElI Consell tenia
atribuides dos funcions:

La primera, impulsar el debat i la reflexié de la societat valenciana sobre el
futur de la Unié Europea. La segona, fer propostes per al dit debat, arreplegant
d'una banda les propostes generades en la societat valenciana (a través d'actes
academics, mitjans de comunicacio, etc.) i arreplegant d'altra banda les que genere
el mateix Consell, a través de la creaci6 de comissions.

Amb esta finalitat, es van crear tres grups de treball, que han elaborat
contribucions escrites sobre els temes seglents:

a) El paper de lesregionsi el principi de subsidiarietat
b) La Carta de Drets Fonamentals

¢) Lareforma del financament europeu

El Consell s'ha reunit a la ciutat de Valéncia en set ocasions des de juliol del
2002 a maig del 2003 i d'estes reunions ha format part el president del CES-CV,
Rafael Cerda.
IV SETMANA D'ESTUDIS CONSTITUCIONALS

El president del CES-CV, Rafael Cerda, la secretaria general, M2. José Adalid i

els tecnics Luis Montero i José Juan Lépez, van assistir a la sessi6 d'obertura de la
IV Setmana d’Estudis Constitucionals, enguany centrada en la Llei de Partits
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Politics, que va tindre lloc el dia 12 de marg en el Salé de Plens de I'Excma.
Diputaci6 de Castelld.

L'obertura oficial va cérrer a carrec de I'Excm. Sr. Mariano Rajoy, vicepresident
1r del Govern, I'Excm. Sr. José M2 Michavila, ministre de Justicia, la Sra. Carmen
Iglesias, directora del Centro de Estudios Politicos y Constitucionales i I'll-Im. Sr.
Carlos Fabra, president de I'Excma. Diputacioé de Castellé.

TROBADA ANUAL DE CONSELLS ECONOMICS | SOCIALS

Durant els dies 3 i 4 d'abril va tindre lloc a la ciutat de Toledo la Trobada Anual
de Consells Economics i Socials, organitzat enguany pel Consell Econdomic i Social
de Castella-La Manxa. En representacié del CES de la Comunitat Valenciana va
assistir a la Trobada la secretaria general, M2 José Adalid Hinarejos.

Els principals temes tractats i acords adoptats van ser els seguients:

a) Informe i valoracio de les actuacions realitzades pels Consells Economics i
Socials durant 2002.

b) Actualitzacio de la recopilacié de la normativa dels CES autonomics.

c) Estudi sobre “El Paper dels CES en el Segle XXI1*.

d) Situacié i desenvolupament del Portal “CESESPANOLES*

e) Informe sobre els treballs i acords realitzats pels Consells de I'Arc Atlantic.
f) Informe de situacié de I'Estudi sobre les “Politiques d'Inclusié Social“.

g) Proposta d'estudi sobre les possibles recomanacions a realitzar als
governs autonomics i central en matéria de seguretat i salut dels
treballadors.

h) Proposta de ponéencia de treball sobre les conseqiiéncies juridiques de
I'incompliment de I'obligaci6 de sol-licitar dictamen preceptiu als Consells
Econdmics i Socials.

i) Presentacio de les jornades sobre “Documentacié i Comunicacid en els
Consells Economics i Socials“ que s’han de realitzar a Santander els dies
12 13 de maig.

j) Propostad'un estudi sobre “La Situacié Sociolaboral de la Dona*.

k) Preparacio de les jornades a realitzar a I'octubre sobre “La Ampliaci6 de la
Uni6 Europea: Efectes en el Desenvolupament Economic i Social“.

REUNIO DEL CONSELL PER AL DEBAT SOBRE EL FUTUR D'EUROPA
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El president del CES-CV va assistir el dia 16 d'abril en la Sala de Reunions del
Palau de Fuentehermosa a la reunié plenaria del Consell per al Debat sobre el
Futur d'Europa.
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ACTE EMPRESARIAL D'HOMENATGE A LES EMPRESES

Invitats pel president de la Confederacié d'Empresaris de Castelld, José Roca, el
president del CES-CV, Rafael Cerda i el conseller d'esta institucié, Agustin E.
Sancho, van assistir a I'Acte Empresarial d'Homenatge a les Empreses, que va
tindre lloc en el Recinte Municipal de La Pérgola de Castelld, el dia 24 d'abril, el
qual va estar presidit pel Molt Honorable Sr. José Luis Olivas, president de la
Generalitat Valenciana.

DIA DE LES CORTS VALENCIANES

El president del CES-CV va assistir el dia 25 d'abril a la tradicional recepci6 que
amb motiu de la celebracié del Dia de les Corts valencianes va tindre lloc en els
jardins del Ralau de Benicarl6 de Valéncia, invitat per la Molt Excel-lent Sra.
Marcela Miré, presidenta de les Corts Valencianes.

EUROTROBADA SOBRE RESPONSABILITAT SOCIAL DE LES EMPRESES

Entre els dies 29 i 30 d'abril del 2003 va tindre lloc al Palau de Congressos de
Valéncia I'Eurotrobada sobre Responsabilitat Social de les Empreses organitzada
per la Fundacio de la Solidaritat i el Voluntariat de la Comunitat Valenciana.

En representacié del CES-CV van assistir a la trobada la secretaria general,. M@
José Adalid i el tecnic José Juan Lopez.

Per mitja d'esta Eurotrobada es tractava d'impulsar de manera decidida a
Espanya els quatre ambits de la responsabilitat social corporativa: I'accio social, el
respecte mediambiental, relacions responsables amb els treballadors i ética
empresarial.

Les dues jornades de la trobada es van dividir en sessions plenaries i en
sessions de treball. Les primeres, obertes al public, tenien com a objectiu difondre
la noci6 de responsabilitat social de les empreses entre el teixit empresarial,
economia social, administracions publiques, sindicats, ONG d'accié social i el
mon academic. Respecte a les sessions de treball, reservades als membres dels
grups de treball, la seua finalitat era la de debatre objectius i propostes que
donaren lloc a una série de conclusions presentades en la sessié de clausura.
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VII EDICIO DELS PREMIS NOVA 2003

El dia 7 de maig el president del CES-CV, Rafael Cerda va assistir a la Gala de
la VII Edicié dels Premis Nova de I'any 2003, que va tindre lloc en el Pavell6 2,
nivell 3, de Fira de Valéncia.

JORNADES SOBRE DOCUMENTACIO | GABINETS DE PREMSA EN ELS
CES AUTONOMICS

Durant els dies 12 i 13 de maig es van celebrar les Jornades sobre Documentacié
i Gabinets de Premsa en els Consells Economics i Socials Autonomics, a les que
van assistir representants dels diferents CES d'Espanya.

Per part del CES-CV, van participar-hi la secretaria general, M2 José Adalid i
l'auxiliar administrativa, Pilar Muntanya.

Les jornades van tindre lloc en la seu del Consell Econdmic i Social de
Cantabria, a la ciutat de Santander i entre els objectius que es pretenien aconseguir
hi havia:

a) Crear espais d'intercanvi i comunicacié entre els distints CES Autonomics.

b) Difondre les distintes experiéncies quant a lI'organitzacié i funcionament
dels centres de documentacio.

c) Dissenyar amb detall els elements de qué disposen els centres de
documentacié i gabinets de premsa en el seu treball.

d) Contribuir a informar i formar sobre els sistemes que es manegen en
I'ambit de treball d'un centre de documentacié.

e) Animar el debat continu per mitja de les distintes experiéncies dels
participants.

f) Establir els criteris necessaris per a acostar als ciutadans la realitat i els
treballs del CES.

ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA CONFEDERACIO DE
COOPERATIVES DE LA COMUNITAT VALENCIANA

La secretaria general del CES-CV, M2 José Adalid va assistir el dia 14 de maig a
I'Assemblea General Ordinaria de la Confederaci6 de Cooperatives de la
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Comunitat Valenciana, que va tindre lloc en el Sal6 dActes de Ruralcaja a
Valéncia.

Durant l'acte va tindre lloc la presentacié del document El cooperativismo
valenciano ante la VI Legislatura (2003-2007), en el qual s'arrepleguen les aspiracions
i plantejaments que el sector cooperatiu de la Comunitat Valenciana ha traslladat
als partits politics que van concdrrer a les eleccions autonomiques.

La clausura de l'acte va cérrer a carrec de I'Honorable Conseller d'Economia,
Hisenda i Ocupacid, Vicente Rambla Momplet.

PRESA DE POSSESSIO DEL SENYOR JOSE DIEZ CUQUERELLA COM A
MEMBRE DEL CONSELL JURIDIC CONSULTIU

El dia 11 de juny el president del CES-CV, D. Rafael Cerda va assistir en el
Palau de la Generalitat a I'acte de presa de possessié del Sr. José Diez Cuquerella
com a vocal del Consell Juridic Consultiu.

SESSIO CONSTITUTIVA DE LES CORTS VALENCIANES
El dia 12 de juny va tindre lloc al Palau de les Corts Valencianes, la Sessi6 de

Constituci6 de les Corts Valencianes en la VI Legislatura, a la qual va assistir el
president del CES-CV, Rafael Cerda.

PLE DE PRESA DE POSSESSIO DEL MOLT HONORABLE PRESIDENT DE LA
GENERALITAT VALENCIANA
El senyor Rafael Cerda va assistir al Ple de Presa de Possessio del Molt

Honorable President de la Generalitat Valenciana, Francisco Camps Ortiz, el dia
20 de juny al Palau de les Corts Valencianes.

INAUGURACIO ACTES COMMEMORATIUS DEL CENTENARI DE LA
CREACIO DE L'INSTITUT DE REFORMES SOCIALS

La secretaria general del CES-CV, M2, José Adalid, va assistir el dia 26 de juny a
la inauguracié dels actes commemoratius del centenari de la creacié de I'Institut de
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Reformes Socials, que va tindre lloc al Sal6 d'Actes del Consell Econdmic i Social a
la ciutat de Madrid i va estar presidit per Sa Majestat el rei Joan Carles.

ACLARIMENTS | AMPLIACIO D'INFORMACIO DEL PROCES DE LICITACIO
DE L'AEROPORT DE CASTELLO COSTA AZAHAR

Els técnics del CES-CV, José Juan Lopez i Angela Corré van assistir a l'acte
“Aclariments i ampliacié d'informacié del procés de licitacié de I'Aeroport de
Castell6 Costa Azahar “, que va tindre lloc el dia 26 de juny al Sal6 d'Actes de
I'Excma. Diputaci6 Provincial de Castelld.

PRESA DE POSSESSIO DE LA NOVA CORPORACIO DE L'EXCMA.
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO

Invitat per I'll-Im. Sr. Carlos Fabra Carreres, president de I'Excma. Diputacio
Provincial de Castell6, el president del CES-CV va assistir el dia 27 de juny a la
sessiO plenaria de presa de possessid de la nova corporacié que va tindre lloc al
sal6 de recepcions del Palau Provincial.

INAUGURACIO OBERTURA MOLL DE COSTA

El dia 27 de juny del 2003, d president del CES-CV, va assistir per expressa
invitacié del president de I'Autoritat Portuaria de Castelld, Juan José Monzonis
Martinez, a l'acte d'inauguracié d'obertura del Moll de Costa a la ciutat de
Castello, i que va comptar amb la presencia del Molt Honorable President de la
Generalitat Valenciana, Francisco Camps Ortiz.

TROBADA: CONSEQUENCIES ECONOMIQUES | SOCIALS DE
L'AMPLIACIO DE LA UNIO EUROPEA

Organitzat pel Consell Econdomic i Social, entre els dies 2, 3 i 4 de juliol va
tindre lloc a L'Escorial la Trobada “Conseqliencies economiques i socials de
I'ampliaci6é de la Unié Europea®, a la qual va assistir una delegacié del CES-CV
composta per la secretaria general, M2 José Adalid, els consellers Juan Ortega i.
Ofelia Vila, el técnic Luis Montero i I'administrativa, M2 Carmen Fabén.
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La trobada es va centrar en els possibles efectes sobre Espanya de la futura
ampliacié de la Unid Europea des de la singular perspectiva i sensibilitat dels
distints agents economics i socials. Es van tractar els punts forts i debils en la
competitivitat dels diferents sectors productius de I'economia espanyola per a
adaptar-se i enfrontar-se als nous reptes. També es van analitzar els riscos
potencials de deslocalitzacié, impacte de I'ampliaci6 sobre la cohesi6 social de la
Unié Europea, reformes de la Politica Agraria Comunitaria i de la Politica Regional
i de Cohesio.

REUNIO DE SECRETARIS GENERALS DE CONSELLS ECONOMICS |
SOCIALS AUTONOMICS

La secretaria general del CES-CV, M2 José Adalid Hinarejos, va assistir el dia 17
de juliol a Santander a la reunié de secretaris generals de Consells Economics i
Socials de les comunitats autdbnomes, organitzat pel CES de Cantabria.

En esta reunid, entre altres temes, es va estudiar un informe elaborat pel CES de
Balears en que es realitza una enquesta sobre les caracteristiques de la Secretaria
General i la figura del secretari general dels diferents CES autonomics.

TROBADA: LA SITUACIO SOCIOECONOMICA | LABORAL D'ESPANYA |
LES POLITIQUES DE PROTECCIO SOCIAL

Entre els dies 16 al 18 de juliol es va realitzar a la Universitat Internacional
Menéndez Pelayo de Santander la Trobada “La situacié socioeconomica i laboral
d'Espanya i les politiques de proteccié social“, organitzada pel Consell Economic i
Social.

En representacio del CES-CV van assistir la secretaria general, M2, José Adalid,
els consellers Francisco Mic6, Javier Lopez, Rafael Montero i Enrique Soto, aixi com
el técnic José Juan Lopez.

La trobada tenia com a objectiu donar a conéixer a la societat espanyola la
Memoria que sobre la situacié socioeconomica i laboral d'Espanya elabora el CES
anualment i eleva al Govern de la Naci6, la qual constituix la visié compartida pel
conjunt dels interlocutors socials que formen part del Consell.

El primer dia es va analitzar I'evolucié economica i es va presentar una
exposicio sobre la proteccié social en el futur d'Europa. Durant el segon dia es van
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examinar les problematiques de les politiques socials a Espanya i es va presentar
el capitol Il de la memaria referent al mercat de treball i relacions laborals. En el
tercer dia es va exposar el capitol 11l relatiu a la qualitat de vida i protecci6 social.

PRESENTACIO DE LA MEMORIA SOBRE LA SITUACIO
SOCIOECONOMICA | LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA 2002

En data 30 de juliol del 2003, es va presentar publicament la Memoria del CES-
CV sobre la situacié socioeconomica i laboral de la Comunitat Valenciana 2002,
text que va ser aprovat per la unanimitat del Ple del Comité del dia 30 de maig del
2003.

L'acte de presentacié que va indre lloc en la Casa dels Caragols, seu de la
Presidéncia de la Generalitat a Castelld, va correr a carrec del president del CES-
CV, i per part de l'administracié es va comptar amb la preséncia del Sr. José
Manuel Vela Bargues, secretari autonomic de Pressupostos de la Conselleria
d'Economia, Hisenda i Ocupacio.

A l'acte mencionat van assistir consellers del CES-CV, representants de
I'administracié autonomica i estatal, diputats autonomics, aixi com autoritats i
representants dels sectors economic i social de la nostra Comunitat.

Esta Memoria elaborada pel CES-CV, esta dividida en tres parts. La primera
denominada “Panorama Econdomic”, fa un balan¢ de I'economia espanyola, i més
en concret la valenciana, recalcant I'evolucio dels diferents sectors productius, el
sector exterior, el sector public, preus, infraestructures i sistema financer.

La segona part de la Memoria es destina a la descripci6 del “Mercat de Treball,
Politiques d'Ocupacié i Relacions Laborals”, en definitiva, es referix a les
guestions d'especial rellevancia per als interlocutors economics i socials.

Finalment, la tercera part recull els “Nivells i Condicions de Vida de la poblacié
valenciana”, fent un estudi de la situacié de I’habitatge, educacié, sanitat, medi
ambient, consum i protecci6 social.

L'elaboracié d'esta memoria és una de les principals funcions que té
encomanades el CES-CV i és el resultat del consens entre els distints grups
representats en el Comité per a donar una visié de la realitat economica i social de
la nostra Comunitat.
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En el mateix acte es va donar a conéixer la Memoria d'Activitats del CES-CV
durant I'any 2002.

COL-LOCACIO EN EL MOLL DE COSTA DE L'ESCULTURA DONADA PEL
GRUP UBE

El Sr. Rafael Cerda Ferrer, president del CES-CV, va assistir el dia 31 de juliol a
la inauguracié de la col-locacié en el Moll de Costa del Port de Castell6 de
I'escultura donada pel Grup UBE amb motiu del Centenari de I'Autoritat Portuaria
de Castelld.

PRESA DE POSSESSIO DEL PRESIDENT DEL CONSELL JURIDIC
CONSULTIU

El dia 5 de setembre del 2003, el president del CES-CV va assistir en el Palau de
la Generalitat a la presa de possessié del Sr. Vicente Garrido Mayol com a
president del Consell Juridic Consultiu.

AUDIENCIA AMB EL MOLT HONORABLE PRESIDENT DE LA
GENERALITAT VALENCIANA

El dia 12 de setembre del 2003, Rafael Cerda Ferrer, president del CES-CV i la
secretaria general d'esta Institucid, M? José Adalid Hinarejos es van reunir en el
Palau de la Generalitat amb el Molt Honorable Sr. Francisco Camps Ortiz,
president de la Generalitat Valenciana, reunié a qué va assistir igualment
I'Honorable Sr. Gerardo Camps Devesa, conseller d'Economia, Hisenda i
Ocupacio.

En la reunié, Rafael Cerdéa va informar al president de la Generalitat sobre les
activitats del CES-CV i li va plantejar assumptes pendents com, entre altres, el del
nomenament de diversos consellers del CES-CV, aixi com el d'una possible visita
de la Junta Directiva o la presentacié a Valencia de la Memodria sobre la Situacio
Socioeconomica i Laboral de la Comunitat Valenciana 2003.

TROBADA: “LA REFORMA SOCIAL A ESPANYA (EN EL CENTENARI DE
L'INSTITUT DE REFORMES SOCIALS)*
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Els técnics del CES-CV, Carmelo Arnas Serrano i Angela Corré Tormo van
assistir a la Trobada “La reforma social a Espanya“, organitzada pel Consell
Economic i Social dins del programa d'actes commemoratius del centenari de la
creacio de I'Institut de Reformes Socials. La trobada mencionada va tindre lloc a la
Universitat Internacional Menéndez Pelayo de Santander entre els dies 11 al 13
d'agost del 2003.

Les relacions laborals i I'estat de benestar constituixen una de les bases
fonamentals de la conformacié dels estats nacionals contemporanis. A Espanya
eixes bases es constituixen durant l'etapa de la Restauracid a través,
fonamentalment, de I'Institut de Reformes Socials. En esta Trobada es van
analitzar les condicions socioeconomiques i politiques, aixi com la politica social
d'eixa época, pera d'esta manera adoptar una perspectiva que transcendisca la
immediatesa dels debats actuals sobre el sistema de relacions laborals i de
seguretat social.

ESCOLA D’ESTIU 2003

El técnic del CES-CV, Vicent J. Fredes Diago va assistir entre els dies 17 al 19 de
setembre a una nova edicié de I’Escola d’Estiu, que cada any organitza la UGT del
Pais Valencia, que va tindre lloc en la Fundacié Escola de Formacié Vicent Redolat
de Paterna (Valéncia).

El titol en I'edici6é d'enguany 2003 va ser “La vella Europa; la nova Europa: un
cami per descobrir®. Es tractava d'escometre I'analisi i el debat entorn d'Europai a
la nova fase en la seua historia, ja que en un futur proxim, el vell continent estara
unificat a través del procés d'ampliacié.

Amb el titol elegit enguany es pretenia afavorir un marc de discussio i reflexié
sobre l'ocupacio, el reconeixement de drets, el foment d'un progrés social i
economic més efectiu, I'ampliacié d'Europa, I'acceleracié de la globalitzacio.

IX ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA FEDERACIO VALENCIANA
DE MUNICIPIS | PROVINCIES

La secretaria general del CES-CV, M2 José Adalid Hinarejos, va assistir el dia 19
de setembre en el Palau de Congressos d'Alacant a la IX Assemblea General
Ordinaria de la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies, organisme
representat en el CES-CV.
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En la dita Assemblea es va elegir els membres del Consell de la Federacio, aixi
com la Comissid Executiva i igualment, van ser elegits Miguel Ortiz Zaragoza y
Francisco J. Micé Mic6, com a president i secretari general de la Federacio
Valenciana de Municipis i Provincies, respectivament.

JORNADA D'EXPERTS “TRANSVASAMENT DE L'EBRE*

El dia 30 de setembre va tindre lloc una Jornada d'Experts sobre el
Transvasament de I'Ebre en el CdT de Valéncia a la qual van assistir en
representacié del CES-CV, el president, Rafael Cerda, la secretaria general, M2 José
Adalid, el conseller Francisco Micd Micé, aixi com els técnics José Juan Lépez,
Angela Corré i Carmelo Arnés.

En la dita jornada es van analitzar distints aspectes relatius al Pla Hidrologic
Nacional, com ara la importancia de l'aigua per al desenvolupament territorial,
I'agricultura, consum energétic, qlestions juridiques en les obres publiques
hidrauliques, etc.

SEGONA REUNIO ANUAL DE PRESIDENTS | SECRETARIS GENERALS
DELS CES AUTONOMICS

La secretaria general del CES-CV, M@ José Adalid Hinarejos va assistir els dies
15,16 i 17 d'octubre a la Segona Trobada Anual de Presidents i Secretaris Generals
dels CES Autonomics que va tindre lloc a Conca, organitzada pel Consell
Economic i Social de Castella-La Manxa.

El dia 15 d'octubre va tindre lloc una reunié de coordinacié en qué es va fer un
seguiment dels acords adoptats en la primera trobada anual realitzada a Toledo
entre els dia 3 i4 d'abril.

Durant els dies 16 i 17 d'octubre es van dur a terme unes jornades sobre “La
ampliacié de la Uni6 Europea. Efectes en el desenvolupament economic i social*,
gue van tindre lloc a la seu de la Universitat Internacional Menéndez Pelayo de
Conca, organitzades pels Consells Economics i Socials de les comunitats
autonomes i coordinat pel CES de Castella-La Manxa.

En estes jornades es van analitzar les repercussions que pot tindre I'ampliacié
de la Uni6é Europea a deu paisos amb nivells de vida clarament inferiors als
existents en la Unié i amb sistemes productius en plena reconversié amb baixos
nivells de productivitat.
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Espanya, que a pesar dels progressos efectuats, seguix sense equiparar la seua
renda a la dels paisos més desenvolupats, es vora sens dubte afectada. Des de
l'arribada de fons estructurals, fins a migracions, localitzacié d'empreses
multinacionals, etc., son molts els factors que poden vore's afectats per esta nova
situacio.

CONFERENCIA: “LA NUEVA ECONOMIA Y LOS RETOS PARA LA EMPRESA
VALENCIANA*

El president del CES-CV, Rafael Cerda Ferrer, va assistir el dia 22 d'octubre en
I'hotel Intur de Castell6 a la conferéencia inaugural del VI1II Cicle organitzat per la
Fundacié Universitat Jaume I-Empresa, impartida pel Molt Honorable President de
la Generalitat Valenciana, Francisco Camps i que va tindre per titol “La nueva
economia y los retos para la empresa valenciana®.

DIA MUNDIAL DEL COOPERATIVISME

La secretaria general del CES-CV, M2 José Adalid va assistir el dia 31 d'octubre
al Palau de I'Exposicié de Valéncia a la Jornada Commemorativa del Dia Mundial
del Cooperativisme 2003, invitada per Luis Valero Lahuerta, president de la
Confederacié de Cooperatives de la Comunitat Valenciana.

La jornada va reunir els distints sectors econdomics del cooperativisme valencia,
que pretenen establir un marc de reflexié i debat sobre temes socioeconomics i
empresarials d'actualitat i, sobretot, elevar el nivell de notorietat i prestigi del
sector cooperatiu.

En l'edicioé d'enguany, el cooperativisme valencia va rendir homenatge a les
cooperatives Caja Rural Castellon, Cooperativa del Camp La Uni6 Cristiana i La
Nostra Escola Comarcal, que van rebre un guardd en reconeixement a la seua
trajectoria societaria i empresarial.

JORNADA SOBRE LA LLEI REGULADORA DE L'ORDRE DE PROTECCIO DE
LES VICTIMES DE LA VIOLENCIA DOMESTICA

La secretaria general del CES-CV, M? José Adalid Hinarejos i la técnic
economista d'esta institucié Angela Corro, van assistir el dia 4 de novembre en la
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Casa dels Caragols, seu del Govern Valencia a Castell6 a una Jornada sobre la Llei
Reguladora de I'Ordre de Proteccio de les Victimes de la Violencia Domestica.

En la dita jornada van participar magistrats, lletrats i representants de
I'administracié autonomica i central, que van exposar les seues opinions i
experiéncia en este tema de tan dramatica actualitat, com és el de la violéncia
domestica.
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VI CONFERENCIES SOBRE EL MEDI AMBIENT

Per sisé any consecutiu el CES-CV va organitzar les Conferéncies sobre el Medi
Ambient, titulades en I'edicié d'enguany “Accions per a la preservacié del medi
ambient”. Van tindre lloc entre els dies 17 al 20 de novembre del 2003 al Salé de
Graus de la Facultat de Ciéncies Juridiques i Econdmiques de la Universitat Jaume
| de Castello.

Els directors de les conferencies van ser M2, José Adalid Hinarejos, secretaria
general del CES-CV i Agustin Viguri Perea, professor titular de Dret Givil de la
Universitat Jaume | de Castello.

La Secretaria va correr a carrec de Vicent J. Fredes Diago, tecnic lletrat del CES-
CVv.

La realitzacio d'estes VI Conferéncies va ser possible gracies al patrocini de les
seglents entitats o institucions: Fundacié Caixa Castell6-Bancaixa, CIERVAL,
UGT-PV, CC OO-PV, BP-OIL, ATECMA (Grupo GYC), Facultat de Ciéncies
Juridiques i Economiques de la Universitat Jaume I, Conselleria de Territori i
Habitatge, Consum i Centro Educativo del Medio Ambiente Torre Guil (CAM).

Entre els temes més rellevants que es van tractar destaquen les accions de
protecci6 del medi ambient en la legislacié del patrimoni historic, aixi com en
I'entorn de les universitats espanyoles i les accions judicials en matéria de medi
ambient en el marc de la nova Llei d'Enjudiciament Civil.

Durant els quatre dies que van durar les conferéncies, anaren passant distints
especialistes en la matéria, que passem a enumerar:

a) Il-Im. Sr. Fernando Modrego Caballero, diputat del Grup Parlamentari
Popular en les Corts Valencianes.

b) 1l-Im. Sr. Juli Domingo Barreda, portaveu Adjunt del Grup Socialista de
I'Excma. Diputacio6 Provincial de Castelld.

c) Il-Im. Sr. Carles Arnal Ibafez, diputat del Grup Parlamentari de I’Entesa
en les Corts Valencianes.

d) Sra. Immaculada Garcia Pardo, secretaria de la Comissié de Medi Ambient
de CIERVAL.

e) Sr. Fernando Marco Pefarrocha, responsable del Departament de Medi
Ambient de I'organitzacio sindical UGT-PV

f) Sra. Amparo Martinez Preciado, responsable de Salut Laboral i Medi
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9)

h)

)

K)

Ambient de I'organitzacié sindical CC.00.-PV

Dr. José Luis dels Mozos, catedratic de Dret Civil de la Facultat de Dret de
la Universitat de Valladolid i president de I'Academia de lusprivatistas
europepos de Pavia.

Dr. Guillermo Monrés Tomas, professor titular de Quimica Inorganica.
director del Projecte de I'Oficina Verda de la Universitat Jaume | de
Castellé.

Excm. Sr. Juan Montero Aroca, president de la Sala Civil i Penal del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana i catedratic de
Dret Jurisdiccional de la Facultat de Dret de la Universitat de VValéncia.

Dr. Guillermo Orozco Pardo, catedratic de Dret Civil de la Facultat de Dret
de la Universitat de Granada.

Sra. M2 Isabel Queral Ruano, responsable de I'Area de Conservacié de la
Naturalesa de la Fundaci6 Caixa Castell6-Bancaixa.

Sr. Antonio GOomez Pla¢a, director del Centro Educativo del Medio
Ambiente Torre Guil de la Obra Social de la Caja de Ahorros del
Mediterréneo.

ENTREGA MEDALLA D'OR DE LA PROVINCIA

El president del CES-CV va assistir el dia 24 de novembre en el Sal6 de Sessions
del Palau de la Diputacié de Castell6 a l'acte d'entrega, a titol postum, de la
Medalla d'Or de la Provincia al Sr. José Soriano Ramos en reconeixement a la seua
trajectoria professional i humana.

COMMEMORACIO DEL XII ANIVERSARI D'ECONOMIA 3 | ENTREGA
DELS PREMIS ECONOMIA 3-2003

El senyor Rafael Cerdd, president del CES-CV, va assistir el dia 11 de desembre
al Palau de la Generalitat a I'acte commemoratiu del XII Aniversari d'Economia 3,
aixi com a l'entrega dels Premis que cada any celebra esta prestigiosa Revista.
L'acte va estar presidit pel Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana,
Francisco Camps Ortiz.

JORNADA SOBRE LA FUTURA LLEI VALENCIANA DE REGIM LOCAL

El dia 17 de desembre va tindre lloc al Palau de Pineda de Valéncia la Jornada
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sobre la Futura Llei Valenciana de Régim Local, organitzada per la Federacid
Valenciana de Municipis i Provincies, a la qual va assistir en representacié del
CES-CV, la secretaria general , M2 José Adalid Hinarejos.

En la jornada van participar magistrats, professors universitaris, representants
politics i secretaris generals de federacions de municipis d'altres comunitats
autonomes, amb I'objectiu d'analitzar aspectes i continguts de la futura llei, sense
perdre de referéncia les experiéncies d'altres comunitats autonomes.

Esta futura Llei Valenciana de Regim Local que pretén ser fruit del consens
entre la Generalitat Valenciana i els nous organs de govern de la Federacid
Valenciana de Municipis i Provincies, representara la culminacio legislativa de
I'administracio local valenciana, i haura de servir per a establir les relacions entre
I'administraci6 autonomica i I'administracié local.

ENTREGA DELS PREMIS DEL CES-CV PER A TESIS DOCTORALS,
CONVOCATORIA 2002

El dia 18 de desembre va tindre lloc I'acte d'entrega dels Premis del CES-CV per
a Tesis Doctorals, Convocatoria 2002 en el Salé d'Actes de I'edifici Hucha de la
Fundaci6 Caixa Castell6-Bancaixa.

El Premi a la Tesi Doctoral relacionada amb les materies d'economia,
agricultura, pesca, inddstria, comerg, turisme i medi ambient, Premi ExAequo, es
va entregar a M2 del Mar Marin Sanchez per la tesi La organizacion comin de
mercados de frutas y hortalizas. Normalizacion y planificacion econdémico financiera y
fiscal en Espanya i a Elena Melia Marti per la tesi La concentracion empresarial en las
cooperativas agrarias. Estudio metodolégico de los procedimientos de fusion.

El Premi a la Tesi Doctoral relacionada amb les matéries de relacions laborals,
cooperacié, ocupacio, condicions de treball, formacié professional i seguretat
social, es va entregar a Maite Sarrié Catala, per I’obra La psicologia de género a través
del Techo de Cristal .

Igualment, en el mateix acte es van presentar d'una banda, el llibre El régimen
juridico de la movilidad funcional: puntos criticos, de Gemma Fabregat Monfort,
guanyadora del Premi de Tesis Doctorals en la Convocatoria 2001 i per l'altra les
bases dels Premis del CES-CV per a Tesis Doctorals, Convocatoria 2003.
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CAPITOLIV — |

PUBLICACIONS | DOCUMENTACIO
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PUBLICACIONS

En la sessié de la Junta Directiva del Comité Econdmic i Social de la Comunitat
Valenciana realitzada el dia 25 d’abril de 2003 es va aprovar la Memoria
d’Activitats de 2002, que es va publicar després amb la finalitat de difondre en
I'ambit de la nostra Comunitat les activitats dutes a terme pel CES durant I'any
2002.

La Memoria comenca amb una presentacié del Sr. Rafael Cerda Ferrer,
president del CES-CV, i prosseguix amb la descripcié detallada de la creacid, la
naturalesa, les funcions, la composicié, els organs i el funcionament de la
institucid, les activitats institucionals i alld que fa referéencia a publicacions i
documentacio, sense oblidar allo concernent a la gestié de recursos personals i
materials del mateix Comité. S’hi inclouen a més els annexos referents a la
legislacié aplicable i al pressupost, aixi com I’estudi comparatiu de la incidencia
dels dictamens del CES en les lleis de la Generalitat Valenciana.

En este sentit, la Llei 7/1993 de 7 de juliol de creacié del CES, establix en
I'article 3.6 que el Comité té entre les seues funcions elaborar, dins dels cinc
primers mesos de cada any, una memoria on s’exposen les seues consideracions
sobre la situacio socioeconomica i laboral valenciana. Aixi, en la sessi6 del Ple del
Comité realitzada a Castell6 el dia 30 de maig de 2003 es va aprovar per
unanimitat la Memoria sobre la Situacién Socioeconémica y Laboral de la Comunidad
Valenciana 2002.

Esta memoaria pretén donar a conéixer a la societat, I’'opinié dels distints agents
socials sobre la realitat economica i social de la nostra Comunitat, analitzant el
panorama economic nacional i internacional en el qual es troba referida
I’economia de la Comunitat Valenciana i les consequiéncies sobre el mercat de
treball, les politiques d’ocupacio, les relacions laborals, aixi com els nivells i les
condicions de vida de la Comunitat.

Com a conseqiiencia de la convocatoria del Premi Tesis Doctorals es va
formalitzar un conveni amb I'Editorial Tirant lo Blanch de Valéncia, amb I'objecte
de publicar els treballs premiats, iniciant la col-lecci6é “Economia y Empresa”, on a
més d'estos premis podran publicar-se altres treballs d'interés cientific per al
Comité. Este conveni d'edicio es va oficialitzar en data 19 de juny de 1996 i les
primeres publicacions van vore la llum el 1997, encara que en la sessié de la Junta
Directiva de 25 de setembre de 1998 es va acordar rescindir este conveni, i reservar-
se per part del CES-CV la publicacio de la dita col-lecci6.
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El nimero 1 de la col-leccid correspon al treball del professor de la Universitat
de Valéncia, Sr. Fernando Fita Ortega el titol del qual és La pequefia y mediana
empresa en el ordenamiento juridicolaboral.

El treball de la professora de la Universitat Jaume | de Castelld, Sra. Carmen
Agut Garcia amb el titol El sindicato en la empresa (secciones y delegados sindicales)
correspon al nimero 2 d'esta col-leccio.

L'any 1998, el CES-CV va editar dos llibres més dins de la col-leccié
mencionada “Economia y Empresa”, concretament s'han publicat les tesis
guanyadores del Premi per a Tesis Doctorals del Comité Econdmic i Social,
convocatoria 1996, i en esta ocasié per a la seua publicacid es va comptar amb
I'inestimable patrocini de la Fundaci6 Caixa Castell6-Bancaixa.

El nimero 3 correspon al treball de la Sra. Irene Rojas Mifio, professora de Dret
del Treball de la Universitat Xilena de Talca, titulat La eficacia juridica de los
convenios colectivos.

El nGmero 4 pertany al treball del Sr. David Igual Luis, professor d'Historia
Medieval de la Universitat de Valéncia, amb el titol Valencia e Italia en el Siglo XV:
rutas, mercados y hombres de negocios en el espacio econémico del Mediterraneo occidental.

L'any 1999 la col-lecci6 “Economiay Empresa” es va ampliar amb la publicacié
de tres nous nimeros, corresponents a les tesis guanyadores en la convocatoria de
1997. Per a la dita publicaci6é es va comptar igualment amb el patrocini de la
Fundacié Bancaixa.

El nimero 5 correspon al treball de M2, José Frau Llinares, titulat El trabajo de las
mujeres. El caso valenciano.

El nimero 6 pertany al treball d'Aurelia Pérez Espinosa, titulat Dindmica y
efectos del cobalto en el sistema suelo-planta.

El namero 7 és el treball de Xavier Molina Mora-les, titulat Sistemes productius
descentralitzats: factor territorial i estratégies empresarials.

z

L'any 2000 va ser publicat el 8¢ nimero de la col-leccié “Economiay Empresa”,
gue correspon a la tesi guanyadora en la convocatoria de 1998 i que té com a titol
Influencia de la calidad percebida sobre la competitividad: analisis de los efectos Via
Demanda, l'autor de la qual és Juan Carlos Bou Llusar. Esta publicacié ha sigut
patrocinada per la Fundacié Caixa Castell6-Bancaixa.
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L'any 2001, amb el patrocini de la Fundacié Bancaixa, han sigut publicats dos
nous nameros de la col-leccié “Economia y Empresa”, que corresponen a les tesis
doctorals guanyadores en la convocatoria de 1999.

El nimero 9 és Coaliciones horizontales de venta para el desarrollo de mercados
internacionales: analisis de sus caracteristicas e incidencia de los factores de &mbito interno
sobre su desempefio de Miguel Angel Lopez Navarro.

El nimero 10 correspon al treball de Rosario Navaldn Garcia titulat Agricultura
y turismo en la franja costera de la Comunidad Valenciana.

L'any 2002 es va publicar amb el patrocini de la Fundacid Caixa Castello-
Bancaixa el nimero 11 de la col-leccié “Economia y Empresa”, el titol del qual és
Aprovechamientos historicos y situacion actual del bosque en Castellon de Javier Soriano
Marti, tesi doctoral guanyadora en la convocatoria de I'any 2000.

L’any 2003 es va publicar el nimero 12 de la col-leccié “Economia y Empresa”,
esta vegada amb el patrocini de la Fundacié Bancaixa. El dit nimero correspon a
I’obra El régimen juridico de la movilidad funcional: puntos criticos de Gemma Fabregat
Monfort, tesi doctoral guanyadora en la convocatoria de I’any 2001.

Durant I’'any 2003 també s’ha publicat el llibre Quintas Conferencias sobre el
Medio Ambiente: medio ambiente y empleo, que recull les ponéncies exposades en
estes conferéncies que van tindre lloc a Castell6 entre els dies 18 al 20 de novembre
del 2002, organitzades pel CES-CV.

També i dins de la preocupacié del CES-CV per contribuir al debat de matéries
de la seua competéencia, es va comencar a distribuir durant I'any 1996 la Revista de
Treball, Economia i Societat. La seua periodicitat era bimensual i els punts basics que
la revista abordava eren el panorama economic de la Comunitat Valenciana, les
col-laboracions especials de la doctrina i les analisis de les senténcies de la Sala
Social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana. Posteriorment
es va afegir també a la revista un butlleti que inclou dades estadistiques sobre el
panorama sociolaboral de la dona en la Comunitat Valenciana.

Actualment la periodicitat de la revista mencionada és trimestral i I'Gltim
ndmero publicat fins a la data és el 30 corresponent a octubre del 2003.

Finalment, cal dir que a nivell intern es realitzen un altre tipus de publicacions.
Son les referides als informes i dictamens emesos pel CES durant I'exercici. La
distribucié i difusio d'esta publicacid es realitza entre els membres del Comité, el
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CES d'Espanya, els CES de les comunitats autdnomes, les conselleries pertinents i
els diputats de les Corts Valencianes. La missié d'esta publicacio i difusid és
facilitar el coneixement d'este treball especific del Comité.

DOCUMENTACION

La instal-lacié del CES-CV en la nova seu ha permés que la creaci6 del Centre
de Documentaci6 siga una realitat per a aixi poder exercir de millor forma les
funcions que té encomanades per llei.

En exercicis anteriors es van establir les bases d'organitzacié del futur centre,
adquirint el material informatic necessari per al seu desenvolupament.

El centre és fonamental per a tot el treball d'estudi que es realitza des del
Gabinet Tecnic del Comité. A més servix de suport per a les activitats que es
realitzen en les Comissions de Treball, i en general per a qualsevol membre del CES
gue necessite utilitzar-lo.

En este exercici s’ha seguit amb la idea ja iniciada en altres anys de mantindre
les subscripcions d'estudis i publicacions periodiques aixi com d'augmentar el seu
nombre en les matéries que han resultat interessants per al mateix Comité.

Les fonts de dades per les quals es nodrix este centre de documentacié s6n
principalment institucionals. EI Banc d'Espanya, I'Institut Nacional d'Ocupacié
(INEM) i I'Institut Nacional d'Estadistica (INE) s6n les que cobrixen I'ambit estatal
i I'Institut Valencia d’Estadistica (IVE) és el que principalment distribuix la
informacié en I'ambit autonomic. La relacié6 amb els servicis de publicacions
d'estudis de les distintes conselleries ha anat en augment, aixi com el contacte amb
altres institucions com poden ser les Cambres de Comerg, Industria i Navegacio i
les organitzacions representades en el mateix Comité.

De l'accés a estes fonts descrites es configura la base de dades que servix per a
la insercié d'informaci6 sobre el comportament de variables socioeconomiques en
la Revista de Treball, Economia i Societat que edita periodicament el CES-CV.

Altres instruments que també s'utilitzen en el Centre de Documentacié son les
publicacions oficials de normes. Aixi es rep periodicament el Boletin Oficial del
Estado (BOE) i el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) per a poder
efectuar un seguiment de les novetats legislatives més importants. Altres
publicacions que es reben per a completar este treball son el Butlleti Oficial i el Diari
de Sessions de les Corts Valencianes.
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En este sentit, cal mencionar la subscripcié I'any 1997 a una base de dades
legislatives, la qual cosa comporta una major rapidesa a I'hora d'utilitzar els textos
normatius en el quefer diari del Comité. La informatitzacié d'estes publicacions
permet un millor seguiment de les disposicions legislatives. EI 1998 es va
considerar necessari i important la subscripci6 a una base de dades de
jurisprudeéncia a fi d'optimar el treball d'estudi que es realitza en el mateix CES-CV.
El 1999 esta subscripcid a la base de dades de legislacio i jurisprudéncia en CD-
rom es va vore millorada per la subscripcié a la base de dades en DVD-Rom que
contenia en un sol disc tota la legislacié estatal, la jurisprudéncia, la legislaci6 de
les comunitats autonomes i els convenis col-lectius. En I'any 2001 es va modificar
la subscripcié a estes bases de dades concentrant en una sola que inclou
jurisprudéncia, legislacié estatal i autonomica i textos legals del Tribunal Suprem,
del Tribunal Constitucional i del Tribunal de Justicia de les Comunitats Europees,
aixi com els textos legislatius més importants.

Respecte al material bibliografic, en matéria juridica i laboral s'ha seguit amb
I'adquisicié d'obres de caracter monografic que han resultat d'interés com
Economist and Jurist. També s'han mantingut subscripcions de publicacions
periodiques com la revista Tribuna Social (CISS), o actualitzacions de legislacié
laboral referides a Seguretat i Salut Laboral (Lex Nova) o I'Avance Normativo Laboral
y Seguridad Social (CISS).

En matéria econdmica s'han mantingut les subscripcions a publicacions com
Papeles d"Economia de la Fundacié Fons per a la Investigacié Economica i Social
(FIES), Economia-3, Boletin Econdémico ICE (Informacién Comercial Espafiola) del
Ministeri d'Economia i Hisenda i I'informe mensual del Gabinet d'Estudis de La
Caixa, entre altres.

Finalment, cal dir que es reben una altra série de revistes d'informacié general
gue permeten consultar diversos temes que en un moment donat poden suscitar
I'interés per a realitzar un estudi, aixi com també se'ns envien les revistes de les
associacions representades al si del Comité. En este sentit, mencionarem les que
ens pareixen de major interés, entre les quals es troben les segiients:

Temas para el Debate

Lex Nova (La Revista)

Panorama Econdmico y Social de Espafia, Observatorio de Relaciones
Industriales y Panorama Sociolaboral de la Mujer en Espafia (CES de
Espafia)

Unién (Revista de UGT)

Informacion (Revista de CC OO)
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Vida Cooperativa

Forum. El futuro de la sociedad europea

Cuadernos de Jurisprudencia. FVMP

Informacié Estadistica del Departament de Treball. Generalitat de
Catalunya

Dictamenes del CES de Espafia y de los distintos CES de las CC AA.
Noticias de la Economia Publica Social y Cooperativa

Valmetal (Revista Fundacién Femeval)

La Cémara (Revista de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Valencia)

Boletin Informativo de la Fundacién de Estudios Bursatilesy Financieros
Noticias SGR (Sociedad de Garantia Reciproca)

Revista de la CEV (Confederacidn de Empresarios de Valencia)

Espacios (Revista Colegio Oficial de Graduados Sociales de Valencia)
Agricultores y Ganaderos (Revista de AVA)

La Camara Informa (Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion
de Castellon)

Polivalencia (Revista Universidad Politécnica de Valencia)

Nexo

CES Info (Publicacién mensual del Comité Economic i Social Europeo)
Butlleti Informatiu FVECTA

CEPES Noticias

Economia Social (Conferal)

Noticias IVIE

Boletin del Comité Economic i Social de las Comunidades Europeas
Regiones y Municipios de Europa (Boletin de Informacion del Comité de
las Regiones)

La Voz de las Regiones (Carta trimestral del Comité de las Regiones)

Camp Valencia (COAG)

Agricultores y Ganaderos (AVA-ASAJA)

Butlleti d’Informacié Agraria. Conselleria de Agricultura, Pesca i
Alimentacio

Noticies Turisme (Agencia Valenciana del Turisme)

Vox Ul (Periodic de la Universitat Jaume | de Castell6)

RTVV. La Revista

Tréfico

Noticiario ECISA

Informe de Actividades del Comité de las Regiones

Capital Humano. (IVIE-Bancaja)

Boletin Mensual del Banco Central Europeo

Mas Cerca. La revista de correos con soluciones para la empresa

Win Empresa

77



CES Comunidad Valenciana

Quaderns del Voluntariat. Fundacio de la Solidaritat i el Voluntariat de la
C.V.

Boletin Informativo de CONSUM

COCETA (Confederacion Espafiola de Cooperativas de Trabajo Asociado)
Butlleti Informatiu (Federacidé Valenciana de Empresas Cooperativas de
Trabajo Asociado)

Banca Cooperativa (Revista de las Cajas Rurales, Populares vy
Profesionales)

Coyuntura Econémica Valenciana (Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo)

Coyuntura de Comercio Exterior (IVIE)

Boletin de Legislacién (El Derecho Editores)

Diario de Jurisprudencia (El Derecho Editores)

Diario de las Audiencias y de los Tribunales Superiores de Justicia (El
Derecho Editores)

Comunitat Valenciana Agraria. Revista de Informacion Técnica

Camp Valencia. Uni6 de Llauradors

Auditoria Publica

Abogacia Espafiola. Derecho y Sociedad

Advocats (Butlleti de I'll-Im. Col-legi d’Advocats de Castelld)

Nova Traditio (Revista de la Confederacién de Abogados Jévenes)
Servicios Inmobiliarios Andersen (Informe trimestral)

Sector Ejecutivo. Revista de Economia y Negocios

Finanzas Corporativas

Moderniza.info y Moderniza.com

ASAJA. Centro Provincial de Jovenes Agricultores de Alicante

Tractes.com (la revista del comercio electrénico entre empresas)

Federacio. La revista de la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies
Boletin para la Prevencion de Riesgos Laborales (UGT)

La Clave de la opinién publica

CV News. Agencia Valenciana de Turismo

Revista del Consejo de la Juventud de Espafia

Actualidad Omnium

Amnistia Internacional

Una altra serie de revistes de caracter cientific i tecnic que es reben i arxiven en
el centre de documentacié sn entre altres la Revista Valenciana d’Estudis Autonomics
i la Revista Valenciana de Hacienda Publica editades per Presidéncia de la Generalitat
i per la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

Per dltim i pel que fa a estudis de caracter cientific es reben les obres publicades
en la col-lecci6 “Estudios” que edita el CES de Espanya, les de la col-leccid
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“Estudios e Informes” que edita el Servei d’Estudis de La Caixa (Caixa d’Estalvis i
Pensions de Barcelona), la col-leccié6 "Informes y Estudios” publicats per la
Comissié Consultiva Nacional de Convenis Col-lectius, aixi com treballs
monografics de la Fundaci6é Bancaixa, com el realitzat sobre Capital Huma, a més
d’altres estudis interessants com la doctrina legal del Consell Juridic Consultiu de
la Comunitat Valenciana, I’Anuari Econdmic de la Cambra de Comerg, IndUstria i
Navegacié de Castelld, I’Anuari Comercial d’Espanya que edita La Caixa i les
monografies editades per la Fundacié Professor Manuel Broseta.

Aixi mateix, amb el proposit d’ampliar el volum d’obres del Centre de
Documentacid, es va realitzar peticié a una série d’institucions perqué enviaren
obres del seu fons editorial, entre estes destaquen les Corts Valencianes, el Consell
Valencia de Cultura, la Universitat Jaume I, la Fundaci6 Caixa Castell6-Bancaixa i
la Fundacié Bancaixa.

En estos dltims temps s’han demanat fons editorials a altres entitats com la
Fundacié Universitat-Empresa de la Universitat Jaume | de Castello.
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CAPITOL YV

GESTIO DE RECURSOS PERSONALS
| MATERIALS
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EL PRESSUPOST

L’article 25.1 de la Llei 7/1993 de 7 de juliol de creaci6 del CES disposa que el
Comité Economic i Social comptara per al compliment ckls seus fins amb els
recursos econdmics que a l'efecte es consignen en els pressupostos de la
Generalitat Valenciana. En la mateixa llei, en I'article 27.1 s’exposa que el Comité
formulara anualment la seua proposta d’avantprojecte de pressupost que sera
aprovada pel Ple i enviada a través del seu president a la Conselleria d’Economia i
Hisenda que basant-se en esta proposta redactara I’avantprojecte definitiu.

La Llei 1272002, de 27 de desembre de 2002, de la Generalitat Valenciana, de
Pressupostos per a I'exercici de 2003, tenint en consideracié la proposta
presentada pel CES, assigna al Comité una dotaci6 inicial de 714.510 euros,
inclosa dins de les linies de subvencié nominatives, “Dotacié econdmica al Comité
Economic i Social” dels capitols IV i VII del pressupost de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

D’este import global de 714.510 euros, corresponien 695.580 a despeses de
funcionament: despeses de personal, despeses en béns i servicis, despeses
financeres i transferéncies corrents, i la quantitat de 18.930 per a inversions reals.
Posteriorment, es va aprovar una modificacié pressupostaria per part de la
conselleria a favor del CES per import de 30.000 euros en transferéncies corrents i
de 3.600 euros en el nostre capitol Il. Estes dotacions inicials en despeses de
funcionament s’han vist incrementades per la col-laboracié de distintes entitats en
I'organitzaci6 d’activitats, com ara la publicaci6 de les tesis doctorals o
I’organitzacié de cursos i seminaris. Este increment també respon als interessos
generats pels comptes bancaris. El total del pressupost per a 2003 ascendix a la
xifra de 766.377,15 euros.

GESTIO DE PERSONAL

La Llei de creaci6 del CES de la CV, en l'article 3.5 establix la competéncia
d’este organisme public per a regular el seu régim d’organitzacio i funcionament,
en este apartat s’inclou la potestat per a efectuar les contractacions necessaries
perque el Comité puga dur a terme la comesa que la dita llei li encomana.

La plantilla de personal laboral del Comité, subjecta a una relacié de dret
privat, esta composta en I’actualitat per cinc assessors amb lloc de llicenciat
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superior que formen el Gabinet Téecnic, que junt amb els cinc components de
I’equip administratiu sumen el total de la plantilla del CES. En I’any 2000 un dels
llocs de tecnic queda vacant per I’excedencia que va concedir la Junta Directiva.

L’Acord d’Adhesié del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana a
la totalitat del Il Conveni Col-lectiu del Personal Laboral al Servici de
I’Administracié AutonOdmica, permet que siga esta normativa la que s’aplique als
treballadors del CES-CV.

Nivell 1994 1995 1996- 2001-2002 2003
2000
Fixos | Fixos | Event. | Fixos Fixos Interi Exce- Fixos Interi Exce-
deéncia déncia
Assessor técnic 0 3 1 4 4 1 1 5 1 1
Administratiu 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0
Auxiliar
administratiu 3 3 0 3 3 0 0 3 0 0
Subaltern 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1
TOTAL 5 8 1 9 9 1 1 10 1 2

SERVICIS TECNICS | ADMINISTRATIUS DEL CES-CV

PRESIDENT
Sr. Rafael Cerda Ferrer

SECRETARIA GENERAL
Sra. M2, José Adalid Hinarejos

GABINET TECNIC SECRETARIA | ADMINISTRACIO
3 Juristes 1 Administratiu
2 Economistes — 3 Aux.
— 1 Subaltern

DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVICIS
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Les activitats institucionals realitzades pel CES durant tot I’any 2003, de les
quals s’ha donat compte en I'apartat tercer d’esta Memoria, han suposat la
principal font de despeses corrents variables del pressupost, especialment en els
conceptes: “Publicacions”, “Material d’oficina i subministraments”, “Comunicacions” i
“Despeses diverses i atencions representatives. Propaganda, reunions i conferéncies”. Les
principals despeses que s’inclouen en el concepte “Despeses de Publicacions” son:
la publicacié de la Memoria Anual d’Activitats ila Memoria sobre la Situacion
Socioecondémica y Laboral de la Comunidad Valenciana, la Revista de Treball, Economia i
Societat que publica el CES. La publicacio de les tesis doctorals premiades en la
convocatoria de I'any 2001 fou subvencionada per la Fundacié Caixa Castell6-
Bancaixa.

Quant a les despeses corrents fixes el major import és el suportat per les
despeses d’arrendament del local on s’ubica el CES i el seu manteniment.

COMPENSACIONS ECONOMIQUES PER PARTICIPACIO EN
ORGANS CONSULTIUS

El capitol IV del pressupost del CES recull les compensacions economiques als
membres del Comité per la seua participacio en els organs del CES. També es recull
la compensacié als agents economics i socials i a les organitzacions representades
en la institucio que les activitats que s’hi duen a terme.

INVERSIONS EN EQUIPAMENT

Les inversions reals efectuades a carrec del capitol VI del pressupost del CES
durant I’exercici de 2003 s’han destinat principalment a dotar de mobiliari,
instal-lacions i equips d’oficina la seu adscrita a la instituci6, aixi com a millores
informatiques, sempre amb el proposit d’aconseguir unes dependéncies acordes
amb tot allo necessari per a poder efectuar d’'una manera optima les comeses del
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

84



Memoria de Actividades 2003

ANNEX 1

I. LEGISLACIO APLICABLE
AL CES-CV
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I. LEGISLACIO APLICABLE AL CES

I.L - LEGISLACIO RELATIVA A LA SEUA CREACIO

REGLAMENTACIO.

TEXT

CONTINGUT DOGV

Decret 8/1991, de 10 de gener

Llei 171993, de 7 de juliol

Decret 58/1994, de 22 de marg
Llei 371994, de 2 de maig

Acord de 29 de juliol de 1994

Creaci6 del Comité Economici 25/01/91
Social de la Comunitat
Valenciana

Creaci6 del Comité Economici 14/07/93
Social de la Comunitat

Valenciana

Nomenament dels membres 06/04/94
del CES

Modificacié de I'art. 25 de la 09/05/94
Llei 171993 (Seu del CES)

Reglament d’Organitzacié i 05/09/94
Funcionament del CES

DECRETS DOGV
86/1994, de 10 de maig 16/05/94
164/1994, de 29 de juliol 29/08/94
256/1995, de 3 d’agost 04/08/95
264/1995, de 29 d’agost 30708795
265/1995. de 29 d’agost 30708795
296/1995, de 30 d’octubre 31/10/95
34571995, de 28 de novembre 29/11/95
346/1995, de 28 de novembre CESSAMENTS 29/11/95
360/1995, de 29 de desembre | 31/12/95
34/1996, de 5 de marg NOMENAMENTS 12/03/96
10571996, de 5 de juny 17/06/96
10671996, de 5 de juny 17/06/96
17171996, de 2 d’octubre 07/10/96
172/1996, de 2 d’octubre 07/10/96
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223/1996, de 26 de novembre 29/11/96
224/1996, de 26 de novembre 29/11/96
229/1996, de 10 de desembre 16/12/96
230/1996, de 10 de desembre 16/12/96
21/1997, de 11 de febrer 12702797
264/1997, de 21 d’octubre 23/10/97
265/1997, de 21 d’octubre 23/10/97
1471998, de 24 de febrer 09703798
15/1998, de 24 de febrer CESSAMENTS 09703798
4571998, de 15 d’abril | 23/04/98
46/1998, de 15 d’abril NOMENAMENTS 23/04/98
16871998, de 8 d’octubre 15/10/98
4871999, de 30 de marg 06/04/99
18371999, de 19 d’octubre 21/10/99
16572000, de 31 d’octubre 09/11/00
95/2001, de 12 de juny 15/06/01
1972002, de 8 de febrer 15702702
0872003, de 4 de febrer 07/02/03
16/2003, de 4 de marg 06703703
18872003, de 26 de setembre 29/09/03
20872003, de 17 d’octubre 20/10/03

1.2 - LEGISLACIO APLICADA EN LA GESTIO COMPTABLE |
PRESSUPOSTARIA

TEXT CONTINGUT

Llei IRPF

Llei IVA

Llei General Seguretat Social

Reial Decret 2/2000, de 16 de juny,
que aprova el Text Refés de la Llei de
Contractes de les Administracions
Publiques

Disposicié transitoria segona del
Reglament General de Contractacio
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de I’Estat

Decret 200/1985,
Govern Valencia
Decret 204/1990, 26/12/90, del
Consell de la GV

Reial Decret 1643/1990, 20/12/90
Resoluci6 de 18/06/91 de
Intervencio General de la GV

23/12/85 del

la

Decret Legislatiu, 26/06/91 del
Consell de la GV

Llei 1/1993, de 07/07/93 de la GV
Acord de 29/07/94 del Govern
Valencia

Ordre de 14/07/95 de la Conselleria
d’Economia i Hisenda

Llei 43/1995, de 27 de desembre

Llei 971995, de 31/12/95 de la GV
Llei 471996, de 30/12/96 de la GV
Llei 15/1997, de 29/12/97 de la GV
Llei 11/1998, de 29/12/98 de la GV
Llei 10/1999, de 30/12/99 de la GV
Llei 1272000, de 28/12/00 de la GV
Llei 10/2001, de 27/12/01 de laGV
Llei 12/2002, de 27/12/02 de la GV

Reintegrament de transferéncies
corrents i de capital

Pla General de Comptabilitat

Informacié que han de rendir les entitats
publiques subjectes a la Llei 4/1984,

d’Hisenda PuUblica de la GV.

Text Ref6s de la Llei d’Hisenda Publica
de laGV

Llei de creacié del CES de laCV
Reglament d’Organitzacio i
Funcionament del CES de la CV
Normes per a [Ielaboracid
pressupostos de la GV per a 1996.
Llei del Impost sobre Societats
Pressupostos de la GV per a 1996
Pressupostos de la GV per a 1997
Pressupostos de la GV per a 1998
Pressupostos de la GV per a 1999
Pressupostos de la GV per a 2000
Pressupostos de la GV per a 2001
Pressupostos de la GV per a 2002
Pressupostos de la GV per a 2003

dels
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I1. INCIDENCIA DELS DICTAMENS EMESOS PEL CES-CV EN
LES LLEIS DE LA GENERALITAT VALENCIANA

ESTUDI COMPARATIU DELS DICTAMENS DEL CES EN LES LLEIS DE LA
GENERALITAT VALENCIANA APROVADES DURANT L’ANY 2003

Llei 1/2003, de 28 de gener, de la Generalitat Valenciana, de Drets i
Informacié al Pacient de la Comunitat Valenciana (DOGV num.
4.430, de 31 de gener de 2003)

Antecedents

El dia 21 de febrer del 2002 va tindre entrada en la seu del CES, escrit del
director general per a I'Atenci6 al Pacient, de la Conselleria de Sanitat, pel qual se
sol-licitava I'emissio del dictamen preceptiu corresponent a I'Avantprojecte de Llei
de Drets i Informaci6 al Pacient, d’acord amb el que disposa l'article 3 de la Llei
171993, de 7 de juliol, de creacié del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana.

El Ple del CES-CV realitzat en data 27 de febrer del 2002, va autoritzar la Junta
Directiva, en funcions de Comissio, a fi d'elaborar el projecte de dictamen, segons
el que disposa I'article 38 del Reglament d'Organitzacié i Funcionament del CES-
Cv.

El dia 8i 11 de marg del 2002 es va reunir en sessi6 de treball la Junta Directiva,
en funcions de Comissio per a elaborar la proposta de dictamen elevada al Ple del
dia 13 de marg¢ del 2002, que va ser aprovada per unanimitat segons el que
preceptua l'article 14.5 del Reglament d'Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

L’Avantprojecte de Llei de Drets i Informacio al Pacient constava de: exposicié
de motius, deu titols, amb els capitols corresponents, amb un total de 32 articles,
tres disposicions addicionals, una disposicié transitoria, una disposicio
derogatoria i dues disposicions finals.

El text de la llei aprovada conté preambul, deu titols, amb els seus capitols i un
total de 32 articles, tres disposicions addicionals, una disposicio transitoria, una
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disposicio derogatoria i dues disposicions finals.

Valoracié i observacions de caracter general

El CES, sobre el titol d’este avantprojecte de llei, va formular les consideracions
seguents:

12- En I'exposicié de motius es precisava que l'objectiu de la llei és
“proporcionar una clara definicid dels drets i obligacions dels pacients”, i en I'articulat la
informacié es recollia com un dret més, per tant s’entenia que la referéncia a la
informacié quedaria inclosa en ds drets, i en tot cas caldria fer mencid a les
obligacions.

22.- En l'ambit sanitari, el terme ‘pacient” va generalment unit a un
concepte assistencial, no obstant aixo, quan es fa referéncia al conjunt de persones
d'un pais o una comunitat pel que fa a la seua salut individual o col-lectiva, o a les
seues relacions amb el sistema sanitari, se solen utilitzar altres termes com
“ciutada” *“usuaris”, ‘persones” (Constitucié Espanyola, Llei General de Sanitat,
Conveni Europeu sobre Drets Humans i Biomedicina, etc.).

El CES considerava que seria menys equivoc utilitzar un terme més geneéric
guan es faca referéncia a drets, obligacions o altres conceptes d'indole sanitaria
aplicables al conjunt dels habitants de la nostra Comunitat, i un terme més
especific, quan el ciutada reba o vaja a rebre atencio sanitaria.

Finalment, el Comité va fer constar que s’advertia certa dicotomia entre els
conceptes “pacient” i “ciutada” al llarg del text de I'avantprojecte de llei.

Observacions a lI’articulat

En l'article 1 (Objecte), el CES entenia convenient la modificacid d'este article en
els termes seglients:

“La present llei té per objecte reconéixer i garantir els drets i les obligacions que
en matéria sanitaria tenen els pacients en I'ambit territorial de la Comunitat
Valenciana”.

El text d’este article en la llei ha quedat redactat de la forma segtent:

“Article 1. Objecte”
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La present llei té per objecte reconéixer i garantir els drets i les obligacions que en materia
sanitaria tenen els pacients en I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

En larticle 2 (Ambit d’aplicacio), el Comité entenia que és més apropiada
I’expressié “actuacié sanitaria” que “assisténcia sanitaria”, per la qual cosa es
proposava la redaccié seglient de I'article:

“La present llei sera d’aplicacio a tot tipus d’actuacio sanitaria que es realitze
en la Comunitat Valenciana tant per centres publics com privats”.

El tenor aprovat ha sigut el segient:

“Article 2. Ambit d’aplicaci6”

La present llei sera d’aplicacié a tot tipus d’atenci6 sanitaria que es preste en la Comunitat
Valenciana, tant en els centres publics com privats.

En larticle 3 (Principis generals) el CES-CV considerava que s’havia de
modificar la redacci6 d’alguns dels drets recollits en este article, en concret:

8. A disposar de la Targeta SIP, o de la Targeta solidaria quan pertoque en les
condicions que s'establisquen reglamentariament, com a document de naturalesa
personal i intransferible, acreditativa del dret a la prestaci6 sanitaria en I'ambit de
la Comunitat Valenciana.

Aixi mateix, el Comité proposava la inclusié dels drets seglients en este article:

9. A participar a través de les institucions i 0rgans de participacié comunitaria i
les organitzacions socials en activitats sanitaries, en els termes establitsen la Llei.

13. Al testament vital o voluntats anticipades.

L’article ha quedat redactat de la forma seguient:
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“Article 3. Principis Generals”

Tots els pacients tenen dret:
14. A disposar de la Targeta SIP (Sistema d’Informacié Poblacional) i en el seu cas la
targeta solidaria quan corresponga, en les condicions que s’establisquen normativament,

com a document de naturalesa personal i intransferible acreditativa del dret a la prestacid
sanitaria en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

15. A participar a través de les institucions i organs de participacié comunitaria i les
organitzacions socials en activitats sanitaries.

16. Que es respecte i considere el testament vital o les voluntats anticipades d’acord amb la
legislaci6 vigent.

En I'article 5 (El titular del dret a la informaci6 assistencial) des del Comité es
proposava afegir al final del punt 2 “per raons familiars o de fet”.

La llei recull este article amb la redacci6 segtent:

"Article 7. El titular del dret a la informaci6 assistencial“

2. Quan a criteri del metge, el pacient estiga incapacitat, de manera temporal o permanent,
per comprendre la informacid, se li donara la que permeta el seu grau de comprensio i
tambfie caldra informar els seus familiars, tutors o persones acostades, incloent-hi totes les
persones vinculades a quée es refereix a Llei 1/2001, de 6 d'abril, de la Generalitat
Valenciana, per la qual es regulen les parelles de fet.

En els articles 6 i 7 (Informacio sanitaria a la Comunitat Valenciana i Dret a la
informacié epidemiologica) el Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana considerava que el dret dels ciutadans a rebre una adequada
informacié sanitaria és de summa importancia, per la qual cosa es proposava
introduir un nou paragraf amb el segtient tenor:

"L'autoritat sanitaria vetlara pel dret dels ciutadans a rebre informacié sanitaria
clara, verag, rellevant, fiable, actualitzada, de qualitat i basada en I'evidéncia
cientifica, que possibilite I'exercici autonom i responsable de la facultat d'elecci6 i
la participacio activa del ciutada en el manteniment o recuperacio de la seua
salut™.
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El text de la llei és el segiient:

"Article 4. Informacié sanitaria a la Comunitat Valenciana“

2. "L'autoritat sanitaria vetlara pel dret dels ciutadans a rebre informacid sanitaria clara,
verag, rellevant, fiable, actualitzada, de qualitat i basada en evidéncia cientifica, que
possibilite I"exercici autonom i responsable de la facultat d*eleccid i la participaci6 activa
del ciutada en el manteniment o recuperacio de la seua salut®.

En I'article 9 (El consentiment informat) el CES considerava que la informaci6
gue el pacient ha de rebre per a poder donar la conformitat expressa, no sols ha de
ser adequada sin6 que ha de rebre-la amb I'antelacio suficient.

La llei en el seu articulat expressa la redacci6 seglent:

“Article 8. El consentiment informat**

1. S'entén per consentiment informat la conformitat expressa del pacient, manifestada per
escrit, després de I"obtenci6 de la informacié adequada amb temps suficient, clarament
comprensible per a ell, davant d'una intervencié quirurgica, procediment diagnostic o
terapéutic invasiu i, en general, sempre que es duguen a terme procediments que comporten
riscos rellevants per a la salut.

Respecte a l'article 10 (Atorgament del consentiment per substitucid) el CES
proposava substituir el primer paragraf de l'article i per consegient l'inici de
I'apartat 1, en els segUents termes:

Podran atorgar el consentiment per substitucio:

a) Els familiars i si no n'hi ha, les persones acostades.

Quant a l'apartat 2 d'este article, el Comité estimava convenient que tot el seu
contingut estiguera subjecte al que establix la normativa especifica que li siga

d'aplicaci6, i en el cas concret dels menors, al que establisca el Codi Civil.

Igualment el CES creia oportu afegir un apartat quart a l'article 10, amb el text
seguent:

4. En els casos de substitucié de la voluntat de I'afectat, la decisié haura de ser

la més objectiva i proporcional possible a favor del pacient i de la seua dignitat
personal.
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La diccio d'este articulat en la llei ha quedat de la forma seguent:

"Article 9. Atorgament del consentiment per substituci6*

El consentiment informat s*atorgara per substitucié en els seglients suposits:

a)

b)

°)

Els familiars o0 membre d*uni6 de fet, i si no n'hi ha, les persones acostades, quan el
pacient estiga circumstancialment incapacitat per a prendre la decisid. En el cas dels
familiars, tindra preferéncia el conjuge no separat legalment, si no n*hi ha, el familiar
de grau més proxim i, dins del mateix grau, el de major edat. Si el pacient ha designat
préviament una persona perque emeta en el seu nom el consentiment informat, li
correspondra la preferéncia.

Quan el pacient siga menor d'edat o es tracte d'un incapacitat legalment, el dret

correspon als seus pares o representant legal, el qual haura d*acreditar de forma clara i
inequivoca, amb la senténcia d*incapacitacid i constitucio de la tutela corresponent, que
esta legalment habilitat per a prendre decisions que afecten la persona menor o

incapacitada per ell tutelada. En el cas de menors emancipats, el menor haura de donar
personalment el seu consentiment. No obstant aixd, quan es tracte d*un menor i si, a jui
del metge responsable, té el grau de maduresa suficient, se li facilitara també la

informacié adequada a la seua edat, formacid i capacitat.

En els suposits legals d*interrupcid voluntaria de I'embaras, d*assaigs clinics i de
practiques de reproduccié assistida, s'actuara segons el que ha establit amb caracter
general la legislaci6 civil i, si cal, segons la normativa especifica que hi siga aplicable.

En els casos de substitucié de la voluntat de I"afectat, la decisié haura de ser el més
objectiva i proporcional possible a favor de la persona malalta i de la seua dignitat
personal.

Sobre l'article 12 (La informaci6 prévia al consentiment) el Comité considerava

gue s'hauria de completar I'apartat 2, en els termes seguents:

"...i en tot cas, almenys 24 hores abans del procediment corresponent, sempre

gue no es tracte d'activitats urgents®.

El text de la llei és el reproduit a continuacié:

"Article 11. La informacid prévia al consentiment*
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d) Lainformacio es facilitara amb I'antelaci6 suficient perque el pacient puga reflexionar
amb calma i decidir Iliurement i responsablement. | en tot cas, almenys vint-i-quatre
hores abans del procediment corresponent, sempre que no es tracte d*activitats urgents.

En l'article 17 (Dret a la segona opinio6) des del CES es considerava convenient
gue l'autoritat sanitaria facilitara els mitjans necessaris per a fer efectiu este dret,
per la qual cosa hauria de quedar reflectit en este article i per a millorar la redacci6
de l'article caldria afegir el pronom “se* en I'Gltima linia de I'article.

Auixi l'article ha quedat redactat de la manera seglient:

"Article 16. Dret a la segona opini6“

Els pacients a la Comunitat Valenciana tenen dret, dins del sistema sanitari
public, a una segona opinid, quan les circumstancies de la seua malaltia els
exigisquen prendre una decisid dificil. Este dret a la segona opinid sera exercit
d'acord al que s'establisca normativament.

Sobre I'article 18 (Testament vital i voluntats Anticipades) el CES considerava
gue I'apartat 1 havia d'incloure els menors emancipats, no sols els majors d'edat.

Pel que afecta a I'apartat 3 el CES creia més apropiat afegir el qualificatiu
"raonada“ en I'Gltima part d’este. La redaccié ha quedat aixi: ...“en quedara
constancia raonada en la historia de salut del pacient”.

Pel que fa a I'apartat 4, el CES entenia que amb la redacci6 actual este apartat
nomeés era d'aplicacio a les persones que estigueren hospitalitzades, per la qual
cosa seria més adequat substituir "on estiga hospitalitzada la persona“ per "on
estiga atesa la persona“.

En la llei I'article ha quedat redactat de la seguent forma:

"Article 17. Voluntats anticipades*

1. El document de voluntats anticipades és el document mitjancant el qual una
persona major d'edat o menor emancipada, amb capacitat legal suficient i
Iliurement, manifesta les instruccions que sobre les actuacions mediques cal tenir
en compte quan es trobe en una situacié en qué les circumstancies que concorreguen
no li permeten expressar Iliurement la seua voluntat...

5. No es podran tindre en compte voluntats anticipades que incorporen previsions
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contraries a l'ordenament juridic o a la bona practica clinica, o que no es
corresponguen exactament amb el suposit de fet que el subjecte ha previst en el
moment d'emetre-les. En estos casos, en quedara constancia raonada en la historia
clinica del pacient.

6. Quan hi haja voluntats anticipades, la persona que les atorga, o qualsevol altra,
fara arribar el document al centre sanitari en qué estiga hospitalitzada i/o a
qualsevol altre lloc on estiga sent atesa la persona. Este document sera incorporat a
la historia clinica del pacient.

Quant a l'article 24 (Propietat i custodia) el CES havia observat que faltava
afegir la paraula "aliena“ en I'apartat 1 després de compte, en la quarta linia.

El tenor de I'article és el seguent:

"Article 23. Propietat i custodia“.

1. Les histories cliniques sén documents confidencials propietat de I'administracié sanitaria
0 entitat titular del centre sanitari quan el metge treballe per compte alié i sota la
dependencia d*una instituci6 sanitaria. En cas contrari, la propietat correspon al metge que
fa I"atenci6 sanitaria.

Respecte a I'article 27 (Dret a formular suggeriments, queixes, reclamacions i
agraiments) en l'apartat 1, el CES-CV proposava afegir el paragraf segient:

" Estes han de ser avaluades i contestades per escrit, en un termini adequat,
d'acord amb els termes establits reglamentariament®.

De la mateixa manera, es considerava convenient completar l'apartat 2,
incloent-hi la labor de I'equip o centre, a més de la del professional.

Este article ha quedat amb la dicci6 seglent:

"Article 27. Drets a formular suggerencies, queixes, reclamacions i agraiments*

1. Els ciutadans de la Comunitat Valenciana tenen el dret de formular suggeriments,
queixes i reclamacions quan consideren que tenen motiu justificat per a fer-ho. Aquestes han
de ser avaluades i contestades per escrit, en un termini adequat, d*acord amb els termes que
s'establisquen reglamentariament.

2. Podran fer també manifestacions d*agraiment quan la labor del professional, I'equip i el
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centre assistencial que els ha atés, al seu parer, ho meresca. Esta manifestacié d*agraiment
ha d’arribar als professionals que I"han merescut*.

En l'article 31 (Obligacions dels pacients) des del CES es proposava que en
I'apartat 1, segona linia, després d'assistencials s'afegira "i drets* i en I'apartat 6,
s'incloguera al final: "que siguen necessaris per al procés assistencial o per raons
d'interés general degudament motivades*.

El tenor de la llei és l'inserit a continuacio:

"Avrticle 31. Obligacions dels pacients*

Els ciutadans en I'ambit territorial de la Comunitat VValenciana estan subjectes respecte del
sistema de salut al compliment de les obligacions seguents:

1. Fer bon Us dels recursos, prestacions assistencials i drets, d*acord amb el que la seua salut
necessite i en funcié de les disponibilitats del sistema sanitari.

6. Facilitar de forma verag les seues dades d'identificacid i els referents al seu estat fisic i
psiquic que siguen necessaries per al procés assistencial o per raons d'interés general

degudament justificades.

Sobre la disposicié addicional tercera, el CES-CV considerava convenient
canviar el terme "integracio* per "integritat®.

El text de la llei ha quedat de la manera segtient:

"Disposicions addicionals*

Tercera
La Conselleria de Sanitat adoptara les mesures adequades per a la informatitzacid
progressiva de les histories cliniques, garantint la integritat de la informaci6 relativa a

cada pacient amb independéncia del suport en que estiga.

En la disposici6 transitoria el CES entenia que la referéncia que es feia a l'article
19 hauria de ser a l'article 22.

La llei diu el seguent:

Disposicid transitoria
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Es disposa d'un any, a partir de I'entrada en vigor de la present llei, per a adoptar les
mesures técniques i organitzatives necessaries per a adaptar el tractament de les histories
cliniques al que establix esta llei, i elaborar els models normalitzats d*historia clinica que es
referixen els articles 21 i 22. Els processos assistencials que es duguen a terme
transcorregut este termini han de reflectir-se documentalment d'acord amb els models
normalitzats aprovats.

Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat Valenciana, de
Consells Socials de les Universitats Publiques Valencianes (DOGV
nuam. 4.430, de 31 de gener de 2003)

Antecedents

El dia 8 de febrer de 2002 va tindre entrada en la seu del CES, escrit del director
general d'Ensenyaments Universitaris, d'ordre del conseller de Cultura i Educacio,
pel qual se sol-licitava I'emissié del dictamen preceptiu corresponent a
I'Avantprojecte de Llei de Consells Socials de les Universitats Publiques
Valencianes, segons el que disposa l'article 3 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de
creacié del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

El Ple del CES-CV realitzat el dia 14 de febrer de 2002 va autoritzar la Junta
Directiva, en funcions de Comissio, per a elaborar el projecte de dictamen, per la
qgual cosa es va traslladar I’avantprojecte de llei mencionat, segons s'establix en
I'article 38 del Reglament d'Organitzacio i Funcionament del Comité.

El dia 22 de febrer del 2002, es va reunir a VValéncia, en sessid de treball la Junta
Directiva, en funcions de Comissié, per a elaborar el projecte de dictamen a
I'Avantprojecte de Llei de Consells Socials de les Universitats Publiques
Valencianes, a la qual va assistir el director general d’'Ensenyaments Universitaris,
gue va explicar el contingut de I’avantprojecte mencionat als membres de la Junta
Directiva i va respondre a les questions que li van ser plantejades.

Novament, el dia 25 de febrer del 2002, es va reunir la Junta Directiva per a
concloure I'elaboracié del projecte de dictamen, que va ser elevada al Ple del dia 27
de febrer del 2002, i aprovada per unanimitat, segons el que preceptua l'article 14.5
del Reglament d'Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

L'Avantprojecte de Llei de Consells Socials de les Universitats Publiques
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Valencianes constava d'exposicié de motius, quatre titols, 23 articles, quatre
disposicions addicionals, dues disposicions transitories, una disposicio
derogatoria i dueos disposicions finals.

La llei aprovada consta de preambul, quatre titols amb 23 articles, tres
disposicions addicionals, dues disposicions transitories, una disposicié
derogatoria i dues disposicions finals.

Valoracio i observacions de caracter general

En primer lloc, el CES entenia que l'avantprojecte de llei, des d'una perspectiva
de técnica legislativa, era excessivament reglamentista, ja que el contingut de
determinats articles era més propi del desplegament normatiu posterior.

La composici6 dels Consells Socials que es proposava reduia de forma
considerable la representativitat que en l'actualitat tenien els agents economics i
socials (organitzacions empresarials i organitzacions sindicals més
representatives).

El CES de la Comunitat Valenciana estimava que la dita reduccié hauria de
reconsiderar-se, atés I'important paper que els dits agents han dut a terme i han de
continuar fent en els Consells Socials de les Universitats Publiques de la
Comunitat Valenciana, per a la consolidaci6 i millora del nostre sistema educatiu
universitari.

El CES entenia que una norma que suposa una modificacié important de la
participacio6 social en el nostre sistema public universitari, seria desitjable que féra
fruit d'un consens el més ampli possible.

Observacions a l'articulat

En I'article 3 (Competéncies economiques), en I'apartat g), el CES creia necessari
modificar la primera part, donant-li una redaccié d'acord amb l'article 82 de la
LOU, que faculta les comunitats autonomes a establir les normes per al
desenvolupament i execuci6 del pressupost de les universitats, aixi com per al
control de les seues inversions, despeses i ingressos per mitja de les corresponents
técniques d'auditoria, sota la supervisié dels Consells Socials.

D'altra banda, el CES-CV proposava eliminar la segona part d'este apartat, en
concret: "Aixi mateix, el Consell Social podra demanar la realitzacié d'auditories
externes dels comptes de la universitat i de les entitats que en puguen dependre i
d'aquelles en qué la universitat tinga la participacié majoritaria en el seu capital o
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fons patrimonial equivalent...*, per entendre, que estant la universitat sotmesa a la
fiscalitzacié de la Intervencié General i de la Sindicatura de Comptes, no pareix
adequada la realitzaci6 d'auditories externes a iniciativa del Consell Social.

A més, el CES-CV estimava més apropiat substituir en I'apartat |) el terme
"autoritzar® per "informar®, ja que la Generalitat Valenciana és qui té la facultat
d'aprovar I'endeutament de la universitat i, per tant, li correspon igualment la seua
autoritzacio.

Este article en la llei ha quedat redactat de la manera seguent:

"Article 3. Competencies i funcions d'indole economica:

Li corresponen les seglients:

g) Aprovar els comptes anuals de les entitats que depenguen de la universitat i d'aquelles
altres en que la universitat tinga participacié majoritaria en el seu capital o fons
patrimonial equivalent, sense perjui de la legislacié6 mercantil o una altra a qué les dites
entitats puguen estar sotmeses en funcié de la seua personalitat juridica.

m) Informar amb caracter previ els convenis, no inclosos en |'apartat anterior, a subscriure
per la instituci6 amb persones fisiques o juridiques, puabliques o privades, dels quals es
deriven obligacions economiques a la universitat la quantia de les quals supere la que a
I"efecte acorde el Consell Social.

En l'article 4 (Competéncies de gestié universitaria), en I'apartat a) el CES creia
convenient modificar I'expressid: "Acordar amb el Govern Valencia o proposar-li* per
"Proposar d Govern Valencia®“, ja que és esta la facultat que té el Consell Social. A
més, la proposta del CES-CV, en relacié amb este apartat, s'ajustava a la redaccid
de l'anterior avantprojecte de llei que es considerava més adequada quant a les
competéncies que tnen assignades els Consells Socials i el Govern Valencia. En
tot cas, la proposta al Govern de la Generalitat Valenciana no té perqué estar
exempta del consens amb este.

L'article 4 (Competéncies i funcions relatives al rendiment dels servicis universitaris)
del text normatiu disposa el seguent:

a) Proposar al Consell de la Generalitat, després de I'informe del consell de govern, la
creacio, la transformacid i la supressié de facultats, escoles tecniques superiors, escoles
universitaries i instituts universitaris, aixi com la implantacié, la modificacié o la
supressié d'ensenyances universitaries conduents a I*obtenci6 d'un titol oficial, o si escau,
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acordar-les amb el Consell de la Generalitat quan la iniciativa parteix d*aquesta.

En I'article 5 (Composicid), des del CES-CV es proposava canviar la redacci6 de
I'apartat 1 en els termes seglents: "1. El Consell Social de cada una de les
universitats de la Comunitat Valenciana...

Amb la redaccié de I'apartat 4, punt d) queda indeterminat el nombre de
representants que correspon designar a ajuntaments i, si és el cas, a diputacions,
per la qual cosa, segons el CES-CV seria convenient concretar-los. Des del Comité
es proposava que la diputacié provincial existent en el territori de la universitat
que es tracte designara un vocal i el Ple de I'Ajuntament on estiga ubicada la seu
de la universitat designara un altre vocal.

En I'apartat 4, punts e) i f), com ja s'havia indicat en les observacions generals,
el CES considerava que en incrementar-se substancialment el nombre de membres
del Consell Social, romanent invariable el hombre dels corresponents als agents
econOmics i socials, es produia una reduccié en la seua representativitat.

Aixi mateix entenia que la dita representativitat relativa hauria de mantindre's
en els termes actuals.

L article 5 (Composicié)*“ de la norma aprovada té la redaccié seguent:

1. El Consell Social de cadascuna de les universitats de la Comunitat Valenciana estara
integrat pel seu president o presidenta, sis vocals en representacid del consell de govern de
la universitat i els vocals, que d"acord amb el que hi ha disposat en esta llei, es designen en
representacio dels interessos socials de la Comunitat Valenciana.

4. La representaci6 dels interessos socials de la Comunitat Valenciana estara formada pels
vocals que es designen entre personalitats de la vida cultural, professional, economica,
laboral i social que no formen part de la propia comunitat universitaria de la seglent

forma:

d) Un designat per I'ajuntament en el terme municipal del qual es trobe ubicada la seu de la
universitat.

e) Un designat per la diputacid provincial de la provincia on radique la universitat.

f) Tres designats per les organitzacions sindicals més representatives en I'ambit de la
Comunitat Valenciana.
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g) Tres designats per les organitzacions empresarials més representatives a la Comunitat
Valenciana.

En l'article 9 (Facultats dels membres del Consell Social), en el punt 1, el CES-CV
opinava que entre les facultats dels membres del Consell Social hauria de figurar
de forma explicita la de poder presentar propostes al ple o a les comissions, a les
quals estiguen adscrits, si és el cas, perque es considere un determinat assumpte.

En la llei, este article esta redactat de la manera seguent:

"Article 9 (Facultats dels membres del Consell Social)

1. En I'exercici de les competéncies atribuides al Consell Social per la present llei, els seus
membres podran presentar propostes al ple o a les comissions. El president o la presidenta,
el secretari o la secretaria i la resta de membres del Consell Social tindran la facultat
dobtindre tota la informaci6 i documentacié necessiten dels servicis i dependéncies
universitaries per al compliment de les funcions assignades al Consell Social.

En l'article 15 (El vicepresident), el CES-CV, creia convenient que per al
nomenament i la revocaci6 del/dels vicepresident/s, hauria de ser escoltat
préviament el Ple.

El tenor literal d'este article és el seglient:

"Article 15. El vicepresident o la vicepresidenta“

3. El president o la presidenta del Consell Social podra revocar del seu carrec als
vicepresidents donant compte al Consell Social.

Sobre la disposicié addicional segona, el CES-CV estimava que esta disposicid
plantejava dubtes de caracter tecnicojuridic en la seua redaccio.

Esta disposicié addicional segona, en el text aprovat de la llei ha sigut
suprimida.

Llei 3/2003, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Ordenaci6é Sanitaria
de la Comunitat Valenciana (DOGV num. 4.440 de 14 de febrer del
2003).
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Antecedents

El dia 17 de gener de 2002 va tindre entrada en la seu del CES, escrit del
conseller de Sanitat, pel qual se sol-licitava I’emissié del dictamen preceptiu
corresponent, a I’Avantprojecte de Llei d’Ordenacié Sanitaria de la Comunitat
Valenciana, d’acord amb el que disposa I’article 3 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol,
de creaci6 del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

De manera immediata es va convocar la Comissio de Programacié Economica
Regional i Plans d’Inversions, a la qual es va traslladar I'avantprojecte de llei
mencionat amb la finalitat d’elaborar el projecte de dictamen, segons disposa
I’article 38 del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

Els dies 28 de gener, 7 i 11 de febrer de 2002 es va reunir a Valéncia en sessié de
treball la Comissioé de Programacié Econdmica Regional i Plans d’Inversions que
formula la proposta de dictamen que elevada al Ple del dia 14 de febrer de 2002 fou
aprovat per majoria, segons el que preceptua Il'article 14.5 del Reglament
d’Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

L'Avantprojecte de Llei d'Ordenacié Sanitaria de la Comunitat Valenciana
constava d'exposicié de motius, un total de 61 articles, distribuits en 6 titols i estos
al seu torn en diversos capitols, dues disposicions addicionals, quatre
disposicions transitories, una disposicié derogatoria i dues disposicions finals.

La Llei aprovada consta de preambul, sis titols amb els seus capitols i un total
de 61 articles, dues disposicions adddicionals, tres disposicions transitories,
disposicio derogatoria i dues disposicions finals.

Valoracio i observacions de caracter general

El CES-CV, en tindre en compte que I'exposicié de motius de I'Avantprojecte de
Llei d'Ordenaci6 del Sistema Sanitari de la Comunitat Valenciana recollia que el
ciutada es convertiria en l'auténtic protagonista del sistema sanitari, constatava
gue en Il'avantprojecte mencionat s'augmentava de manera considerable la
representacié de I'administracié autondmica en els organs consultius, reduint la
de les corporacions locals, organitzacions empresarials i sindicals més
representatives i associacions de consumidors, usuaris i veins. EI CES-CV entenia
que en tractar-se d'organs consultius de participacié de la societat civil, la
participacié de I'administracié autonomica hauria de ser equilibrada.
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Observacions a l'articulat

Sobre l'article 2 (Actuacions que correspon al Govern de la Generalitat
Valenciana), el CES-CV entenia que, en el paragraf 1r, la missi6é prioritaria de
promocionar la salut no havia de quedar referida Gnicament als agents socials i
econdmics sing, en general, a tota la ciutadania. Aixi mateix, considerava que la
conjuncié disjuntiva “o* que figura en la penultima linia del mateix paragraf
hauria de suprimir-se, perque I'eliminacio i evitacio dels factors de risc per a la
salut no ha de ser un objectiu alternatiu siné complementari.

En el punt 3r el CES-CV proposava suprimir el terme "objectes” pel de
"objectius®.

En el punt 4t, es proposava l'eliminacié de I'expressio "previsié“, de manera
que es constatara clarament I'obligacié de I'administracié sanitaria d'establir i
mantindre els mitjans que garantisquen el cataleg de prestacions de finangament
public als ciutadans, i no sols una "previsié* dels dits mitjans.

En el text de la llei aprovat, este article té la redaccié segiient:

"Article 2 (Actuacions gue corresponen al Govern Valencia)“

1. En I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana, correspon als poders publics
valencians, dins de les seues competéncies, la missié prioritaria de promocionar la salut
fomentant en els seus agents socials i econdmics I*adquisicié i manteniment d*habits de vida
saludable, que protegisquen la salut eliminant i evitant els factors de risc.

3. Afi d"incidir en les causes socials que alteren I'estat de salut de la poblacid, el Govern
Valencia, fomentara la consecucio6 d*objectius comuns, garantint la fluidesa i continuitat
dels servicis sanitaris i sociosanitaris prestats als ciutadans valencians per les diferents
administracions publiques.

4. La proteccié de la salut obliga als poders publics valencians, a través de la seua
administracié sanitaria, a garantir la tutela general de la salut puablica a través de
I"establiment de mesures preventives, actuacions de promocié de la salut i la prestacid
d'atenci6 sanitaria. Li correspon, per tant, I'establiment i manteniment de mitjans que
garantisquen el cataleg de prestacions de financament public als ciutadans de la Comunitat
Valenciana, per tant, es dotara especialment dels recursos que permeten mantindre i
millorar els servicis de titularitat publica.
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En l'article 5 (Competéncies sanitaries de les entitats locals), el CES-CV entenia
gue en Il'dltim paragraf caldria suprimir la preposicié “de* i considerava més
adequada la redaccié seguent: “Els ajuntaments hauran de tindre coneixement
dels informes d'inspeccid realitzats pels servicis competents.*

En la llei este article té la redacci6 segiient:

"Article 5. (Competencies sanitaries de les entitats locals*)

()

Els ajuntaments hauran de tindre coneixement dels informes d'inspecci6 realitzats pels
servicis competents relatius a matéries de les seues competencies.

Sobre I'article 19 (El Consell de Salut de la Comunitat Valenciana), sense perjui
gue hauria de deixar-se al posterior desplegament reglamentari la concreta
regulacio de la forma de designaci6 dels membres del Consell de Salut, el CES-CV
proposava, en relacié amb la representacié de les organitzacions empresarials, la
redaccid segient: "sis vocals a proposta de les organitzacions empresarials més
representatives de la Comunitat Valenciana, dels quals tres seran proposats
d'entre les organitzacions empresarials més representatives en I'ambit sanitari de
la Comunitat Valenciana®“.

La diccio literal de la llei és la segUent:

"Article 19. El Consell de Salut de la Comunitat Valenciana“

()

El Consell de Salut de la Comunitat Valenciana estara format per:

()

- Sis vocals a proposta de les organitzacions empresarials més representatives de la
Comunitat Valenciana, dels quals tres seran proposats d'entre les organitzacions
empresarials més representatives en I'ambit sanitari de la Comunitat Valenciana.

Llei 5/2003, de 28 de febrer, de la Generalitat, de modificaci6é de
I'article 18 de la Llei 6/1998, de 22 de juny, de la Generalitat
Valenciana, d'Ordenacié Farmacéutica de la Comunitat Valenciana
(DOGV num. 4.454, de 6 de mar¢ del 2003).
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Antecedents

El dia 24 de maig de 2002 va tindre entrada en la seu del CES, escrit del Sr. José
Luis Gomis Esparver, director general per a la Prestacié Farmaceutica, pel qual se
sol-licitava I'emissi6 del dictamen preceptiu corresponent a I'Avantprojecte de Llei
de la Generalitat Valenciana de Modificacié de la Llei 6/1998, de la Generalitat
Valenciana, d'Ordenacié Farmacéutica de la Comunitat Valenciana, d’acord amb
el que disposa l'article 3 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de creacié del Comité
EconoOmic i Social de la Comunitat Valenciana.

De manera immediata es va convocar la Junta Directiva, en funcions de
Comissio de Treball, a la qual es va traslladar I’'avantprojecte de llei mencionat , a
fi d'elaborar el projecte de dictamen, segons el que disposa l'article 38 del
Reglament d'Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

El dia 5 de juny de 2002 es va reunir a Castellé en sessi6 de treball la Junta
Directiva, en funcions de Comissié6 de Treball, que formula la proposta de
dictamen elevada al Ple del dia 12 de juny de 2002, que va ser aprovada per
unanimitat segons el que preceptua l'article 14.5 del Reglament d'Organitzacio i
Funcionament del CES-CV.

L'Avantprojecte de Llei de la Generalitat Valenciana de Modificacié de la Llei
671998, de la Generalitat Valenciana, d'Ordenacié Farmacéutica de la Comunitat
Valenciana, constava d'exposicié de motius, un article i una disposicio6 final.

La Llei aprovada consta de preambul, article Gnic i disposicié final.

Observacions a l'articulat

En relacié al punt 4 de l'article Unic, el CES estimava que l'experiéncia
professional que s'havia de tindre en compte com a criteri de seleccio, havia de ser
en oficines de farmacia, com s'especificava en l'article 18.4 de la Llei 6/1998, de la
Generalitat Valenciana, d'Ordenacié Farmaceutica de la Comunitat Valenciana.

En el text de la llei aprovat, este article té la redaccio6 segient:

"Article Gnic*.
(..)

4. El procediment d"autoritzacié de noves oficines de farmacia es fara sobre la base dels
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principis de publicitat i transparéncia, d'acord amb els criteris de seleccid que
s'establisquen reglamentariament. Els dits criteris de seleccié tindran en compte
principalment I'experiéncia professional, preferentment en oficines de farmacia de la
Comunitat Valenciana, especialment en poblacions de menys de 800 habitants, la valoracié
mitjancant una prova escrita dels coneixements d*atenci¢ sanitaria i farmacéutica, amb un
pes percentual del vint-i-cinc per cent del total dels punts que s’hi poden obtenir, el
curriculum académic, la formacié professional complementaria, la docéncia i la
investigacio, el coneixement del valencia i d"altres llenglies de la Unié Europea.

Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat per a la Igualtat entre
Dones i Homens (DOGV num. 4.474, de 4 d'abril del 2003).

Antecedents

El dia 20 d'agost del 2001 va tindre entrada en la seu del CES-CV, escrit del
conseller de Benestar Social, pel qual se sol-licitava I'emissié del dictamen
preceptiu corresponent, previ i no vinculant, a I'Avantprojecte de Llei Valenciana
per a la Igualtat d'Homens i Dones, segons el que disposa l'article 3 de la Llei
171993, de 7 de juliol, de creacié del Comité Econdomic i Social de la Comunitat
Valenciana.

Els dies 6 i 13 de setembre de setembre va ser convocada la Comissid de
Politiques de Proteccio Social, a la qual es va traslladar el text de I'avantprojecte de
llei a fi d'elaborar el projecte de dictamen, segons el que disposa l'article 38 del
Reglament d'Organitzacid i Funcionament del Comité, que elevat al Ple el dia 20 de
setembre del 2001 va ser aprovat, per unanimitat, segons el que disposa l'article
14.5 del Reglament d'Organitzacié i Funcionament del CES, en els termes seguents.

L'Avantprojecte de Llei Valenciana per a la Igualtat d'Homens i Dones,
constava d'una exposicié de motius, quatre titols, quaranta-tres articles, dues
disposicions addicionals, una disposici6 transitoria i una disposici6 final.

La Llei de la Generalitat per a la Igualtat entre Dones i Homens, consta de
preambul, quatre titols, amb els seus capitols corresponents, 51 articles, una
disposicio addicional, dues disposicions transitories, disposicié derogatoria i una
disposicio final.

Valoracié i observacions de caracter general

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana considerava oportu i
molt positiu I'elaboracié d'una Llei d'lgualtat entre HoOmens i Dones.
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En estudiar I'avantprojecte de llei el CES-CV, considerava que en totes aquelles
parts de la llei en que figurara el terme "ciutadans®, seria més convenient utilitzar
el terme ciutadans/nes o el terme ciutadania.

De la mateixa manera, en tots aquells moments en qué s'establien compromisos
per a la igualtat, en particular en els articles 7 i 19 de I'avantprojecte de llei i en
aquells altres en qué es disposara expressament o tacitament, el CES-CV
considerava necessari que es determinaren amb major concrecio eixos terminis.

En relaci6 amb el titol Il de I'avantprojecte de llei "lgualtat i administracio
publica®, el CES-CV entenia que hauria d'haver-hi un compromis per a portar a
terme un Pla d'lgualtat entre Homens i Dones, no sols en I'empresa privada sin6
també en I'administracié publica.

En I'exposicié de motius, respecte al punt Il "Marc sociologic de la llei*, el CES-
CV considerava que el terme "doble jornada“ hauria de ser substituit per una
referéncia, més rigorosa, a I'acumulacid, que freqtientment suporten les dones, del
treball domestic no remunerat a la jornada laboral. També, per questié de rigor, el
CES-CV entenia que la comparacié que es feia dels salaris que perceben els homens
i les dones havia de estar referida, en ambdés casos, al salari mitja. De la mateixa
manera, este organ consultiu considerava oportu eliminar del paragraf mencionat,
per equivoques, les paraules "en termes de conjuntura®. En conseqiiéncia, el CES-
CV proposava la redacci6 alternativa segent:

"El salari mitja que perceben les dones és inferior al salari mitja que perceben
els homens, les dones suporten freqiientment I'acumulacié de la seua jornada
laboral al treball domeéstic no remunerat, i este és majoritariament I'inica activitat
gue realitzen les dones*.

En el preambul de la llei, el punt Il "Marc sociologic de la llei el paragraf primer
ha quedat redactat de la forma segtent:

"La situaci6 de les dones a la Comunitat Valenciana ha canviat substancialment en les
Gltimes décades. No obstant aixo, encara persistix un nivell de desigualtat que posa en
dubte els valors que fonamenten I*orde democratic. En este sentit, la participacio politica de
les dones, tenint en compte tots els 0rgans de decisio, es manté amb indexs inferiors als
recomanats per la Uni6 Europea. El salari mitja que perceben les dones és inferior al salari
mitja que perceben els homens, les dones suporten freqlientment I'acumulaci6 de la seua
jornada laboral al treball domestic no remunerat, i este és majoritariament I*Gnica activitat
que realitzen les dones*.
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Respecte al capitol Il de la llei, "lIgualtat i participacio politica®, el Comité es va
mostrar a favor que es fomentara la discriminacié positiva de genere per a corregir
la plena igualtat, moment en qué ja no haurien de ser necessaries discriminacions
positives.

Observacions a I'articulat

En l'article 1 (Principis generals), el CES-CV veia més adequat amb la
naturalesa i finalitat de la llei, utilitzar el terme "regular* en compte de "recollir®,
per la qual cosa es va suggerir la seua modificacio.

El tenor literal de la llei és el seguent:

"Article 1. Principis generals*

Aquesta llei té per objecte regular i fer efectiu el principi d'igualtat entre dones i homes a la
Comunitat Valenciana, establir els principis generals que han d’orientar aquesta igualtat,
determinar les accions basiques que han de ser implementades, com també establir
I'organitzacié administrativa de la igualtat d'oportunitats entre dones i homes a la
Comunitat Valenciana.

Sobre I'article 3 (Principis rectors de I'activitat administrativa), en relacié amb el
paragraf segon, de la seua lectura el CES-CV estimava que la redacci6 resultava
dificilment comprensible, per la qual cosa es va suggerir una nova que aclarira que
I'accié de les administracions publiques es basara en dos tipus de mesures
complementaries: les d'accié positiva i les que responen a l'estratégia de la
transversalidad del génere.

Este article té la redaccio6 segtient en la llei:

"Article 4. Principis rectors de I"acci¢ administrativa“

2. Les distintes administracions publiques adoptaran una estratégia dual basada en el
principi de complementarietat de mesures d'accié positiva i les que responguen a la
transversalidad de génere. L'adopcié pel part del Govern Valencia de mesures especials de
caracter temporal encaminades a accelerar la igualtat de facto entre la dona i I'home no es
considerara discriminatoria en la forma definida en les convencions internacionals.
Aqguestes mesures cessaran quan s'hauran assolit els objectius d'igualtat, oportunitat i
tracte.

Respecte a l'article 4 (ldeari educatiu i valors constitucionals), el CES-CV
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considerava més oporta fer referéncia a la implantaci6 del "Sistema
d'Ensenyament Coeducatiu®.

El tenor de la llei és el seguent:

"Article 5. lIdeari educatiu i valors constitucionals*

1. La Llei d"Ordenacié General del Sistema Educatiu establix els principis per a avancar
cap a un sistema coeducatiu, entés com a model d'ensenyanca basat en la formacié en
igualtat entre sexes, el rebuig de tota forma de discriminaci6 i la garantia d*una orientaci6
académica i professional no eshiaixada pel génere.

2. Per aix0, des del sistema coeducatiu d*ensenyanca es potenciara la igualtat real de dones
i homens, en totes les seues dimensions: curricular, escolar i altres.

En l'article 5 (Formacio per a la igualtat), respecte a la formaci6 per a la igualtat,
el CES-CV considerava que el conjunt del professorat hauria de posseir formacio
adequada en igualtat de génere, per a la transmissié d'estos valors, sense perjui de
les unitats didactiques que es puguen establir per a aixo.

La llei en I'articulat ho regula de la forma seglent:

"Article 8. Formacid per a la igualtat*

L*administracié autonomica competent en materia educativa establira i fomentara els
mecanismes de formacio, control i seguiment, adaptats als diferents nivells d'ensenyament
(infantil, primaria, secundaria i universitari) per a implantar i garantir la igualtat de sexes
en el sistema educatiu valencia mitjancant I"aprovacid i seguiment de I"execucié de plans
anuals de coeducacid en cada nivell educatiu.

Sobre l'article 6 (L'ensenyanca de géenere en la universitat), el CES-CV, encara
gue compartia l'esperit del precepte, entenia que pot col-lidir amb el principi
d'autonomia universitaria. En este sentit, el CES-CV creia que la consignaci6 d'un
percentatge del pressupost universitari per a la promocio6 d'assignatures i projectes
docents amb un enfocament de génere hauria d'expressar-se com una recomanacio
i fer-la extensiva a tots els nivells educatius.

La dicci6 literal de I'article és:

"Article 9. Promocid en la universitat de la igualtat d"oportunitats*
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Per aixo, el Govern Valencia finangara en col-laboracié amb les universitats valencianes,
activitats anuals per a la promoci6 d'assignatures i projectes docents amb un enfocament de
génere. Promoci6 en la Universitat de la igualtat d*oportunitats. Les universitats han de
promoure la implantacidé d*assignatures i realitzacid de projectes docents que incorporen la
perspectiva de genere.

En relacié amb l'article 7 (Representacié equilibrada d'homens i dones), el CES-
CV considerava que la llei hauria de contindre un major nivell de compromis i de
concrecio en els termes "tindre en compte* i "equilibrat®.

El tenor de I'article és el segient:

"Article 10. Representacid paritaria de dones i homens*

Les Corts Valencianes i el Consell de la Generalitat procuraran en el nomenament o
designaci6 de persones, per a constituir o formar part d*organs o institucions, que existisca
una presencia paritaria de dones i homens.

En l'article 12 (Conciliacié de vida familiar i laboral), el CES-CV es va mostrar a
favor que es fomentara la creacid de servicis d'atencié en les empreses i entenia que
per a una major conciliacié de la vida familiar i laboral, hauria de fomentar-se
també la creacié de servicis d'atencid a xiquets/es majors de tres anys en periode
vacacional.

El text de la llei diu el seglent:

"Article 17. Conciliaci6 de vida familiar i laboral“

L'administracié autonomica ampliara la xarxa publica d*escoles infantils i guarderies
laborals en les empreses, 0 prestacions econdmiques equivalents, en els periodes
extraescolars, a fi de fer compatible el treball amb la maternitat i la paternitat a aquelles
treballadores i treballadors amb descendencia de menys de tres anys d*edat i en periode de
vacacions als majors de tres anys.

De la lectura de l'article 13 (Flexibilitat d'horaris), el (ES-CV entenia que
I'incentiu es destinava a les empreses en els pactes o acords de les quals es recullen
mesures sobre flexibilitat d'horaris en funcié de les necessitats familiars del
personal al seu servici i considerava que hauria de fer-se extensiu a aquelles
empreses que s'acullen a mesures d'este tipus contingudes en un conveni col-lectiu
d'ambit superior.
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La llei expressa el tenor seguient:

"Article 18. Flexibilitat d"horaris*

Les administracions publiques incentivaran les empreses que faciliten la inclusid, en els
convenis col-lectius d*empresa i d"ambit superior, d*acords sobre la flexibilitat d"horaris en
funcio de les necessitats familiars del personal al seu servici.

En l'article 36 (La igualtat en la negociacié col-lectiva), per coheréncia
sistematica, el CES-CV estimava que seria més apropiat que este article figurara en
el capitol 111, del titol Il d'este avantprojecte de llei, relatiu a I'ambit laboral, i no en
el titol 1.

En la llei, este article ha quedat ubicat en el capitol Il (Igualtat en I'ambit
laboral), concretament en l'article 24 i té la redacci6 segiient:

"Article 24. La igualtat en la negociaci6 col-lectiva“

L'administracié autonomica, a través del registre de convenis col-lectius, informara
I"aplicacié del principi d'igualtat de géneres. Quan a través del registre de convenis
s'observara I'existéncia d'un conveni que continga clausules que pogueren ser contraries al
principi d'igualtat reconegut en la Constitucidé espanyola i desplegat per la present llei,
I"autoritat competent adoptara les mesures oportunes previstes en la legislacié laboral.

Llei 10/2003, de 3 d'abril, de la Generalitat, de Modificaci6 del Text
Refés de la Llei sobre Caixes d’Estalvis (DOGV num. 4.476, de 8
d'abril de 2003).

Antecedents

El dia 4 de desembre de 2002 tingué entrada en la seu del CES-CV, escrit de la
Secretaria General de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio, pel qual se
sol-licitava amb caracter d’urgencia I’emissié del dictamen preceptiu corresponent
a I’Avantprojecte de Llei de Modificacié de la Llei Valenciana sobre Caixes
d’estalvis, d’acord amb el que disposa I'article 3 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de
creacio del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.
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De manera immediata es va convocar la Comissié de Programacié Econdmica
Regional i Plans d’Inversions, a la qual es va traslladar I’'avantprojecte de llei
mencionat amb la finalitat d’elaborar el projecte de dictamen, segons disposa
I’article 38 del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del CES-CV.

Els dies 10 i 13 de desembre de 2002 es va reunir a Valéncia en sessio6 de treball
la Comissié de Programacié Economics Regional i Plans d’Inversions que formula
la proposta de dictamen elevada al Ple del dia 20 de desembre de 2002, que fou
aprovada per unanimitat, segons el que preceptua l’article 14.5 del Reglament
d’Organitzacioé i Funcionament del CES-CV.

L'avantprojecte de llei constava d'una exposicié de motius, dos articles, una
disposicié addicional, quatre disposicions transitories, disposicié derogatoria i
dues disposicions finals.

La Llei aprovada consta de preambul, dos articles, una disposicié addicional,
guatre disposicions transitories, disposicié derogatoria Unica i dues disposicions
finals.

Observacions a l'articulat

En l'article 1 (Reforma de la regulaci6 d'organs de govern), en I'apartat nove, el
CES entenia que I'expressié "al final del paragraf a)* hauria de substituir-se per
"paragraf f) de I"article 21*, donant aixi major claredat al contingut d'este apartat.

El text aprovat diu el seguent:

"Article 1. Reforma de la requlacié d*organs de govern“

Nové. Lapartat 3 de I"article 29 adoptara la seglient redacci6:

2. Els acords de I'Assemblea General s'adoptaran per majoria simple de vots dels
concurrents, excepte en els suposits que es recullen en el paragraf f) de I'article 21 i en els
paragrafs b) i c) de I'article anterior, ambdos d"esta llei, en els quals es requerira, en tot cas,
I"assistencia de la majoria dels membres, i sera necessari, a més, com a minim, el vot
favorable dels dos tercos dels assistents.

Llei 11/2003, de 10 d'abril, de la Generalitat, sobre I'Estatut de les
Persones amb Discapacitat (DOGV num. 4.479, d'11 d'abril del 2003).
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Antecedents

El dia 23 de setembre de 2002 va tindre entrada en la seu del CES, escrit del
conseller de Benestar Social, Sr. Rafael Blasco Castany, pel qual se sol-licitava
I'emissio del dictamen preceptiu corresponent a I'Avantprojecte de Llei de la
Generalitat Valenciana sobre I'Estatut de les Persones amb Discapacitat, d’acord
amb el que disposa l'article 3 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de creaci6 del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana, que contenia a més del text de
I’avantprojecte mencionat, tota la documentacio relativa a I'expedient aixi com la
memoria econdmica.

De manera immediata es va convocar la Comissio de Politiques de Proteccid
Social, a la qual es va traslladar I’avantprojecte de llei mencionat a fi d'elaborar el
projecte de dictamen, segons disposa I'article 38 del Reglament d'Organitzaci6 i
Funcionament del CES-CV.

Els dies 8 i 15 d'octubre de 2002 es va reunir a Valéncia en sessid de treball la
Comissi6 de Politiques de Proteccio Social que formula la proposta de dictamen
elevada al Ple del dia 16 d'octubre del 2002, que va ser aprovat per unanimitat,
segons el que preceptua l'article 145 del Reglament d'Organitzacié i
Funcionament del CES-CV.

L'avantprojecte de llei constava d'exposicié de motius, tres titols, setanta-set
articles, tres disposicions transitories, una disposicié addicional, una disposicié
derogatoria i una disposicio final.

La llei aprovada consta de preambul, tres titols, setanta-nou articles, una
disposicié addicional, quatre disposicions transitories, una disposici6é derogatoria
i dues disposicions finals.

Valoracid i observacions de caracter general

El CES-CV entenia que la llei hauria de tindre en compte els principis generals
de descentralitzaci6, col-laboracid, i en concret, el de coordinacié de la Conselleria
de Benestar Social amb el Centre de Valoracié i Orientacié de Minusvalids i amb el
Servici Valencia d'Ocupaci6 i Formacio (SERVEF).

EL CES-CV va suggerir canviar el terme que figurava en I'avantprojecte de llei
"persones discapacitades®, pel de "persones amb discapacitat®, com figurava en el

titol de la llei.
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Observacions a l'articulat

En I'article 5 a) (Aprovacié d'un Pla Integral d'Actuacié), el CES-CV entenia que
davant de la importancia que la llei reconeix al Pla Integral d'Actuacié per a les
persones amb discapacitat, hauria recollir-se en la disposicié transitoria un
termini raonable per a la seua posada en marxa.

En la llei la disposicio transitoria quarta indica el segient;

Disposicions transitories

Quarta

En el termini de dos anys comptadors des de I'entrada en vigor d'esta norma, la
conselleria amb competéncies en matéria d"accié social, haura d*aprovar el Pla Integral
d"Actuaci6 per a les persones amb discapacitat de la Comunitat Valenciana, amb dotacié
pressupostaria propia, a qué fa referéncia I'article 5 apartat a) d'esta llei.

Sobre l'article 21 (Objectius), el CES-CV entenia que havia de fer-se una mencio
expressa a l'orientacié i intermediacié per a les persones amb discapacitat,
fomentant prioritariament les diferents accions d'orientacié professional per a
I'ocupacid, habilitats que possibiliten una recerca d'ocupacié de forma activa,
informacié i motivacié per a l'autoocupacié i assessorament de projectes
empresarials.

En la llei 'article té esta redaccio:

"Article 21. Objectius‘

La Conselleria o organisme de la Generalitat Valenciana amb competéncies en matéria
docupacié i formacid professional ocupacional o continua, sera I'encarregada de portar a
terme la inserci6 i integraci6 laboral de les persones amb discapacitat, prioritariament en el
sistema ordinari de treball, o si no n*hi ha, en el sistema productiu, per mitja de la formula
especial de treball protegit. Igualment, especial atencié es dedicara a l'orientacid i
intermediaci6 per a les persones amb discapacitat, formaci6é professional de les persones
amb discapacitat, informacid i motivacio per a I'autoocupacid i assessorament de projectes
empresarials.

Respecte als articles 22, 23 i 24 (Formacié professional, prioritat i reserva de
places en els cursos de formacid professional i criteris de formaci6 professional), el
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CES-CV entenia que la prioritat en la reserva de places havia de ser extensible a
tota la formaci6 professional. De la mateixa manera, el CES-CV considerava que
havien d'estar incloses les escoles taller, cases d'ofici i tallers d'ocupacio.

En relacié amb la prioritat de reserva del 3 per cent, el CES-CV entenia que en
tot cas es garantira com a minim la reserva d'una placa, en aquelles convocatories
amb un nombre de places xicotet.

El tenor literal de la llei és el seguent:

"Article 23. Prioritat i reserva de places en els cursos de formacio professional*

2. En els cursos de formaci6 professional organitzats per I'Administracié de la Generalitat,
es reservara un 3% del nombre de places per a persones amb discapacitat, i caldra garantir
com a minim, independentment del nombre de places convocades, la reserva d*una plaga per
a persones amb discapacitat.

En la disposicio final, el CES-CV entenia que s’ha d’incloure en I’'avantprojecte
de llei I’entrada en vigor.

El tenor de la llei ha sigut el seglent:

Disposicions finals

Segona

La present llei entrara en vigor I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

CONCLUSIONS

Des del Gabinet Técnic del CES, igual que en ocasions anteriors, s'ha intentat
comparar els dictamens emesos pel Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana i les lleis de la Generalitat Valenciana publicades en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana durant I'any 2003.

Este breu estudi no té la intencié de ser un estudi exhaustiu sobre les lleis, sin6

un reflex dels comentaris i de les recomanacions realitzats pel Comité com
ainstitucio de la Generalitat Valenciana, en el moment d'emetre els dictamens
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preceptius i no vinculants sobre els avantprojectes de llei que elabora el Govern
Valencia, com aixi s'indica en I'article tercer de la llei de creacid.

Com s’ha expressat en altres ocasions hi ha alguns comentaris i suggeriments
expressats en els dictamens del CES-CV que sén tinguts en compte, tant pel
Consell en aprovar els projectes de llei com per les Corts en el tramit parlamentari.

Una vegada meés, s’ha de lamentar que la nostra labor no és percebuda per la
societat conforme es desitjaria i que fins i tot hi ha departaments del Govern
Valencia que no ens demanen I'emissié dels dictamens preceptius, el que en certa
manera duu a incomplir el que preceptua la Llei de Creacié del Comité, respecte a
I'emissi6 de dictamens de les materies que son de la seua competéncia.

No obstant aix0, es torna a apuntar que en la mesura de les nostres possibilitats
i dels nostres mitjans, s’esta complint el que disposen els articles tercer i seglients
de la Llei 171993, de 7 de juliol, de Creacié del Comité Econdmic i Social de la
Comunitat Valenciana, respecte a les funcions que es tenen encomanades com a
organ consultiu del Govern Valencia i de les institucions publiques de la
Comunitat Valenciana.

118



